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Mayra Alejandra Mac Donald Sl A O [ o
Directora de Informacién Publica
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Presente. s R R RN N 5 L |

INFORMACIGN PUBLICA —
Hora: % 30 Firma: N\
Estimada Directora: G

Por medio de la presente y en cumplimiento al Decreto 57-2008, Ley de Acceso a la Informacion
Publica, Articulo 10 numeral 23) Obligaciones de Transparencia “Los informes finales de las
auditorias gubernamentales o privadas practicadas a los sujetos obligados conforme a los periodos -
de revisién correspondientes”.

Para el efecto, anexo el referido Informe que consta de diez (010) folios, mas el presente, a los
siguientes correos electrénicos: mmacdonald@mides.gob.gt; asantizo@mides.gob.gt;
smazariegos@mides.gob.gt

NOMBRAMIENTO AUDITORIA NOMBRE
AUDITORIA
Interno No. 027- Seguimiento SEGUIMIENTO A
2023 RECOMENDACIONES DE

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO
(INFORMATICA) DIRECCION DE
SISTEMAS DE INFORMACION Del 01
de septiembre de 2021 al 31 de enero
de 2022

Atentamente,

Director
Direccién de Auditoria Interna
Ministerio de Desarrollo Social

C.c. Direccién de Auditoria Interna

5ta. avenida 8-78 zona Y, Cluatemala, edificio Plaza Lauderdale
Telefono: (502) 2300-5400
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
NOMBRAMIENTO INTERNO No. 027-2023

SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AL)DITORiA
AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO (INFORMATICA)
DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION
Del 01 de septiembre de 2021 al 31 de enero de 2022

GUATEMALA, AGOSTO DE 2023
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INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento interno No. 027-2023 de fecha 1 de agosto
de 2023, fui designado para realizar consejo o consultoria de seguimiento a las
recomendaciones emitidas por la Direccion de Auditoria Interna, que quedaron en
proceso y/o pendientes de atender en informes anteriores en la Direccion de
Sistemas de Informacion, durante el periodo auditado y el estado de los mismos a
la presente fecha.

OBJETIVOS

General

+ Realizar consejo o consultoria de seguimiento a las recomendaciones incluidas
en informes de afos anteriores emitidas por la Direccion de Auditoria Interna y si
estas fueron atendidas por las unidades responsables del Ministerio de
Desarrollo Social.

Especifico

+ Realizar seguimiento a las recomendaciones de informes de afos anteriores,
emitidas por la direccion de auditoria Interna y si estas se han cumplido conforme
a la Normativa interna aplicable

« Verificar si existen recomendaciones de informes de afios anteriores en un
estado de Cumplida, No Cumplida, En Proceso y Pendientes

« Revisar y Analizar la documentacién presentada por los responsables, con el
objeto de verificar si han cumplido con las recomendaciones incluidas en los
informes emitidos por la Direccion de Auditoria Interna.

« Determinar si la informacion y documentacién presentada por los responsables
es suficiente, competente y pertinente para demostrar que las recomendaciones
emitidas en los informes de auditoria interna se han cumplido.

+ Realizar Pruebas de Cumplimiento a recomendaciones de informes de anos
anteriores en estado Cumplida, No Cumplida, En Proceso y Pendientes.

FUNDAMENTO LEGAL

« Acuerdo Numero A-028-2021, de fecha 13 de julio de 2021, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, con el cual se aprobo el Sistema Nacional de
Control Interno Gubernamental (SINACIG).

- ACUERDO NUMERO A-039-2023, de fecha 24 de mayo de 2023, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, con el cual se aprobaron las Normas Generales
y Técnicas de Control Interno Gubernamental.

« Acuerdo Numero A-070-2021, de fecha 08 de noviembre de 2021, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, con el cual se aprobaron las disposiciones

siguientes:
. Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-.
. Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB-.
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. Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud seguimiento a dos recomendaciones que quedaron en proceso como
resultado del Informe de Auditoria de Cumplimiento (Informatica) realizada en la

Direccion de Sistemas de Informacion, durante el periodo comprendido del 01 de
septiembre de 2021 al 31 de enero de 2022.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Por medio del oficio DSI-KFC-072-2023-meb de fecha 07 de agosto de 2023, la
Direccién de Sistemas de Informacion describio las acciones realizadas para cumplir
con las recomendaciones de Auditoria Interna, las cuales se encuentran en el anexo
adjunto. El resultado al trabajo realizado se resume a continuacion:

COMENTARIOS GENERALES

Se determind que dos (2) recomendaciones que emitié la Direccion de Auditoria
Interna estan en proceso, como se detalla a continuacion:

CAl 033-2022

Del 01 de febrero de 2022 al 30 de junio de 2022

Incumplimiento a los Acuerdos Ministeriales Nos. DS-02-2015 y DS-31-2016
del Ministerio de Desarrollo Social

RESPUESTAS DE LOS AUDITADOS

Por medio del oficio DSI-KFV-072-2023-meb de fecha 7 de agosto de 2023, Ia

Direccion de Sistemas de Informacion informé que realizo lo siguiente:

1. Con fecha 11 de noviembre del afio 2022 se llevd a cabo una reunidn de trabajo
para dar a conocer los procesos relacionados a la integracion de datos hacia el
Sistema Nacional de Informaciéon Social -SNIS-, en la cual participaron personal
técnico del Fondo de Desarrollo Social, Direccion de Auditoria Interna y la
Direccion de Sistemas de Informacion. Se adjunta listado de participantes.

2. Eldia jueves 26 de enero del presente afo (2023), personal de la Direccion de
Sistemas de Informacion proporcioné una capacitacion a personal del FODES,
la cual fue confirmada por esta Direccién mediante Oficio No. DSI-KFC-007-
2023-bga con la finalidad de proveer informacion sobre el Sistema Nacional de
Informacién Social y los procesos que implican para el respectivo traslado e
integracion de informacion hacia el mismo.

3. Enfecha 20 de abril del afio 2023, a través del oficio No. SIS-EAVL-VACC-010-
2023, dirigido al licenciado Frank Alexander Orozco Cartagena, se indico en el
numeral dos (2) textualmente: "Para que se efectué la actualizacion dentro del
SNIS correspondiente a la informacion de las intervenciones que ejecuta el
FODES, es necesario nombren un representante del area de planificacion y un
representante del area de informatica; esto con la finalidad que los enlaces
nombrados den seguimiento al cumplimiento de los procesos respectivos que
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se efectuan en el marco de la integracién de informacion hacia el SNIS".

COMENTARIO DE AUDITORIA

Derivado del analisis realizado a la documentacion presentada y pruebas
sustantivas de auditoria, se concluyd que las recomendaciones de la Direccion de
Auditoria Interna estan en proceso por los responsables, debido a que se
determindé que la Direccién de Sistemas de Informacion realizd las gestiones
pertinentes ante el Fondo de Desarrollo Social -FODES-; sin embargo, el mismo
aun no ha trasladado informacién a la Direccion de Sistemas de Informacién para
su publicacion en el Sistema Nacional de Informacién Social -SNIS-, segun lo
establece la normativa vigente.

CAl 011-2022

01 de septiembre de 2021 al 31 de enero de 2022

Manuales de Organizacion de Puestos y Manual de Politicas, Normas,
Procesos y Procedimientos desactualizados

RESPUESTAS DE LOS AUDITADOS

Por medio del oficio DSI-KFV-072-2023-meb de fecha 7 de agosto de 2023, la
Direccién de Sistemas de Informacion informé sobre los avances a la solicitud de
aprobacion de la version 2 del Manual de Politicas, Normas, Procesos vy
Procedimientos, para lo cual adjunté oficios de los aflos 2017 a 2023, en los cuales
evidencia que ha dado el debido seguimiento al proceso.

El proceso de actualizacién de la version 2 del Manual de Politicas, Normas,
Procesos y Procedimientos depende de la aprobacion del Manual de Organizacion
y Puestos, razon por la cual todavia no puede realizarse una 2da. version del
mismo.

COMENTARIO DE AUDITORIA

En virtud que la Direccion de Sistemas de Informacion evidencia que ha dado el
debido seguimiento al proceso de actualizacion de manuales; sin embargo, no
puede realizarse la 2da. version del manual porque depende de la aprobacion del
Manual de Organizacion y Puestos por parte del Despacho Superior, este hallazgo
se considera en proceso, derivado de la documentacion presentada y pruebas
sustantivas de auditoria realizadas.

CONCLUSION GENERAL

La Comision de Auditoria revisoé los oficios emitidos por la Direccion de Sistemas
de Informacién, los mismos contienen instrucciones dirigidas a los encargados de
las diversas unidades administrativas involucradas. El propdsito de estas
instrucciones fue garantizar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por
la Direccion de Auditoria Interna en los informes identificados con los numeros CAl
011-2022 (del 01 de septiembre de 2021 al 31 de enero de 2022) y CAl 033-2022
(del 01 de febrero de 2022 al 30 de junio de 2022). Estos informes fueron
notificados previamente a la Direccion de Sistemas de Informacion.

o
p'\_ o
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En relacion a las recomendaciones mencionadas en los informes, se llevaron a
cabo acciones concretas, como se evidencia en los oficios generados a partir del
analisis de los respaldos documentales. Estos oficios contienen las instrucciones
emanadas por la Direcciéon de Sistemas de Informacion hacia el Fondo de
Desarrollo Social. Tras examinar los documentos presentados, y considerando los
comentarios y analisis de los directores, se constatd que existe evidencia
sustancial de las gestiones emprendidas. Cada director, dentro de su ambito de
competencia, ha realizado acciones con el fin de cumplir y abordar las indicaciones
realizadas por la Auditoria Interna.

Cabe hacer mencion que el personal responsable de las areas antes mencionadas
se encuentra en la mejor disposicion de continuar fortaleciendo el ambiente y
estructura del control interno y las buenas practicas, en aras de la transparencia y
la adecuada rendicion de cuentas.

La presente Comision de Auditoria verifico que efectivamente se han realizado
gestiones por parte de los funcionarios responsables; sin embargo, aun no han
sido concluidas, por lo que se considera que las recomendaciones se encuentran
en proceso.

Seguimiento a Recomendaciones de Auditoria, Auditoria de Cumplimiento (INFORMATICA)
Direccion de Sistemas de Informacion
Ejercicio evaluado del 01 de septiembre de 2021 al 31 de enero de 2022
Estado de las recomendaciones analizadas en el presente informe

nafnnNneE
4 jhedpals

Tipo de Deficiencia

Deficiencias Determinadas

Cumplida No

Cumplida

En
Proceso

Pendiente

Incumplimiento a los Acuerdos
Ministeriales Nos. DS-02-2015 y
DS-31-2016 del Ministerio de
Desarrollo Social

El Fondo de Desarrollo Social -
FODES- no ha trasladado
informacion a la Direccion de
Sistema de Informaciéon sobre
los programas sociales que
ejecuta, para su publicacién en
el Sistema Nacional de
Informacién ~ Social ~ -SNIS-,
segun lo establece la normativa
vigente.

0

0

1

0

Manuales de Organizacion de
Puestos y Manual de Politicas,
Normas, Procesos y
Procedimientos desactualizados

Como resultado de la auditoria
efectuada especificamente a la
Direcciéon de Sistemas de
informacion se determiné que el
Manual de Organizacion vy
Puestos, y el Manual de
Politicas, Normas, Procesos y
Procedimientos de la Direccion
de Sistemas de Informacion del
Ministerio de Desarrollo Social
se encuentran desactualizados,
y como consecuencia no
responden a la dindmica de las
operaciones administrativas y
operativas actuales de la

unidad auditada.

Total

0

0

Fuente: los informes de auditoria interna identificados con los numeros CAl 011-2022 y CAI 033-2023

OBSERVACION
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La Direccion de Auditoria Interna, verifico con la documentacion de soporte y
pruebas de cumplimiento las recomendaciones descritas en los informes; sin
embargo, las deficiencias no fueron mitigadas en su totalidad. Queda bajo la
responsabilidad de las autoridades de la Direccion de las areas responsables del
Ministerio de Desarrollo Social, velar por cumplir con los controles internos que
sean necesarios y fortalecer los existentes, con el proposito de cumplir con los
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SOCIAL DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
, MiNISTERIO 0
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA Lt EZDE_Sﬁﬁ"L 03300'“
NOMBRAMIENTO INTERNO No. 027-2023
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES 10 0@ qam

Guatemala, 01 de Agosto de 2023.

Licercciados (as)
Mario Idabel Lucero Cotto (Coordinador, Auditor)
Edwin Neftali de Leon Cifuentes (Supervisor)

En cumplimiento al Acuerdo Numero A-70-2021 de fecha 28 de octubre de 2021, emitido por la Contraloria
General de Cuentas, articulo 1 y 2, de las Normas de Auditoria Interna Gubernamental NAIGUB-1
“Requerimientos Generales” y NAIGUB-8 “Seguimiento a recomendaciones” y la Ordenanza de Auditoria
Interna Gubernamental, Capitulo 1, numeral 2, se les designa para que en representacion de la Direccién de
Auditoria Interna, realicen consejo o consultoria de seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Direccion de Auditoria Interna, que quedaron en proceso y/o pendientes de atender en informes anteriores, en
la Direccidn de Sistemas de Informacion.

ANTECEDENTES
La Comision dara seguimiento a las recomendaciones que quedaron en proceso, en el informe emitido con base

al Ncmbramiento de Auditoria de Cumplimiento No. NAI-033-2022, asi como el Nombramiento Interno No.
035-2022.

OBJETIVOS

GENERAL

Realizar consejo o consultoria de seguimiento a las recomendaciones de informes de afios anteriores, emitidas
por la Direccién de Auditoria Interna.

ESPECIFICO

¢  Verificar y analizar en los informes de Auditoria Interna, si existen recomendaciones en los estados de
Cumplida, No Cumplida, En Proceso y Pendientes.

¢«  Comprobar la existencia y analizar en los informes de Auditoria Interna, la existencia de cedulas de
consenso de Recomendaciones para verificar el estado de cumplimiento de las recomendaciones
emitidas.

¢ Determinar si los documentos presentados por los responsables, contienen la evidencia suficiente y
adecuada, que amparen el cumplimiento de las recomendaciones de Auditoria Interna.

DURACION DE LA AUDITORIA Y ENTREGA DE 11?76RME:

El periodo de ejecucion sera del 01 al 31 de agosto del 2023, los resultados de su actuacigf, los hara constar en

presentar en conjunto con los resultados del CAI 00029.

Atentamente,

_/: »:_____
-ZCC %ﬂ SW[ ;'?fZMa‘

. 4
‘ . Director

[)_lrgccxén de Auditoria Interna

Ministerio de Desarrolip Sociat

Sta. Avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale
Teléfono: (502) 2300-5400

www.mides.gob.gt Siguenos en: 00 Mides Gt




.LJ(EWAY
&R \»0

1908 077044¥530 30 OIIALSINIA
YNY3LNI V40L10NY 30 NQIDIIT
¥0103d10-9Nns

7 sy wipig ) s§ §B¥ﬁ

Y1308 0771044YS30 30 OIYILSINIA

‘ajuabiA BAjeULIOU B] 809|qE)SD
0] unbas ‘-GINS- [B100S  UQIDBWLIOJU|
op |euoioeN BwalsIS |8 ud uogedngnd ns
eed UOIDBWLIOJU| BP SEWAJSIS 8p U012
| B UOIDBWLIOJUI OpEpE|SEs} By Ou une
owsiw |9 ‘obieqwe uis -§3Q04- [BI0S
ojoueSaq 9p Opuo4 [0 djue sauaupad

".SINS
|2 ewey ugoewojul ap uoesBajul e| ap odlew
|8 ua uenoaje as anb soAndadsas sosadoid soj
op ojusiundwing [e ouaiwinbas uap sopeiquiou
seoejua so| anb pepijeuy e| uod ojsa ‘eanewojul

op eaJe jop iday un A
ap eale |ap das un
s 's3004 19 emdale anb  sauowuaaaul

se| ep uogwewsojul el e auaPuOdsaLIOd|
ISINS 19p 0J)jUap UQEZI[EN)OE B] 3N}28j@ as anb)
eled, ‘@juawenixa) (z) SOp |eJawnu [9 Ua 9IIPuL
as ‘euabepe 097010 Japuexaly Yueld operual|
e opibuip '£202-010-D0VA-IAYI-SIS 'ON 0oy,
[2p SaAEY € '€Z0Z OUE |3p [uqe 9p 0Z 8Y28) U3 ¢
‘owsiw
|9 eoey uowewsojul ap uogpelbajul @ opejses
oAnoadsas |@ eled ueoydwi anb sosedsoid so| A
|B100S UQIDBWIIOJU| 3P [BUOIDEN BWAJSIS |8 81q0S

~SINS- [EI20S uoIoeLLIOJU|
ap [BUOIDBN BLSJSIS [@ Ud ugdedgnd
ns esed o6.es ns e eiojnaafe pepiun e eynosle
anb ss|e100s seweib0id SO Bp UOEULIOJUI
e| op eunuodo uoidezienjoe e| A opejses}
|2 @21|ea1 8s anb anbjuaa [e100S OjjoLESa(g
ap opuo4 [ep oanndalg Joyalug |8 BND

o] unbas ‘-GINS- (120G UOIDBULIOJU| BP [BUOIDBN BWSISIS [@

‘21uabin eAnewou B| 993|qeISe

|e120G Oj|0IBSB( BP OUBISIUIN
19P 9102-1€-SA A §102-20-SQ "SON S3[eUSISIUI SOPJaNdY So| & ojuaiwiidwnou)

souonsab  se|  0zIBas  UQIDBULIOJU| Jugieuiojul saanaid ap pepileuy | uod ebd-£z0g ua uoioealgnd ns esed ‘elndafe anb ssjeidos sewelboid soj S3voa1 1
op sewalsiS op uodaNg e] 3nb|£00-D4X-ISG ON ORYO dULIPaW UONAIQ BS ~-SINS[e1qos uQIdBULIOjU| Bp BWSISIS Sp UOIDJ3lI(J B| B UOIDBULIOjUI SOL93dsY|
oulwialep as anb e opigep ‘sajqesuodsas Mcn:mo“_.uwﬂ__nﬁuo mmc_wsw”w_ww%umw _mw__um,nﬂwh - [e190S uoeULIOjU| Bp [euoEN ewsdisiS|opepeisen ey ou -S3JO4- [BI0S OjjoLeSa Sp OpuoH |3
S0| Jod 05390.d UB RIS BWIAIU| BLOUPNY fo coiimieg op uomoaug e) ap fevosiad “(gzoz)|1 100 EPUANDAI UOIDBULIOJUI B] BjuBWEUNUOdO
Op UOIdBJI B| BP SBUOIOBPUBLIODA) SBfoue sjussaid |ap 01aua ap gz sanenl eip |3 ‘z|oPEISES} anb eised [0S ojjouesag op.
onb 0Anjouod as ‘euolpne ap seAnuelsns sojuedopedlopuo [9p OANND3[F JOJoBUI( |B SaUOINASUL
seqarud A epejuasaid  uoidejUSWNDOP[PP OPeIs! m_caﬂm S uoleULIoju| dp SEWAISISINE  anb  Jouadng oyoedsag e @)OIOS
ap uoIoalIg €] A BUIBjU| BLOIPNY 3P UODANQ
Bl E oOpezieal SIS|PUE [9p OPBAUBAL .o o 0sesaq ap opuod ap oolude) euosiod|UOPBWHONUI S SEWSISIS 8p Jojoaug |8 anD
uosedioned [enD ] U -GINS- |BID0S UQIDBULIOJU|
[op [eUOIOEN BLW)SIS |8 eIORY SOjEp ap ugeibajul
e| e sopeuoelds sosasoid SO 109000
e sep esed olegesy ap uoluNal eun oqes B 0Ad||
89S ZZ0Z OUe |ap 2IQIBIAOU Bp || By2aj uoD ‘|
:ayuainbis|
0] 0zI|B3s anb owiiojul UQIBWIOJU] 8P SBWA)SIS
8p uoQIDo8g el ‘€Z0Z ap oisobe ap / eyoay
9P GOW-£202-2L0-A4X-ISQ 0RYO [3p OIpaw Jog
VaIdwno 8
0s300¥ud N3 ok Vardnno VI¥OLIANY SOINVININOD S3NOIOVAYISEO S3NOIOVYANIW0D3H 09ZVTIVH onuL odiL oN

€20Z 01SO9V 30 | YHI34 30 £202-220 '°N OIN3IINND3S 3A V|¥OLIANY 30 OLNIINVHEWON
2207 30 O¥3IN3 30 1€ TV 1202 30 3AN3ILd3S 30 10 130

NOIDVWYOLNI 30 SYN3LSIS 30 NOIDD3XIa

SOQIAN3LY ¥3S 30 S3LNIIAN3d SOOZVTTVH SO 30 VIONIATOS V1 ViVd SYAVINISIY¥d SYE3INAd SV130 IONVAV TV OLNIININD3S

VNY3LNI VIYOLIany 30 NOIDD3dIa

4<_u0m,..
o._JOcz<mmo <.._<2m._.<:0
30 OIALSININ | /' ONYIIEO0D




T 108 071044530 30 OLSINIA
2\ YN¥3INI <_mo.:c=< 30 zo_oowm_o

pi ™

L]
= 30L103¥10-8AS 41908 OTIOHHYSI0 30 ORBLSINM
- yia
= 5 o w1 3 GNEALN| ¥HOLIONY 33N01003
po== wo:mc:oh\ AGUPITY
- , g U
P 1109 \\\n\\ 7
=
Y
=)
c
o
@
o
a
)
e}
"OWSIW [8p UQISIBA ‘BpZ e
eun asieziieas apand Ou eIABPO} |END >
e| Jod uozel ‘'sojsand A uoioeziuebiQ ap m.
5
‘Sepezijeas BLOYIPNE Sp SBARUBSNS [BUE 9P Uoioeqoude ef ap. spuadap % =
SOJUSIWIPa20ld A SOS900i4 ‘SBULION . 2 a
seqorud A epejuasaid  uorejUBWNIOPY|, epejipne pepiun il
R [0d 8p |enuep [9p g UOISI9A . a3
| op OpeAuUap '0S920id US BIBPISUOD S SOJUBIWIPa201d A SOS820i1d e| ap sajenjoe seanesado A e
. e| ap uooezienoe ap osadoud (3, . ER:]
obze|jey ajse ‘Jouadng oyoedsa(] jop aped SBULION ‘Sednljod ap [enuely [@ A SO}sand|seAnesisiuilipe sauoioesado se| ap eolweulp e| e uapuodsal T
liod sojseng A uoeziuebiQ ap |enuey [ap! 3 A uoioeziuebi) ap [enuepy [9p ugloeZIENOR OU BI2UBNJISUOD OWOI A ‘'SOPEZIEN}OBSIP UBJUSNIUD 8S w. @
0s320.d |e ojuaiwinbas @< ONY3INI
uoioeqoude e| ap apuadap anbiod [enuew onican [Iopeh ey anb BB USHINS SSBHE e| UOd 1NPuod ueywsad anb  SaIOUBIUB|RINOS O]|0LBSS( SP OLBISIUIN [OP UQIDBULIOJU| 9P SBWSISIS az Z
|op UOISIOA ‘epz €| osiezieal apand ou mm,n:%._ um_u H Soup mou.m wo__u_o Soue op SeuO}pne 9p SBUOIBPUBWODAI[EP LD Bl P SOJUBIWIPIOIH A SOS80014 ‘SBULION ] T0¥INOD
‘obiequia UIS !Sajenuew ap uoleZI[EN)oR & F_S_ mmmwm o\.mvmww 56 cm_r“: Woo‘_. &A se| e owsuwinbas Jep  ugioewwoju||'sedniod ap [enuep |8 A ‘sojsand A ugioeziuebiQ ap enuep m S
op o0sacoid | oLwinbas  opigap QWI'pe | . | . MUBILIRD01d op Sewa)sIS ap uoIddaII] Bl B Bpuaiwodal 8S i@ anb ouiuwusiep as uoIDEULIOJUI B SBWS)SIS 8P UQIDDalI( €| 5 a
S0S820.d ‘SBULION ‘SEINI04 9p [ENUB 23
|0 opep By anb EIOUBPIAD  UQIDBULIOJU| e 9juawedy10adss epen}os)e eLOJIPNE B 3 OpE}NSal OWo)) N
|op Z uoIsiaA e| ap uodegoide ap 2y
[Bp sews)siS ap uoIddaJI( e anb pnuia ug g
PN}IDIOS B| B SBOUBAE SO| 9JGOS OULIOJUI ez
UOIDBLLIOJU| 9P SBWS)SIS 9p uQIalIg o
e| ‘c20z ap oisobe ap ; eyossy ap qaw =
~€202-CL0-A4X-1SQ 01240 |3p Olpaw Jod mwu,
1y
o
o
5]
[=]
@
o
o
7]
~<
0S300¥d N3 <n__,%u5u varndwno VI¥OLIGNY SOIYVINIWOD S3INOIOVANISEO S3NOIOVANIN0D3Y 09ZVTIVH onuL odiL ‘oN

€20Z O1SO09V 3a | VHI34 30 £202-220 "°N OINIINNO3S 30 V[YOLIANY 30 OLNIIWVHENON

2207 30 O¥3N3 30 L€ TV 1202 30 3¥8W31Ld3S 30 10 130
NOIOVWYO4NI 30 SYW3L1SIS 3a NOID23dIa

SOQIAN3 LV ¥3S 30 SILNIIONId SOOZVTTVH SO 30 VIONIAIOS V1 VHVd SYAV.LNISI¥d SVEINAd SV13d IONVAV TV OINIININD3S

VNY3LNI VIYOLIANY 30 NOIDO3¥Ia

W120s
oT1oudvsaa | VIVNILVYND
30 OIBILSININ '/ ONYIIE0D




