Ministerio de

Desarrollo Social
OFICIO DAI-EA-477-2024
Guatemala, 01 de octubre de 2024
Licenciada MIN
Dilia Magdaly Cabrera Lopez , 'g@%@ﬁ@ﬁo SOCW‘
Directora de Informacién Publica | D ’ . |
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ] 0 2 OCT 9nm fl
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Estimada Directora:

Por medio de la presente y en cumplimiento al decreto 57-2008, Ley de Acceso a la
Informacion Publica, Articulo 10 numeral 23) Obligaciones de Transparencia “Los informes
finales de las auditorias gubernamentales o privadas practicadas a los sujetos obligados
conforme a los periodos de revision correspondientes” a los siguientes correos electrénicos:
dcabrera@mides.gob.gt; smazariegos@mides.gob.gt, asantizo@mides.gob.gt.

Para el efecto, anexo el referido Informe que consta de diez (10) folios, mas el presente,

NOMBRAMIENTO AUDITORIA NOMBRE

INFORME SEGUIMIENTO A

NI-031-2024 Recomendaciones RECOMENDACIONES DE LA
de Contraloria CONTRALORIA GENERAL DE CUNETAS
General de Cuentas | AUDITORIA ANTERIORES DE AUDITORIA
INTERNAS

Septiembre 2024

Atentamente,

= '
<
IRECCION
MITSEEROD

C.c. Archivo Direccién Auditoria Interna, MIDES

5ta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale Mides Gt ﬂ O o
Teléfono: (502) 2300-5400 ¢ www.mides.gob.gt
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
NOMBRAMIENTO INTERNO No. 031-2024

INFORME
SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES
DE LA QONTRALORiA GENERAL DE CUENTAS Y
AUDITORIAS ANTERIORES DE AUDITORIA INTERNA

Guatemala, Septiembre de 2024
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INTRODUCCION

De conformidad con el Nombramiento Interno No. 031-2024 del 02 de agosto de
2024, emitido por la Direccién de Auditoria Interna del Ministerio de Desarrollo
Social, fuimos nombrados para realizar seguimiento a recomendaciones de la
Contraloria General de Cuentas y auditorias anteriores de Auditoria Interna. La
Comision dio seguimiento a las recomendaciones que quedaron en proceso Yy/o
pendientes, de la informacion incluida en el informe del Nombramiento Interno No.
001-2024, asi como las recomendaciones en proceso y/o pendientes de atender
segun informes de la Contraloria General de Cuentas al 31 de diciembre de 2023.

BASE LEGAL

1. Acuerdo Numero A-039-2023, de fecha 24 de mayo de 2023, emitido por la
Contraloria General de Cuentas, con el cual se aprobo las Normas
Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental.

2. Acuerdo Numero A-070-2021, de fecha 08 de noviembre de 2021, emitido
por la Contraloria General de Cuentas, con el cual se aprobaron las
disposiciones siguientes:

a) Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-.
b) Manual de Auditoria Interna Gubernamental -MAIGUB-.
c) Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental.

3. Acuerdo Ministerial No. 07-2012, Reglamento Interno del Ministerio de
Desarrollo Social.

4. Acuerdo Gubernativo No. 87-2012, Reglamento Organico Interno del
Ministerio de Desarrollo.

OBJETIVOS

General %/

Realizar consejo o consultoria de seguimiento a las recomendaciones de informes
emitidos por la Contraloria General de Cuentas, asi como el estado de las
recomendaciones de auditoria interna.

Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale Mides Gt G 0 G
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Especificos

o Verificar y analizar los informes de Contraloria General de Cuentas, si
existen recomendaciones emitidas y las mismas se les ha dado
seguimiento de forma oportuna.

e Verificar y analizar los informes de Auditoria Interna, si existen
recomendaciones en los estados de: Cumplida; No Cumplida; En Proceso:
y Pendiente.

o Comprobar y analizar en los informes de Auditoria Interna, la existencia de
ceédulas de consenso de recomendaciones para verificar el estado de
cumplimiento de las recomendaciones emitidas.

¢ Realizar un consolidado de los informes de Contraloria General de Cuentas
y de la Direccion de Auditoria Interna, asi como una matriz indicando el
proceso en que se encuentran las recomendaciones.

ALCANCE

Realizar seguimiento a las recomendaciones de Contraloria General de Cuentas y
de la Direccion de Auditoria Interna, que se encuentran en proceso y/o pendientes
al 31 de diciembre de 2023.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

Se procedié a consultar los papeles de trabajo del informe segin nombramiento
interno No. 001-2024 de enero de 2024, del que se obtuvo el control del cuadro de
seguimiento a recomendaciones de la Contraloria General de Cuentas, no asi, del

cuadro de control del seguimiento de las recomendaciones emitidas por la
Direccion de Auditoria Interna.

Contraloria General de Cuentas

Se considerd como referencia el nimero de recomendaciones presentadas en el
informe de auditoria, segun nombramiento interno No. 001-2024 de enero de
2024. Adicional se considero la informacion obtenida en los archivos fisicos de la
Direccion de Auditoria Interna y la informacion publicada en el portal electrénico de
la Contraloria General de Cuentas, integrando los Informes y Cartas a la Entidad
para dar seguimiento en el ejercicio fiscal 2024.

El resumen del Estado de las recomendaciones se presenta de la siguiente
manera:

inisterio de aare
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Direccion de Auditoria Interna

Para las recomendaciones de la Direccion de Auditoria Interna, se tuvo un control
interno de seguimiento a recomendaciones actualizado al 30 de agosto de 2024,
considerandolo como referencia inicial, por lo que se procedid a emitir los oficios
correspondientes que permitieron avanzar en el cumplimiento a las
recomendaciones. Es importante resaltar que el afo 2024, se presenta
unicamente como dato estadistico, debido a que el alcance del nombramiento es
al 31 de diciembre de 2023.

El resumen del estado de las recomendaciones se presenta de la siguiente
manera:

RESUMEN DE SITUACION ACTUAL DE RECOMENDACIONES EMITIDAS A
LAS DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL MIDES

(Fecha de Referencia 30/08/2024) INICIAL

Ano del Informe Total Cumplida Cun’:‘:ll Ha En Proceso Péndlgnte
2022 T R 0 11 1
2023 767 30 2 25 21
2024 46 | 1 [0 0 45
Totalidad de Recomendaciones| 151 | 46 | 2 | 36 | 67
(Fecha de Referencia 30/09/2024) ’
Ano del Informe Total Cumplida Cu "';‘;" a0 En Proceso | Pendiente
2022 27 17 0 10 0
2023 78 35 2 41 0
2024 46 1 go g 45
Totalidad de Recomendaciones| 151 53 2 | 51 45

Fuente: Elaboracion propia, observando los informes de la Direccion de Auditoria Interna.

N
%,
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CONCLUSION

Con el presente informe se traslada la base de datos en formato Excel, que

contiene el seguimiento a las recomendaciones, identificadas de la siguiente
manera:

Recomendaciones de CGC y Carta a la Entidad con HALLAZGOS
Carta a la Entidad, sin Hallazgos y con Conclusiones 2024
Consolidado Informes de comedores 2024

Consolidado de Recomendaciones CGC

Recomendaciones DAI

el o

Se considera necesaria la asignacién de personal para apoyar en la actualizacion
de las acciones administrativas generadas por las unidades responsables y de los
comentarios y conclusiones de la Auditoria Interna, permitiendo asi actualizar su
estado a: Cumplida, No Cumplida, En Proceso y Pendiente.

Se asignd un nuevo correlativo de oficios y archivo para el seguimiento a
recomendaciones, siendo este: “Oficio DAI-SEG-00-2024". Esto permite identificar
de manera oportuna las acciones generadas por la Direccion de Auditoria Interna
en seguimiento a las recomendaciones de la Contraloria General de Cuentas y las
emitidas en los informes de la Direccion de Auditoria Interna.

La base de datos entregada en el presente informe no incluye los resultados
obtenidos de los nombramiento de auditoria CAl y nombramientos internos,
posterior al Informe CAI-026-2024 y NI-027-2024.

Durante el tiempo que estuvo la auditoria en ejecucion se recibieron oficios
originales y fotocopias que permitieron actualizar los cuadros de seguimiento, los

cuales se devuelve para que se complete el archivo y control de la Direccion de
Auditoria Interna.

RECOMENDACION %

Implementacion de Sistema Informatico:

El Director de Auditoria Interna debe solicitar a la Direccion de Informatica su
apoyo para implementar un sistema informatico que permita controlar el
seguimiento de las recomendaciones de la Contraloria General de Cuentas y de la
Direccion de Auditoria Interna. Este sistema también debe facilitar la actualizacion
en el SAG-UDAI-WEB, segun los parametros requeridos.

S5ta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale Mides Gt ﬂ o G
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Asignacion de Personal de Apoyo:

El Director de Auditoria Interna debe asignar personal de apoyo para continuar
con la actualizacion de las gestiones en los Cuadros de Seguimiento a
Recomendaciones, recibidas de los responsables de las unidades administrativas.
Ademas, debe continuar con el analisis de la informacién para emitir oficios de
seguimiento de la Direccion de Auditoria Interna.

Emision de Oficios de Seguimiento:

El Director de Auditoria Interna debe emitir oficios de seguimiento a los
responsables de las unidades administrativas cuando una recomendacion cambie
de estado de “En Proceso” a “Cumplida”.

/;;m)/w I,

COMISION DE AUDITORIA

Lic. Cesar ﬂ)éusto Ispache Sac “2"\, ’
SUBDIRECTOR HERR R Wi
DIRECCION DE AUDITORIAINTERKA |4 i -

G T DIRECCION DE Ay

Anexo: Nombramiento Interno No. 031-2024.
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Auditoria Interna, realicen consejo o consultoria de seguimiento 3 las reco
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NOMBRAMENTOQ INTERNO No. 031-2024
SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS Y AUDITORIAS
ANTERIORES DE AUDITOR(A INTERNA

Guatemala, 02 de agosto de 2024

Licenciado(a):
Maria del Carmen Alvare: Barrios (Auditor)
Cesar Augusto Ispache Sac (Coordinador, Supervisor) -

En cumplimiento al Acuerdo Numero A-070-2021 de fechz 28 de octubre de 2021, emitido por Ia Contraloria

General de Cuentas, articulo 1 y 2, de las Normas de Audiloria Interna Gubernamental NAIGUB.1

‘

‘Requerimientos Generales”, y NAIGURB-8 “Seguimiento a recomendaciones” y la Ordenanza de Auditoria
Interna Gubernamental, Capitulo-1, numeral 2, se les designa para que en representacion de la Direccion de
mendaciones emitidas por la
Contraloria General de Cuentas; asl como las emitidas por ia Direccion de Auditoria Interna, que quedaron en

proceso y/o pendientes de atender en los informes tanto del sistema SAG UDAI WEB, como de los
Nombramientos Internos,

ANTECEDENTES:

La Comisidn dara seguimiento a las recomendaciones que quedaron en proceso y/o pendientes, en los
informes emitidos con base en el nombramiento interno N0.001-2024, asi como las recomendaciones en
proceso y/o pendientes de atender segun informes de la Contraloria General de Cuentas al 31 de diciembre
de 2023 e informes de recomendaciones en proceso y/o pendientes de atender derivado de auditorias
realizadas por |z Direccion de Audiloria Interna tanto del sistema SAG UDAI WEB, como de Nombramientos
Internos al 31 de diciembre de 2023.

OBJETIVOS
GENERAL:

Realizar consejo o consultoria de segulmiento & las recomendaciones de in

formes emitidos por la
Contraloria General de Cuentas, as!

como el estado de las recomendaciones de auditoria interna,
ESPECIFICOS:

- Verificar y analizar los informes de Contraloria General de Cuentas, si existen recomendaciones emitidas
as mismas se les ha dado seguimiento de forma oportuna.

Verificar y analizar los informes de Auditoria Interna, si existen recomendaciones en fos estados de:
Cumplida; No Cumplida: €n Proceso; vy, Pendiente,

Comprobar v analizar en los informes de Auditoria Int
recomendaciones para verificar el estado de cumplimien
Realizar un consolidado de los informes de Contralorfa G
Interna, asi como un matriz Indicando el proceso en que

erna, la existencia de cedulas de consenso de
to delas recomendaciones emitidas,
eneral de Cuentasy de Ia Direccidn de Auditoria
sé encuentran las recomendaciones,
DURACION DEL SEGUMIENTO DE LA AUDITORIA Y ENTR
El periodo de ejecucion sers del 02 d

hard constar en papeles de trabaj
evaluada,

EGA DEL INFORME:
€ agosto al 30 de septiembre de 2024; los resultados de su actuacion, los
O, matriz e informe, emitiendo |a conclusion correspondiente del 3rea

—

Atentamente,

C.c. Archivo Auditoris Interna, -MIDES.,

S5ta. av

~——y
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