INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR
SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029, “Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Alvaro Enrique del Cid

NUmero de contrato: MIDES-2024-029-0374

Vigencia del contrato: 14 de agosto al 31 de diciembre de 2024
Lugary fecha del informe: Guatemala, 01 de septiembre de 2024
Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades que rediizaré en cumplimiento
a lo establecido en las cldusulas contenidas en el Contfrato Administrativo arriba
identificado:

a) Asesorar al Ministro de Desarrollo Social en las propuestas de documentos
oficiales para su autorizacioén;

b) Revisar y analizar los expedientes juridicos administrativos que ingresan al
Despacho Superior;

c) Revisarlos documentos que emanen de los diferentes procesos que ejecutan
las autoridades administrativas;

d) Revisar los expedientes juridicos administrativos que ingresan al Despacho
Superior;

e) Proponer estrategias de Administracion PUblica al Ministro de Desarrollo Social
relacionadas a su actividad;

f) Revisar reglamentos, normas y procedimientos que se tframitan en el
Despacho Superior;

g) Asesorar al Ministro de Desarrollo Social en la elaboracién de proyectos;

h) Todas aguellas que le sean asignadas por el Despacho Superior del Ministerio
de Desarrollo S@Ci?k
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(f) /

Alvaro Enrique del Cid
CUI 2616 99644 0101~

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el
contrato administrativo suscrito con el prestador-de servicios.

Firmado
electrénicamente
por: Abelardo
i Pinto Moscoso
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vealsutiemetssl  19/09/2024
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f) Lugar: Guatemala

CUI: 1922 69615 2011



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A-REALIZAR EN EL MES DE SEPTrEMBRE DE 2024 POR
SERVICIOS TECNICOS CON CARGO DEL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “OTRASREMUNERACIONES
DE PERSONAL TEMPORAL” EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombre y apellido de contratista: Consuelo Cabrera Rosales

Namero de contrato: MIDES-2024-029-0449. -~ /

Vigencia del contrato: 17 de septiembre al 31 de diciembre 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 17 de septiembre de 2024
Periodo de prestacidn de servicios: 17/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a) Brinda apoyo en cuanto al orden y nomenclatura de los documentos que sean trasladados
al Despacho Superior.

b) Brindar apoyo y dar seguimiento al archivo fisico como proceso administrativo requerido en
los documentos que ingresan a la Direccion.

c) Registrar en el control de la correspondencia enviada y recibida que figura dentro de los
registros de la Direccién.

d) Otras actividades que la Direccién de Prevencién Social y el Ministerio consideren
pertinentes.

Consuelo Cbrera Rosales
CUI 1931 64531 1109

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.

Vo.Bo. g
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES DE SEPTIEMBRE 2024 POR SERVICIOS
PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029, “OTRAS REMUNERACIONES DE
PERSONAL TEMPORAL”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre y Apellido del contratista:

Irma del Rosario Taracena Gémez

Numero de Contrato: MIDES-2024-029-0448

Vigencia del Contrato: Del 17 de septiembre al 31 de
diciembre 2024

Lugar y Fecha del Informe: Guatemala, 17/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 17/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las clausulas
contenidas en el contrato Administrativo arriba identificado:

a)

e)

f)

g)

Asesorar en relacion al seguimiento de expedientes que ingresen a la Direccién de Recursos
Humanos del Ministerio de Desarrollo Social, que le sean asignados por el Director (a) de
Recursos Humanos, cumpliendo con la normativa legal e interna aplicable;

Dar seguimiento a los expedientes relacionados a procedimientos administrativos disciplinarios,
que ingresen a la Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Social, quele
sean asignados por el Director (a) de Recursos Humanos;

Asesorar y apoyar, en la elaboracién de Acuerdos Ministeriales en materia de recursos humanos
en la Administracion Publica;

Asesorar en la incorporacion de nuevos procesos administrativos en materia de recursos
humanos en la Administracion Publica;

Asesorar en requerimientos hechos por medio de la ley de Acceso a la Informacién Publica que
ingresen a la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Social:

Asesorar y apoyar en la elaboracion de Dictdmenes, opiniones teécnico-juridicas e informes en
relacion a casos presentados a la Direccion de Recursos Humanos relacionados a temas propios

de recursos humanos;

Asesorar en requerimientos hechos por instituciones publicas o privadas a la Direccién de
Recursos Humanos relacionados a temas propios de recursos humanos :

Asesorar y revisar los procesos de reinstalaciones ordenadas por Organos Jurisdiccionales
competentes, mediante expedientes trasladados a Ia Direccion de Recursos Humanos:

Asesorar y revisar en los procedimientos administrativos de contratacién de personal;

Asesorar y apoyar en la Revision de los Contratos Individuales de Trabajo, Contratos
Administrativos de Prestacion de Servicios y Acuerdos Ministeriales, entre otros:

Brindar asesoria en la aplicacién y cumplimiento de leyes, normas y reglamentos aplicables en
procedimientos de cumplimiento de sentencias judiciales;

Asesorar y apoyar, en la elaboracién de documentos legales que sean requeridos por la
Direccion de Recursos Humanos;

Participar en reuniones en materia de recursos humanos de las dependencias del Ministerio y
entidades;



n) Asesorar en requerimientos hechos por Organizaciones Sindicales relacionados a temas propios
.+ de recursos humanos;

0) Todasa -actividades que la Direccién de Recursos Humanos y el Ministerio consideren
pertinéntes o necé)sarias.

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrg
suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUA{'DZ?CQ%ADES A/REAuzﬁ EN EL MES DE SEFTIEMBRE DE 2024 POR

SERVICIOS PROFESION

CON CARGO DEL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “OTRAS

REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombre y apellido de contratista: Carlos Alfredo Saput Coj

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0450

Vigencia del contrato: 17 de septiembre al 31 de diciembre 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 17 de septlembre de 2024
Periodo de prestacién de servicios: 17/09/2022fal 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

f)

8)

[ )

Asesorar en la elaboracién de los procesos que conlleven los distintos documentos
administrativos y legales, con la finalidad de implementarlos como insumos de respuesta a
los diversos expedientes administrativos que ingresan a la Direccion de Prevencién Social y
los cuales son asignados para su analisis y respectivo tramite.

Asesorar en los procesos de revisién y andlisis de expedientes que son competencia de la
Direccion de Prevencion Social, para su respectivo diligenciamiento.

Asesorar en el andlisis de las distintas actuaciones administrativas que la Direccién de
Prevencion Social es parte, con la finalidad de establecer las mejores estrategias de defensa
en la preservacién de los intereses del ministerio de Desarrollo Social.

Asesorar en la elaboracién de documentos dirigidos como respuesta a solicitudes realizadas
a la Direccién de Prevencién social.

Asesorar en reuniones en las que sean solicitadas su presencia para brindar su punto de
vista basado en el marco legal aplicable.

Asesorar en las actividades de los planes, programas, proyectos y/o politicas a cargo de la
Direccién de Prevencién Social.

Otras actividades que la Direccion de Prevencidn Social y el Ministerio consideren
pertinentes.

CUI688-69

10 0401

Carlos Alfré\e put Coj

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDABES A REKLIZAR{N EL !\IIESfE SEPTIEMBRE
POR SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO
029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”’, EN EL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL |

Nombres y apellidos del contratista: Marianna Mendoza Herrﬁldez

Nuamero de contrato: MIDES-2024-029-0451. o

Vigencia del contrato: 17 de septiembre al 31 de diciembre del
2024

Lugar y fecha del informe: Guatemala 17 de septiembre de 2024

Periodo de prestacion del servicio: 17/109/2024 al 30/08/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en”cumplimiento a lo establecido en
las clausulas contenidas en el contrato Administrativo arriba identificado:

a) Asesorar en procesos de coordinacion y seguimiento de programas sociales de las
diferentes Subdirecciones de la Direccién de Prevencion Social;

b) Asesorar en las actividades que conlleve a la verificacion y validacién del Plan
Operativo Anual -POA- de la Direccién de Previsién Social, para su presentacion
en el tiempo oportuno;

¢) Asesorar en informes estadistic:os cuantitativos y cualitativos sobre Ia tendencia de
precios de los productos de la canasta basica.

d) Asesorar a la Direccién de Prevencion Social en analisis de pobreza urbana en el
Departamento de Guatemala. ‘

e) Ofras actividades que la Direccion de Prevencién Social y el Ministerio consideren
pertinentes.

1'/ ™

o O

Mariannamna(éz\a Hernandez
CUI 2050 07848 0502

El presente informe ha siv;o/re/cibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato

administrativo suscrito con ef prestador de servicios.

(
|
VOBO gj /Vluﬂ_ \. e % vy
2801197120101 "Gz, , 0¥
elsa Loreng Pereirg Heffiandes SMALRL

DIRECTORA DE PREVENCIC
. ION $0¢)
VICEMINISTERIO DE PROTECCION somﬁt
MINISTERIO DE DESARROLLO SOGIAL




\ INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR
SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029, “Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Hugo Daniel Xitumul Castaneda

NUmero de contrato: MIDES-2024-029-0258

Vigencia del contrato: 01 de Agosto al 31 de Diciembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemalaq, 01 de septiembre de 2024
Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo
establecido en las cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a) Dar seguimiento a los expedientes y documentos que ingresan  al
Despacho Superior.

b} Elaborar documentos oficiales, para dar seguimiento a los requerimientos y
expedientes que ingresen al Despacho Superior.

c) Atender llamadas telefénicas.
d) Dar seguimiento ala agenda de actividades del Despacho Superior.

e) Organizar : actudlizado el sistema de control de archivos.

(f)

Hugo Daniel Xitumul Castafieda
CUI 2787 79549 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el

confrato administrativo suscrito con el prestador de servicios. Firmado
electrénicamen

te por: Abelardo
o Pinto Moscoso
eaebes pa s FECHA:
I 17/09/2024
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INFORME MENSUALDE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES DE SERTIEMBRE POR SERVICIOS
TECNICOS“CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029-“OTRAS REMUNERACIONES DE
PERSONAL TEMPORAL", EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: GABRIEL ANTONIO VA/RELA JUAREZ
Numero de contrato: MIDES-2024-029-0375
Vigencia del contrato: 16 de agosto de 2024 al 31 de diciembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 01.de septiembre de 2024
Periodo de prestacién del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024
o

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiefito a lo establecido en las clausulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a) Apoyar en la revisién de material audiovisual, informativo y documentos administrativos para que
cumplan con los lineamientos de la linea grafica y comunicativa del ministerio:

b) Apoyar al Ministerio de Desarrollo Social como enlace de comunicacién con la Secretaria de
Comunicacién Social de la Presidencia, ministerios y secretarias del Gobierno de Guatemala, para la
coordinacion de actividades y de comunicacién interinstitucional;

c) Apoyar al Mides en la coordinacién y atencion a los periodistas de los medios de comunicacién que
brindan cobertura a las actividades del Ministerio y de las autoridades:

d) Brindar apoyo en las actividades que sean requeridas en el interior y exterior del Pais;

e) Otras actividades que Comunicacién Social y el Ministerio consideren pertinentes.

GABRIEL ANTONIO VARELA JUAREZ
CUI 2711 95460 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de sepvicios.
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INFORME MENSU)(L/DE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES-BE SEPFIEMBRE POR SERVICIOS TECNICOS
CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. 4

Nombres y apellidos del contratista: Belter Uber_l/l?.érez Martl'néz

Numero de contrato: MIDES-2674-029:0376

Vigencia del contrato: 19 de agosto.al31 de diciembre del 2024
Lugar y fecha de informe: Guatemala, 01/09/’2024

Periodo de prestacion del Servicio: 01/09/2024 al 30/09/20/4

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimien}o/flo establecido en las cldusulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

Apoyar en propuestas de mejoras en los procesos administrativos, operativos y de
gestién en la Subdireccién

Apoyar en la conformacion de comisiones de acompafiamiento de empleados y
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social a nivel de la republica de
Guatemala;

Apoyar en el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de
Desarrollo Social, en comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad;

Apoyar en la planificacién y disefio de rutas, para el traslado de empleados y
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social;

Apoyar en mantener limpio interna y externamente el vehiculo que le sea asignado
para atender comisiones;

Apoyar en la elaboracion del registro diario en la bitacora de comisiones:

Apoyar en el informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del vehiculo
asignado para realizar las actividades diarias;

Otras activid@des que la Subdireccion de Servicios Generales y el Ministerio considere
pertinentes; )

Belter Uben Perez i61art|nez
CUI: 2437 20688 0606

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo
suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUALDE ACTlVfIDj\DES’A REALLZAR EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024 POR
SERVICIOS TECNlCOS;QN CARGO DEL RENGLON PRESUPUE;FARlO 029 “OTRAS REMUNERACIONES
DE PERSONAL TEMPORAL” EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombre y apellido de contratista: Kevin Ricardo Alexis Escobar Pineda
Ndmero de contrato: MIDES-2024-029-0452" -

Vigencia del contrato: 17 de septiepbre al 31 de diciembre 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 17 de septiembre de 2024
Periodo de prestacién de servicios: 17/09/2024 al 30/09/2024

-
Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a) Brindar apoyo en cuanto al orden y nomenclatura de los documentos que sean trasladados
al Despacho Superior.

b) Asistir y dar seguimiento en cuanto a los plazos administrativos requeridos en los
documentos que ingresan a la Direccion.

c) Redactaren la elaboracién de minutas de documentos oficiales emitidos por la Direccién.

d) Apoyar en temas administrativos abordados en reuniones que convoque la Direccidn.

e) Asistir en el control de la correspondencia enviada y recibida que figura dentro de los
registros de la Direccién.

f) Otras actividades que la Direccién de Prevencidn Social y el Ministerio consideren
pertinentes.

(f) .
Kevin Ricagdo@lexis Escobar Pineda
CUI 3005 13577 0101

El presente informe ha_sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR
SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL", EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL

Nombres y apellidos del contratista: MARIA DEL CARMEN ORDONEZ LINARES
Numero de contrato: MIDES-2024-029-0453

Vigencia del contrato: 23 de septiembre al 31 de diciembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 23/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 23/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

()

Brindar asesoria en la elaboracién de requerimientos de seleccién que solicitan a la
Subdireccién de Seleccién y Nombramiento;

Analizar y verificar los documentos que conforman los expedientes para las contrataciones
del personal de los diferentes renglones presupuestarios del Ministerio;

Asesorar en las gestiones necesarias para eficientizar el proceso de seleccién del renglén
presupuestario 022;

Asesorar en las gestiones necesarias para eficientizar el proceso de seleccién del renglén
presupuestario 029;

Asesorar en las gestiones necesarias para eficientizar el proceso de seleccién del renglén
presupuestario 021;

Desarrollar las gestiones necesarias para la realizacién de forma eficiente las acciones de
Nombramiento de los distintos renglones presupuestarios;

Brindar asesoria en la verificacion de documentos originales en los diferentes sistemas
utilizados;

Otras que la Subdireccién de Selecciéon y Nombramiento y el Ministerio consideren
pertinentes.

il

E

MARIA DEL CARMEN ORDONEZ LINARES
DPI 3018809130101

| presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato

administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUA’(DE ACTIVIDAﬁS A BéALIZAR EN EL MES/DE SEPTIEMBRE POR SERVICIOS
PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “Otras Remuneraciones de Personal
Temporal”’, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLQ SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: OSCAR ANTONIO CRUZ/QUINONEZ
Numero de contrato; MIDES-2024-029-0329

Vigencia del contrato: 01 de agosto al 31 dé diciembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 01/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades, en cumplimiento a lo establecido en las clausulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

A)

Brindar asesoria en el analisis de los procedimientos establecidos en las leyes de la Guatemala, en
relacion con las acciones que desarrolla la Unidad Administrativa del Fondo Nacional para la Paz en
Liquidacion

Brindar asesoria profesional sobre los proyectos y expedientes en liquidacion  verificando su
contenido, realizando los analisis y/o dictdmenes correspondientes.

Asesorar legalmente en la identificacion de las obligaciones legalmente contraidas por el extinto
FONAPAZ y su Unidad Ejecutora de Proyectos en Liquidacion verificando los expedientes que

incumplen los requisitos legales, técnicos y financieros aplicables para el traslado al Fondo de
Desarrollo Social.

Asesorar legaimente en la redaccion de Oficios, Opiniones, Dictamenes, Actas, Resoluciones, Informes
Circunstanciados y otros documentos que sean requeridos por la Unidad Administrativa de FONAPAZ
en Liguidacion y otras Unidades Administrativas del Ministerio de Desarrollo Social y entidades
externas.

Brindar Asesoria legal en reuniones, relacionadas a las acciones que desarrolla la Unidad
Administrativa de FONAPAZ en Liquidacion segun la materia, a nivel interno y externo en las diferentes
Instituciones y 6rganos jurisdiccionales en las que se requiera acompariamiento.

Brindar asesoria legal sobre, dictamenes, informes y opiniones en temas relacionados a las acciones de
liquidacion y disolucién que esta Unidad Administrativa del Fondo Nacional para la Paz en Liquidacion,
que sean emitidas por otras unidades administrativas y entidades externas.

Brindar asesoria legal en expedientes administrativos sometidos a su conocimiento y de ser necesario
elaborar dictamen, opinién, providencia, oficio y memoriales que corresponda en cada caso.

Asesorar en requerimientos emitidos por los 6rganos jurisdiccionales a la Unidad de FONAPAZ en
Liquidacién, evacuando para el efecto las audiencias que fueron conferidas, traslado de documentos o
seguimiento de procesos.

Asesorar en los procesos judicializados, consultando al ente correspondiente la fase en la que se
encuentra el caso o expediente, asi como estableciendo las recomendaciones para cada proceso.

Brindar asesoria legal, para la Homologacion de los instrumentos administrativos y legales que rigen los
procesos y procedimientos de la Unidad Administrativa.



K) Brindar Asesoria en otras actividades que la Unidad Administrativa del Fondo Nacional para la Paz en
Liquidacion y el Ministerio de Desarrollo Social considere pertinentes y/o le sean requeridas.

qle// -

El presente_ informe ha do reC|b|do/en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo suscrito
con el presta
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