INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADASEN EL MES DE SEPTIEMBRE/ POR
SERVICIOS PROFESIONAI:ES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029, “Otras
Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apeliidos del contratista: ENRIQUE CAMILO JUAREZ BENITEZ
Namero de contrato: MIDES-2024-029-0160 ’
Vigencia del contrato: 25 de enero al 30 de septiembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30 de septiembre de 3024
Periodo de prestacion del servicio: 1/09/2024 al 30/09/2024 .~

Por este medio me permito describir las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

Asesoré los procesos de revision y analisis de documentos y expedientes remitidos al
Vicedespacho Administrativo y Financiero, por las &reas financieras de diferentes
unidades Ejecutoras del Ministerio:

o Revisé expedientes financieros provenientes de las unidades ejecutoras 201,
202 y 203.

Asesoré en las distintas solicitudes de informacion financieras realizadas por entes
externos:
o Asesoré las respuestas a las diferentes solicitudes que fueron recepcionadas
con informacion requerida por el Congreso de la Republica y la Contraloria
General de Cuentas..

Di seguimiento a expedientes financieros que se presenten en el Viceministerio
Administrativo Financiero:
e Di seguimiento a las diferentes cuotas financieras provenientes de las
Direcciones Administrativa, Financiera y Recursos Humanos.

Di seguimiento a expedientes correspondientes a ndéminas que se presenten en el
Viceministerio Administrativo Financiero:
e Revise informes finales de contratos con cargo al renglon presupuestario 029 y
022.

Revisé los expedientes que el Viceministerio Administrativo Financiero, envie a las
distintas dependencias del Estado, con informacién financiera:
e Revise diferentes expedientes que fueron remitidos al Ministerio de Finanzas
Publicas.

Di seguimiento a expedientes relacionados con los procesos de pagos de adquisiciones -

y compras:




o Di seguimiento a los expedientes de adquisiciones provenientes del Fondo de
Proteccion Social y del Fondo de Desarrollo Social.

g) Todas aquellas que el Viceministerio Administrativo y Financiero y el Ministerio
consideren pertinentes, las cuales se describen a continuacion:

e Elaboré un alertivo sobre la coyuntura social, econémica y politica, para el
Vicedespacho Administrativo y Financiero del MIDES, el cual incluye escenarios
y alternativas de solucion.

o Di seguimiento y asesoria al Vicedespacho Administrativo Financiero a las
solicitudes de los Sindicatos.

e Participé en reuniones con el Vicedespacho Administrativo y Financiero del
MIDES, con el proposito de recibir instrucciones sobre el seguimiento a los
temas administrativos del MIDES, y se asesoré dando algunas sugerencias
para hacer frente a dichos temas.

e Revisé contratos del renglén 029 para la aprobacion y firma del Vicedespacho
Administrativo Financiero.

n BN}
Enrique Camilo Juarez Bénitez
CUI 1580 15185 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo
suscrito con el prestador de servicios.

Vo. Bo.

Viceministra Ad inistrativa y Financiera
Minis(t}rin ¢ Desarrollo Social



INFORME MENSU‘A§L~ DE AC'LIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE
SEPTIEMBRE POR-“SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON
PRESUPUESTARIO 029 “Qtras Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Adolfo Hernandez Bolvito

Nimero de contrato: MIDES-20247029-0177 ~

Vigencia del contrato: 18 de marzo al 30 de thiembre de 2024
.=

Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30709/2024

- c#
Periodo de prestacion del servicio:  01/09/2024 al 30/09/2024

-

-

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a. Planifiqué y coordiné actividades con otras unidades administrativas.

e Planifiqué y coordiné todas las solicitudes de acceso a la Informacion
Publica, estas fueron asignadas a los colaboradores y servidores
publicos, estas fueron diligenciadas y gestionadas a las diferentes
unidades administrativas del Ministerio de Desarrollo Social por medio
de oficios, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre del presente
ano.

b. Coordiné y participé en reuniones de trabajo tanto internas como
externas.

e Coordiné reuniones de trabajo con la directora de la Unidad de
Informacion Publica, y con el equipo de colaboradores y servidores
pUblicos de la unidad, con el fin de atender apropiadamente al usuario
con el servicio de atencién que se les presta desde esta unidad, dichas
reuniones se han realizo, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre
del presente afio.

c. Brindé asesorias a los enlaces de informacion publica, en cumplimiento
del Decreto Nimero 57-2008.

o Asesoré y brindé el seguimiento a los enlaces sobre los diferentes
requerimientos solicitados a la unidad de informacién Publica, se les



recuerda lo importante que es el tiempo de respuesta a lo solicitado
por los usuarios, esto se ha realizado, durante el periodo del 01 al 30
de septiembre del presente afo.

d. Asesoré en la elaboracion de politicas, planes, procesos,
procedimientos, manuales, guias e instrumentos administrativos.

o Asesoré y revisé todas las solicitudes de informacién que solicitan los
usuarios y asimismo las resoluciones y los informes de respuesta de
cada una de las solicitudes realizadas en la unidad de informacién
publica, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre del presente
ano.

e. Brindé el seguimiento de requerimientos y demas asuntos relacionados
con las diferentes instituciones publicas.

e En este mes no se brindd seguimiento a requerimiento efectuado por
la comision de Gobierno Abierto y Electronico, pero se seguira
coordinando el cumplimiento de la ley, asi como la recepcion de
documentos de respuesta con relacién a los diferentes requerimientos
solicitados por las diferentes instituciones publicas, durante el periodo
del 01 al 30 de septiembre del presente afio.

f. Elaboré informes y cualquier otro documento que le sean requeridos.

o Elaboré y redacté oficios dirigidos a las diferentes unidades
administrativas del Ministerio de Desarrollo Social, con el objeto de
remitir las solicitudes de informacion que fueron asignadas a los
colaboradores y servidores publicos de esta unidad, asi mismo se
realizan resoluciones e informes de respuesta de lo solicitado, durante
el periodo del 01 al 30 de septiembre del presente afio.

g. Asesoré a usuarios del ministerio, a través de llamadas telefonicas
ingresadas al niumero institucional del Ministerio de Desarrollo Social.

e Asesoré a usuarios que llaman a la unidad de informacién publica
solicitando como llenar una solicitud de informacion y solicitando
informacion sobre los programas sociales que el Ministerio de
Desarrollo Social facilita a la poblacién en los diversos departamentos
de Guatemala, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre del
presente ano.

h. Atendi los temas de Gobierno Abierto y Electréonico incluyendo
politicas, planes y el debido cumplimiento de la legislacién vigente.



En este mes no se atendié ningln requerimiento por la Comision de
Gobierno Abierto y Electronico, se seguira coordinando el trabajo que
corresponde desde el Ministerio en cuanto a las acciones
institucionales en el marco de la Ley de Simplificacién de Requisitos y
Tramites Administrativos, durante el periodo del 01 al 30 de
septiembre del presente afio.

i. Asesoré en la implementacion de metodologias interinstitucionales en
el Ministerio de Desarrollo Social.

Asesoré en la implementacion de métodos que faciliten la solicitud y
entrega de la informacion solicitada por los usuarios que esta en poder
de las unidades ejecutoras del ministerio, la informacién de oficio
articulos 10 y 11 de la ley de informacién, asi como otra informacion
requerida por los sujetos activos, durante el periodo del 01 al 30 de
septiembre del presente ario.

j- Asesoré en el seguimiento de las recomendaciones realizadas por la
Secretaria de Acceso a la Informacion Publica SECAIl; de la
Procuraduria de los Derechos Humanos, en relacion a las diversas
consultas que pueden presentarse.

Asesoreé y participé en la recepcion de solicitudes de informacion,
electrénicas, telefénicas y verbales, realizadas por personas
individuales o juridicas, tomando como principio todas las
recomendaciones emanadas por la Secretaria de Acceso a la
Informacién Publica SECAI: de la Procuraduria de los Derechos

Humanos, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre del presente
ano.

k. Otras actividades que le sean requeridas por la Unidad de Informacién
Publica y el Ministerio.

Asesoré y aporté insumos en el proceso de actualizaciéon del Manual
de Politicas, Normas, Procesos y Procedimientos que actualmente se
encuentra realizando la Unidad de Informacion Publica, para su
aprobacién respectiva, durante el periodo del 01 al 30 de septiembre
del presente ano.
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El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de serwcms

( Directora de Info
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CUI 2334 89827 0911
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INFORME MENSﬁAL DE ACTIVIDADES R,EA'L/IZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE
POR SERVICIOS PROFESIO%L/E/S CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO
029 “Otras -Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Carlos Alberto Higueros Luna
Numero de contrato: MIDES-2024-029-0175
Vigencia del contrato: 18 de marzo 230 de septiembré del 2024
Lugar y fecha de informe: Guatemala, 30/09/2024
Periodo de prestacion del Servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en
las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a.

Brinde asesoria en las respuestas a las diligencias laborales que sean de interés

del Ministerio de Desarrollo Social;

1. Asesore en reuniones con la diferentes subdirecciones para la resolucion de
temas de interés del Ministerio de Desarrollo Social

Se dio seguimiento a expedientes administrativos que se presentaron en la

Direccion Administrativa;

1. Asesore en el seguimiento de expedientes tales como compras de Utiles de
limpieza, combustible, pagos de Cur’s de pago.

Analice los expedientes relacionados con actividades del Ministerio de Desarrollo

Social;

1. Asesore en el seguimiento de expedientes relacionados en mantenimiento de
vehiculos, compras varias de mobiliario y equipo.

Asesore a la Direccién Administrativa en procedimientos administrativos de diferente

indole, que le sean asignados;

1. Asesore en la elaboracion de control de presupuesto y cuota financiera para la
ejecucién del ultimo cuatrimestre.

Revise y se dio seguimiento a la documentacién y expedientes, que se registraron

en la Direccion Administrativa;

1. Asesore en la revision y seguimiento de diferentes solicitudes que ingresan a la
Direccion para darle solucion a temas especificos en la parte administrativa.

Brinde asesoria en el seguimiento de expedientes relacionados con los procesos de

adquisiciones y compras,

1. Asesore en la revision de los manuales administrativos de las Subdirecciones
de Servicios Generales e Inventarios, asi como la conformacion de los manuales
del formulario de Requisicion de compra de bienes y Servicios y el Manual para
el uso de parqueos.



g. Se dio seguimiento a los expedientes que la Direccion Administrativa, envie a las
distintas dependencias del Estado;
1. No fue requerido.

h. Asesore en la elaboracion de Contratos Administrativos, en atencién a procesos
administrativos correspondientes a la Direccion Administrativa;
1. No fue requerido.

i) Todas aquellas que la Direccidn Administrativa y el Ministerio consideraron
pertinentes;
1. Asesore en la revision de manuales de las Subdirecciones para la actualizacion
respectiva de los mismos

(f)

Carlos Alberto Higueros Luna
CUI: 1969 46697 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL-DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE, POR SERVICIOS
PROFESIONALES; CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 02/9"”OTRAS REMUNERACIONES DEL
PERSONAL TEMPORAL”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y Apellidos del Contratista: Marcos Joel Mdrquez
Nuimero de CoNtrato......oeerconercenst MIDES-2024-029-0185
Vigencia del Contrato.......ccccceicciiini! 02 de mayo al 30 de septiembre de 2024
Lugar y fecha del Contrato.......c......... Guatemala, 30/09/2024
Periodo de prestacién del servicio...: del 01/09/2024 al 30/09/2024
-

e

Por este medio me permito presentar las actividades realizadas en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado.

a) Asesoré y di seguimiento en la gestion e implementacién de acciones administrativas de
puestos, relacionados con la creacién supresién, reasignacion, traslados presupuestarios,
modificacion de especialidad y asignacion de bono monetario.

Apoyé en las acciones de aprobacién de la Matriz para creacién de puestos del renglon
presupuestario 021 “Personal Supernumerario” y renglén presupuestario 022
“Personal por Contrato”, para el ejercicio fiscal 2025.

Elaboré documentos oficiales relacionados con la justificacion y tramite para la
creacion de puestos con cargo al rengldn presupuestario 021 “Personal
Supernumerario” y renglén presupuestario 022 “Personal por Contrato”, para el
ejercicio fiscal 2025.

Actualicé Cuestionarios de Clasificacion de Puestos y sus respectivos anexos, para la
creacién de puestos del renglén presupuestario 021 “Personal Supernumerario” y
renglén 022 “Personal por Contrato”, para el ejercicio fiscal 2025.

b) Asesoré en la actualizacién de la masa salarial, que permita establecer disponibilidad
financiera en los diferentes renglones presupuestarios del grupo de gasto 0 “Servicios
Personales”.

Realicé comparativo y validacién de datos de ndmina para monitoreo de movimientos
de personal (renglones 011, 021 y 022) con informacién de pagos a agosto 2024 y
estado de los puestos de Guatenéminas a la fecha.

Realicé informes sobre la ejecucién presupuestaria y reportes de puestos con su
respectivo financiamiento.

Apoyé en la revision de la ndmina de puestos y Masa Salarial.

¢) Revisé y analicé los diferentes instrumentos o herramientas propuestas, relacionados con los
procesos administrativos de la Direccién de Recursos Humanos.

Realicé analisis y revision de Manuales de Organizacion y Funciones de diferentes
unidades administrativas del MIDES.

Elaboré lista de revisién y andlisis de aspectos a considerar en los Manuales de
Organizacion y Funciones.

d) Elaboré opiniones, dictdmenes técnicos, entre otros documentos oficiales relacionados con la
gestidn de la Subdireccion de Aplicacién de Personal, de la Direccién de Recursos Humanos,
del Ministerio de Desarrollo Social. d




R A

Elaboré proyecto de respuesta mensual, relacionado a Oficio Circular DCNC-002-2024,
por medio del cual se solicita la informacidn relacionada querellas o denuncias
presentadas por posibles actos de corrupcion dentro del Ministerio.

Elaboré Certificaciones de Funciones para diferentes puestos, de acuerdo a
requerimiento de otras dependencias.

e) Las que la Subdireccién de Aplicacién de Personal, de la Direccién de Recursos Humanos v el
Ministerio de Desarrollo Social considero pertinente.

Lic Warcos Joel Marquez
/ Cul: 1884 32493 0101

Atendi Capacitaciones impartidas por designacion especifica, sobre temas
relacionados con acciones de puestos y gestiones para la creacion de puestos para el
siguiente ejercicio fiscal.
Atendi induccién sobre aspectos generales de los instrumentos técnicos que revisa y
analiza la Subdireccién de Aplicacion de Personal y los procesos administrativos que
estas acciones conllevan.

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el Contrato
Administrativo suscrito con el prestador de servicios.

CUI: 2484 60854 0101

Mitlisterio de Desarrollo Social
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INFORME MENS_UA’l/. DE AC’IIV%ADESAEALIZADAS/ EN /EL/ MES
SEPTIEMBRE POR SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON
PRESUPUESTARIO 029, “‘Otras Remuneraciones de Personal Temporal”’, EN EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Manuel Antonio Dardén Abarca

NGmero de contrato: MIDES-2024-020-0168
Vigencia del contrato: 07 de febrero-al 30 de septiembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito describir las activid/ades en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a)

b)

d)

Apoyé en la conformacion de comisiones de acompafiamiento de empleados
y funcionarios Publicos del Ministerios de Desarrollo Social a nivel de la
Republica de Guatemala,

e Colaboré en el cumplimento de los planes y sistemas de seguridad
para el Ministerio de Desarrollo Social.

Apoyé en el traslado de empleados y funcionarios Publicos del Ministerio de
Desarrollo Social, en comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad.

o Se trasladd a las autoridades a las actividades que se realizaron en
diferentes partes de Guatemala.

Apoyé en la planificacion y disefio de rutas para el traslado de empleados y
funcionarios Pubicos del Ministerio de Desarrollo Social.

e Apoyé en la elaboracion de planes y disefio de rutas para el traslado a
las autoridades de Ministerio.

Apoyé en Mantener limpio interna y externamente el vehiculo asignado para

atender comisiones;

e Apoyé en la limpieza de vehiculo utilizado por las autoridades
superiores.



e) Apoyé en la elaboracion del registro diario en la bitacora de comisiones.

e Realicé un registro del uso del vehiculo llevando el control de los
kildmetros recorridos.

f) Apoyé en el informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del vehiculo
asignado para realizar las actividades diarias.

e Llevé registro elaborando el debido control e informe sobre el
funcionamiento mecanico del vehiculo asignado, ara que el mismo se
encuentre en 6ptimas condiciones, para las actividades programadas.

g) Otras actividades que la Subdireccién de Servicios Generales y el Ministerio

consideraron pertinentes.

e Apoyé en el traslado de personal que se queda laborando después de
las 16 horas.

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL DE-ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR
SERVICIOS PROFES@NA;S CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029
"Otras Remuneraciones de Personal Temporal’, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL

Nombres y apellidos del contratista: ROLANDO CUJA LOPEZ

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0159"

Vigencia del contrato: 24 de enero al 30 de septiembre 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

,—// A
Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimientoa lo establecido en las
clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

d)

Asesoré en la conformacion de comisiones de acompafnamiento de empleados
y funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social a nivel de la
republica de Guatemala;

Asesoré en la conformacion de comisiones de acompafiamiento de empleados vy

funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social a nivel de la republica de
Guatemala.

Coordiné el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de
Desarrollo Social, en comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad;

Coordiné el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de
Desarrollo Social, de comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad.

Asesoré en la planificacion y diseno de rutas, para el traslado de empleados y
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social;

Asesoré en la planificacion y disefio de rutas, de comisiones para el traslado de
empleados y funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social.
Verifiqué que se realizara la limpieza interna y externamente del vehiculo que

cada persona tiene asignado para atender comisiones;

Verifiqué que se realizara la limpieza interna y externamente de cada vehiculo que
las personas tienen asignado para atender comisiones;

Pagina 1de 2



e) Brindé asesoria en la elaboracion del registro diario en la bitacora de
comisiones;

Brindé asesoria en la elaboracion del registro de comisiones en la bitacora de
comisiones.
f) Asesoré en cuanto al informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del

vehiculo asignado a cada persona para realizar {as actividades diarias;

Asesoré en cuanto al informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del
vehiculo asignado a cada persona para realizar |las actividades diarias;

g) Oftras actividades que la Subdireccion de Servicios Generales y el Ministerio
consideraron pertinentes.

No se realizo ninguna actividad en esta literal.

ROLANDO cum LGPEZ
CUI 2227 92353 1503

(f)

El presente informe ha sido recibide; en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL DE/ACTIVIDﬁlES REALIZADAS EN EL PERIODO DEL MES DE SEPTIEMBRE
DE 2024 POR SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029
“OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Maria del Carmen Alvarez Barrios
Ndmero de contrato: MIDES-2024-029-0188. .

Vigencia del contrato: 16 de mayo al 30 de sébtiembre de 2024.
Lugar y Fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024.

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024"a/l 30/09/2024.

(// . . .
Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a) No se brindd asesoria del cumpliendo las Normas Internacionales de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores Adaptadas a Guatemala (ISSAL.GT) y Normas de Auditoria
Gubernamental y demas disposiciones legales que garanticen la adecuada
administracién de los recursos asignados.

b) No se brind6 asesoria en el proceso de revision y analisis de los documentos vy
expedientes remitidos a Auditoria Interna por las diferentes Unidades Ejecutoras del
Ministerio, en virtud de no haber sido requerido.

¢) No se brind6 asesoria en las distintas solicitudes de informacién realizadas por el ente
fiscalizador (Contraloria General de Cuentas) y evitar el riesgo que se conviertan en
hallazgos, toda vez que no hubo requerimiento.

d) Asesoré en la realizacién del trabajo de auditoria de seguimiento a las recomendaciones

de los informes realizados por la Contraloria General de Cuentas.
Segin Nombramiento Interno No. 031-2024 de seguimiento a recomendaciones de la
Contraloria General de Cuentas y Auditorias anteriores de Auditoria Interna, como
procedimiento de auditoria se procedié a actualizar |la base de datos que contiene los
informes de la Direccién de Auditoria Interna, actualizando el estado de las
recomendaciones en: Cumplida; No Cumplida; En proceso y Pendiente, segun
corresponde a cada una.

e) No se realizaron otras actividades que la Auditoria Interna y el Ministerio de Desarrollo
Social, consideren pertinentes, por no haber requerimiento.

(f)

Maria del €armen Alvarez Barrp,s/
| 1637 55728 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL/D{E ACTIVIDﬁJES REALIZA/DAS EN EL MES/ﬁE SEPTIQBRE 2024 POR
SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 - “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL”, EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre y Apellido del contratista: Maria José Zebadua Estrada
Numero de Contrato: MIDES-2024-029-0170
Vigencia del Contrato: Del 16 de febrero/al 30de
Septiembre 2024
Lugar y Fecha del Informe: Guatemala, 30/09/2024
Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024al 30/09/2024
~

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las clausulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a) Apoyé en la gestion y tramite legal de actividades asignadas en la Direccién de Recursos Humanos;

e Apoyé en la revision de documentos juridicos de la Subdireccion de Administracion de Personal y
Subdireccién de Nominas y Salarios.

b) Apoyé en el seguimiento a los expedientes que ingresan a la Direccion de Recursos Humanos, que
me fueron asignados por el Director de Recursos Humanos, cumpliendo con la normativa legal e
interna aplicable;

e Apoyé en el seguimiento a los expedientes de Contraloria General de Cuentas

e Apoyé en el seguimiento a los expedientes de Monitoreo de Personal

e Apoyé en el seguimiento a los expedientes de Informacion Publica

c) Di el seguimiento respectivo a los procesos administrativos que se encuentran en tramite;

e Di el seguimiento respectivo a los procesos administrativos que se encuentran en tramite;
actualizando la base de datos y el analisis de los mismos.

d) Apoyé en el desarrollo y control de las actividades referentes a la asistencia diaria, permisos,
suspensiones, licencia, del personal del Ministerio; ‘

» Apoyé en el Proceso de Comparecencia de Personal que realizo la Subdireccion de Administracion
de Personal en las diferentes Unidades Administrativas del Ministerio.

e) Di acompafamiento a personal de la Subdireccion de Administracion de Personal para llevar a cabo
el debido control del sistema establecido para el marcaje del horario laboral, verificando el registro
de informacién y adecuado funcionamiento;

o Diacompanamiento a personal de la Subdireccion de Administracion de Personal para llevar a cabo
el debido contro! del sistema establecido para el marcaje del horario laboral, verificando el registro
de informacion y adecuado funcionamiento; identificando areas de mejora para el sistema.

f) Apoyé en los procedimientos de contratacién de personal;

e Apoyé en la revision de expedientes de contratacion de personal propuesto para el renglén 022 y
029.



‘g) Apoyé en la revision de Contratos Individuales de Trabajo, Contratos Administrativos de Prestacion
de Servicios y Acuerdos Ministeriales, entre otros;

e Apoyé en la revision de Contratos Individuales de Trabajo, Contratos Administrativos de Prestacion
de Servicios y Acuerdos Ministeriales, entre otros del renglon 022 y 029.

h) Proporcioné apoyo técnico a la Direccion de Recursos Humanos para la agilizacion de los procesos
juridico-laborales

o Apoyé en el seguimiento al proceso de ejecucion de fianza de fidelidad del renglon 029.

i) Apoyé en la elaboracion de documentos que fueron requeridos por el Director de Recursos
Humanos;
« Apoyé en la elaboracion de oficios y expedientes requeridos por el Director de Recursos Humanos.

j) Apoyé en la elaboracion de informes en temas de recursos humanos, que fueron requeridos por la
Direccion de Recursos Humanos;
o Apoyé en la elaboracion de informes en temas de recursos humanos, que fueron requeridos por la
Direccion de Recursos Humanos;
e Apoyé en la elaboracion de estadisticas de personal contratado en el Ministerio
o Apoyé en la elaboracion de reportes para el Congreso de la Republica de Guatemala.

k) Participé en reuniones en materia de recursos humanos de las dependencias del Ministerio;
e Participé como capacitador en la Induccién de Personal de nuevo ingreso para el personal del
Ministerio.

l) Las que la Direccion de Recursos Humanos y el Ministerio consideren pertinentes, afines a los
servicios contratados.
o Apoyé en la revision de documentacién de la Subdireccion de Nominas y Salarios
s Acompanfié a las Subdirecciones de la Direccion de Recursos Humanos en reuniones
o Apoyé en la revision de 15 expedientes de pago de prestaciones laborales
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DEL MES DE SEPTIEMBRE DE
2024 POR SERVICIOS PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Maynor René Lépez Lopez

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0171.

Vigencia del contrato: 16 de febrero al 30 de septiembre de 2024
Lugar y Fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024.

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024.

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en
las cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

d)

Asesoré y verifiqué si estdn cumpliendo las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores Adaptadas a Guatemala (ISSAI.GT) y Normas de Auditoria Gubernamental y demas
disposiciones legales que garanticen la adecuada administracién de los recursos asignados.

1. Elaboré papeles de trabajo de auditoria de cumplimiento y financiera al Programa Social
Jovenes Protagonistas, por el periodo comprendido del 01 de junio de 2023 al 30 de abril de
2024, con base al nombramiento NAI-031-2024 e informe.

2. Elaboré informe de auditoria con base al nombramiento interno No. 033-2024

No se brind6 asesoria en el proceso de revisidn y analisis de los documentos y expedientes remitidos
a Auditoria Interna por las diferentes Unidades Ejecutoras del Ministerio, en virtud de no haber

sido requerido.

No se brind¢6 asesoria en las distintas solicitudes de informacion realizadas por el ente fiscalizador
(Contraloria General de Cuentas) y evitar el riesgo que se conviertan en hallazgos, toda vez que no

hubo requerimiento.

No se realizé auditoria de seguimiento a las recomendaciones de los informes realizados por la

Contraloria General de Cuentas, por no haber requerimiento.

No se realizaron otras actividades que la Auditoria Interna y el Ministerio de Desarrollo Social,

consideren pertinentes, toda vez que no hubo requerimiento.



(f)

Mayhor René Lépez L6
CY1 1789 76423 010

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL/ DE ACTWIDADES REA,I:IﬁDAS EN EL MES
SEPTIEMBRE/POR SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON
PRESUPUESTARIO 029, “Otras Remuneraciones de Personal Temporal’, EN EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Otto René Gedoy Hernandez

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0179~
Vigencia del contrato: 18 de marzo al 30___de’-’septiembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito describir las actividades en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a)

b)

d)

Apoyé en la atencion al publico en general, que solicité informacion del
Ministerio;

e Apoye en la atencion al publico en general, que solicitd informacion del
Ministerio durante el mes de septiembre.

Brindé apoyo a las personas que requirieron ser ubicadas en las unidades
administrativas especificas del Ministerio de Desarrollo Social, para tramites
personales y administrativos:

» Brindé apoyo a las personas que requirieron ser ubicados en las
unidades administrativas especificas del Ministerio de Desarrollo
Social, para tramites personales y administrativos durante el mes de
septiembre.

Apoyé en el control de personas que ingresaron a las distintas unidades del
Ministerio;

e Apoyé en el control de personas que ingresaron a las distintas
unidades del Ministerio de Desarrollo durante el mes de septiembre.

Apoye en la entrega de gafetes de visitante al personal externo que ingreso a
las instalaciones del Ministerio de Desarrollo Social.



* Apoye en la entrega de gafetes de visitantes al personal externo que
ingreso a las instalaciones del Ministerio de Desarrollo Social.

e) Brindé apoyo cuando fue écesario en garita de ingreso de vehiculos de las
oficinas centrales del Ministerio de Desarrollo Social.
e Brinde apoyo cuando fue necesario en garita de ingreso para el control
de los vehiculos que visitaron las instalaciones de esta cartera
ministerial durante el mes de septiembre.

f) Otras actividades que la Subdireccion de Servicios Generales y el Ministerio
consideraron pertir}err’(/es.
e Brindé apoyo en el control de ingreso y egreso de personal tanto
interno como externo que concurrié el Despacho Superior.

Otto René Go .oy Hernandez
CUl 1675 03111 0606

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con/el prestador de servicios.

Ministerio de Desarrolio Social
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZAB?(S EN EL MES-DE SEH‘IEA/ABRE
POR SERVICIOS TECNICOSCTON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029,
"Ofras Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Maylin Julieta Oserio

NUmero de conftrato: MIDES-2024-029-0183

Vigencia del contrato: 01 de abril al 30 de septiembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30 de-septiembre de 2024
Periodo de prestacién del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo
establecido en las cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a) Apoyé en la recepcién de correspondencia y gestidn para el traslado
a ofras unidades administrativas.
* Realicé la recepcion de 319 expedientes que ingresaron al
Despacho Superior.

b) Apoyé en mantener al dia las gestiones internas derivadas de Ios
distintos requerimientos provenientes de otras instituciones.
e Realicé el ingreso de los expedientes internos derivados a los
distintos requerimientos provenientes de otras instituciones

c) Apoyé con la atencidén de usuarios externos y recepcion de llamadas
telefonicas.

e Apoyé con la atencién de los usuarios externos que ingresaron
al Ministerio, para remitir expedientes correspondientes al
Despacho Superior.

* Apoyé en la recepcién de las llamadas telefénicas del
Despacho Superior.

d) Apoyé en la reproduccidén de correspondencia, entre otros
documentos.

e Realicé la reproduccién de correspondencia del Despacho
Superior



f)

9)

h)

(f)

Apoyé llevando el control interno de documentos que ingresan al
Despacho Superior.
e Redalicé el control interno de documentos que ingresaron al
Despacho Superior

Apoyé en la coordinacién reuniones tanto intfernas como externas.
e Apoyé en recibir a las personas que ingresaron al Despacho
Superior

Apoyé en la logistica para la atencidn de reuniones.
Apoyé en la atencién de las personas que ingresan a reunion a
despacho superior

Otras que el Despacho Superior y el Ministerio consideraron pertinentes
« Diligencié la enirega de los expedientes que se remitieron del
Despacho Superior

Mayur/ ulleta Osorio
CUI 1734 09091 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el
contrato administrativo suscrito con el prestador de servicios.

Vo. Bo.
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(belardo Pinto Moscoso
Ministro
Ministerio de Desarrollo Social

1 Wil | [ ! T 5 antils & 15 S e



. - & L '
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REAL/IZf\DAS EN EL M—ES/DE SEPTIEMBRE DELM
POR SERVICIOS TECNICOSCON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029, OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL” EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL

Nombres y apellidos del contratista: OSMAN ESTUARDO DUARTE MORALES
Numero de contrato: MIDES-2023-029-0277 )
Vigencia del contrato: 01 de agosto al 31-de diciembreé de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30 de septiembre del 2024
Periodo de prestacion del servicio: Del 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades realizadas en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el contrato Administrativo arriba identificado:

a) Apoyé en las actividades técnicas y operativas sobre el diagnostico, asesoramiento,
revision, control de los costos y calidad de los repuestos, supervision de los servicios
de mantenimiento de los vehiculos;

*se brindd apoyo en la visita a los talleres de vitatrac av. Hincapié para evaluar
trabajos realizados por dicho taller.

b) Apoyé en dictdmenes y especificaciones técnicas correspondientes a los vehiculos del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL;
* Se apoyo a realizar especificaciones técnicas a unidad de SUB SDIRECCION de
comedores, bolsas de alimento, UDAF Y SERVICIOS GENERALES.

c) Apoyé en peritajes mecanicos de los vehiculos que conforman la flota vehicular del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL;
* Se apoyé en la realizacion de peritajes para control de combustible y estado
fisico de las unidades de transporte de bolsa de alimentos, comedores y UDAF.

d) Colaboré con los pilotos de cada unidad vehicular el chequeo de fluidos, llantas y
estado mecanico de los vehiculos asignados a la unidad de transporte cuando le es
requerido por el jefe de la unidad;

*Se colaboré en la recepcién de vehiculos de diferentes unidades la unidad de

transportes.

e) Apoyé en el chequeo periédico de los vehiculos asignados a las unidades
Administrativas del ministerio;
*Se apoyd en los chequeos, correspondiente respecto a especificaciones técnicas para
programacion de servicios y o reparaciones

f) Apoyé en el control y registro fisico de los servicios de mantenimiento preventivo y
reparaciones de cada una de las unidades vehiculares;
*Se apoyod en la realizacidn de chequeos de niveles de fluidos a unidades de servicios
generales.




g) Apoyé en el ramo de seguros y reclamos de vehiculos con compafiia aseguradoras:
* Se apoyo en las visitas a talleres de aseguradoras de CHN para agilizar los tiempos
de entre.

h) Apoyé en el control de logistica en general que se requerian a la Subdireccion acorde
las necesidades del Ministerio:
*Se apoyo en la revisidn y evaluacion de los repuestos luego de su respectivo
mantenimiento que fueron realizados en talleres afiliados.

i) Otras actividades que la subdireccion de servicios generales y el Ministerio consideren
competentes;
*No me fueron requeridas;

(f) =77

OSMANESTUARDODUARTE MORALES

DPI: 1708 63506 0502

Presente informe ha sido recibo en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALJZ'A/[‘)AS EN EL MES’ﬁE SEPTIEMBRE POR
SERVICIOS TECNICOS-CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARKS 029 “Otras
Remuneraciones de Pe/rsonal Temporal®, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

-~

Nombres y apellidos del contratista: DANI JAVIER LOPEZ

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0155.

Vigencia del contrato: 22 de enero al 30 de septiembre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30!09!2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las
clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

d)

Apoyé en la conformacion de comisiones de acompanamiento de empleados y
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social a nivel de la republica
de Guatemala;

Apoyé en la conformacion de comisiones de acompafnamiento de empleados vy
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social a nivel de la republica de

Guatemala.

Apoyé en el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de
Desarrollo Social, en comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad;

Apoye en el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo
Social, en comisiones oficiales dentro y fuera de la ciudad.

Apoyé en la planificacién y disefio de rutas, para el traslado de empleados y
funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social;

Apoyé en la planificacion y disefio de rutas, de comisiones para el traslado de
empleados y funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social;

Apoyé en mantener limpio interna y externamente el vehiculo que le sea asignado
para atender comisiones;

Apoye en mantener limpio interna y externamente el vehiculo que me fue asignado
para atender comisiones;
Apoyé en la elaboracién del registro diario en la bitacora de comisiones;

Apoye en la elaboracion del registro de comisiones realizadas en la bitacora de
comisiones.

Pdginalde?2



f) Apoyé en el informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del vehiculo
asignado, para realizar las actividades diarias;

Apoyé en el informe sobre el funcionamiento mecanico y cuidado del vehiculo
asignado, para realizar las actividades diarias.

g) Otras actividades que la Subdireccion de Servicios Generales y el Ministerio
consideraron pertinentes.

No se realizo ninguna actividad en esta literal.

4

| | -

o | |
/,f_-\\-’di;ﬂ /| '
7 TR A
(f) L { /" ! ,': z'/
Dani Javier Lopez '
CUI 2712 47207 1903

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.
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INFORME/ ENSUAL fE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES

SEPTIEMBRE POR SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON
PRESUPUESTARIO 029, “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Karla /Alejandra Ordonez Garcia-
Granados

NuUmero de contrato: MIDES-2024-029-0158

Vigencia del contrato: 24 de enero al 30 de septiembre de 2024

Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito describir las actividades en cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a) Brindé apoyo técnico y supervisién en el procedimiento adecuado para la recepcion

de documentos y personal externo del Ministerio.

e Se superviso la recepcion de documentos del Viceministerio Administrativo y

Financiero.

b) Apoyé en la verificacion de documentos y apoyé a los visitantes y funcionarios

externos que fueron recibidos en el Vicedespacho Administrativo y Financiero;

e Verifiqué la correspondencia ingresada durante el mes de septiembre y
dirigida a la Viceministra Administrativa y Financiera.
e Apoyé a los diversos funcionarios internos y externos que fueron recibidos en

el Vicedespacho Administrativo y Financiero.

C) Apoyé en el andlisis de los requerimientos formulados al Vicedespacho
Administrativo y Financiero;

e Se analizaron documentos ingresados al Vicedespacho Administrativo y

Financiero durante el mes de septiembre, para luego ser diligenciados a las

Direcciones que pertenecen al mismo.




d) Colaboré en el analisis especifico de documentos externos que requieren envio de

informacion;

e Se analizaron requerimientos realizados al Vicespacho Administrativo y
Financiero en el mes de septiembre, para ser posteriormente remitidos a las

diversas bancadas y Ministros que asi lo solicitaron.

e) Colaboraré en la planificacion y organizacion de eventos requeridos por el

Vicedespacho Administrativo y Financiero:

» Colaboré en la planificacién y organizacién los eventos que se realizaron en
el Vicedespacho Administrativo y Financiero durante el mes de julio.

f) Apoyé en reuniones con personal interno y externo del Ministerio de Desarrollo
Social.

e Coordiné y Planifiqué reuniones que se llevaron a cabo en el Vicespacho
Administrativo y Financiero en el mes de septiembre con las siguientes
direcciones:

> Personal de la Unidades Ejecutoras 201, 202 y 203.

> Director de Recursos Humanos, Administrativo, Financiera e
Informética del Ministerio de Desarrolio Social y Direccién Ejecutiva
del Fondo de Desarrollo Social.

> Sindicatos

g) Apoyé en la gestion y logistica de las actividades oficiales para la participacion de la

Viceministra Administrativa y Financiera;

* Apoyé en la gestion y logistica de las reuniones llevadas a cabo con los
diversos Ministros que visitaron esta cartera ministerial.

e Reunién con diversos Diputados del Congreso de la Republica de Guatemala.



h) Otras actividades que el Viceministerio y el Ministerio consideren oportunas.

* Apoyée y organicé la agenda personal de la Viceministra Administrativa y
Financiera durante el mes de septiembre.

e Se dio acompanamiento en la liquidacién de viaticos de la Sefiora
Viceministra Administrativa y Financiera en el viaje a Panama con el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

(f) KML -~

Karla Alejandra _C/)réo/ﬁez Garc_:fé-Granados
CUI 3006 86315 0101
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El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.

Vo. Bo.

Vicgministra Administrativa y Financiera
Ministerio de Desarrollo Social



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE SEPTJEM/BRE/POR SERVICIOS -TECNICOS
CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal”, EN EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL. i

Nombres y apellidos del contratista: Rodrigo Alejandro Ramos Enriquez
Numero de contrato: MIDES-2024-029-0161

Vigencia del contrato: 01 de febrero-al 30 de septiembre del 2024
Lugar y fecha de informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del Servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las clausulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

A.

Apovyé en las medidas de prevencién, para minimizar riesgos en el entorno abierto y cerrado de la movilizacién
de los servidores publicos.
a. No fue requerido
Apoyé en planificar y configurar adecuadamente las cimaras con las que se trabaja (ajustes de color y
temperatura, audio, proteccion ante agentes como el agua, calor extremo y humedades.
a.  Realicé un cambio de ubicacién de algunas cdmaras para una mejor visual del drea.
b.  Realicé un mantenimiento preventivo y correctivo de las cdmaras ubicadas en los sGtanos.
c.  Realicé lainstalacion de cdmaras en nuevos puntos estratégicos con las cdmaras que fueron reparadas.
Apovyé en la logistica de rutas alternas a seguir en situaciones de emergencia.
a.  No fue requerido
Apoyé en la revision de baterias, soportes de grabacion e imagen, de manera que todo esté correcto y operando
en el momento en que se utilicen las camaras.
a.  Realicé una revision completa del cableado de los DVR y de los mismos aparatos para verificar que
tengan un funcionamiento en éptimas condiciones de las camaras de las oficinas.
Apoyé apoyo en capturar las mejores imagenes posibles en momentos precisos ante cualquier anomalia.
a.  Sé brindd apoyo en enviar capturas o videos de horas especificas segin me lo soliciten.
Apoyé en las soluciones de dificultades técnicas que aparecen durante la grabacion (excesivo movimiento,
ruidos, interrupciones).
a. Se brindo soporte a revisién de la configuracion de las resoluciones de las cimaras para optimizar la
cantidad de dfas que se puede grabar en el DVR.
Apoyé en el monitoreo de los circuitos cerrados de cdmaras de vigilancia, reportando desperfectos del equipo
para su mantenimiento y reparacién.
a.  Sé brindo el apoyo en mltiples cambios o modificaciones para poder tener una mejor funcionalidad
en el equipo de circuito cerrado.
b.  Sé brindaron reportes de que se reestablecieron cimaras habilitando nuevamente muiltiples puntos
visuales.
Apoyeé en el continuo seguimiento a dichos mantenimientos y reparaciones del equipo.
a.  Sé brind6 soporte técnico en la reparacién de 3 camaras que tenian algln tipo de desperfecto o falla
en su circuito, revisando soladuras y que el cableado estuviese en una buena condicion.
Apoyé en el informe mensual de evaluacién de los equipos de vigilancia.
a.  Sé brindé un informe del estado de las camaras.
Apoyé en el traslado de empleados y funcionarios publicos del Ministerio de Desarrollo Social, en comisiones
oficiales dentro y fuera de la ciudad.
a. No fue requerido
Apoyé en la planificacion y disefio de rutas, para el traslado de empleados y funcionarios pUblicos del Ministerio
de Desarrollo Social.
a. No fue requerido



L. Otras actividades que la Subdireccién de Servicios Generales Y el Ministerio considere pertinentes.
a. Nofue requerido

f (;: o/
U N7 :
Rodrig Aiemrﬁiro Ramos Enriquez
c 60036 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo suscrito

con el prestador de servicios.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR SERVICIOS
TECNICOS CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “Otras Remuneraciones de
Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Nombres y apellidos del contratista: Manuel Alberto Quintana Castro

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0166

Vigencia del contrato: 05 de febrero al 30 de septiembre del 2024
Lugar y fecha de informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacién del Servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en

las cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado:

a)

b)

d)

Apoyé en las respuestas a las diligencias laborales que sean de interés del
Ministerio de Desarrollo Social:
o Apoyé en comisiones oficiales requeridas a solicitud de la Direccién
Administrativa.

Apoye en el seguimiento a expedientes administrativos que se presenten en la
Direccion Administrativa;
o Apoye en la recepcion y entregas de oficios a diferentes areas a solicitud
de la Direccion Administrativa.

Apoye en el analisis de los expedientes relacionados con actividades del
Ministerio de Desarrollo Social;
o Apoyé en la verificaciéon de solicitudes de vehiculos para comisiones
requeridas.

Apoyé a la Direccion Administrativa en procedimientos administrativos de
diferente indole, que le sean asignados;
o Apoyé en la actualizacion de bitacoras de vehiculos del Ministerio de
Desarrollo Social.

Apoye en la revision y seguimiento a la documentacién y expedientes, que se
registran en la Direccion Administrativa;
o Apoyé en archivo de expedientes de asignaciones de vehiculos.

Apoye con el seguimiento de expedientes relacionados con los procesos de
adquisiciones y compras;
o Apoye en la elaboracion de documentacién de solicitud de servicios de
mantenimiento.



g) Apoyé con el seguimiento a los expedientes que la Direccion Administrativa,
envie a las distintas dependencias del Estado;
o Apoyé en el archivo fisico y digital de documentacion de vehiculos del
MIDES.

h) Todas aquellas que la Direccion Administrativa y el Ministerio consideraron
pertinentes;
o Apoyé en las fotografias de los vehiculos del MIDES para verificar el
estado.

(f) L ..
Manuel Alb\(erto Quintana Castro
CUI: 1709 47807 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato
administrativo suscrito con el prestador de servicios.

Licda. Veronica Susana Perez Urias
Directora Adminisirativa
Viceministerio Administrativo y Financiero
Ministerio de Desarrollo Social



L AN i // :
' INFORME MENSUAL.DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE POR SERVICIOS
PROFESIONALES CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 029 “Otras Remuneraciones de

Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, = - -~ = =cccmcccacacacaanx
Nombres y apellidos del contratista: Laura Esperanza Ordofiéz Rodas

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0167

Vigencia del contrato: 05 de febrero al 30 de septiembre 2024

Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacion del servicio: 01/09/2024 al 30/09/2024

Por este medio me permito presentar las actividades en cumplimiento a lo establecido en las clausulas
contenidas en el Contrato Administrativo arriba identificado: -

a) Asesoré juridicamente a la sefiora Viceministra en las propuestas de documentos oficiales para
su autorizacion.
e Coordiné y revisé respuestas oficiales a solicitudes interinstitucionales con las diferentes
direcciones del Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion.
* Acompafié y asesoré en reuniones por diferentes proyectos de creacién de normas que
afectaran al Ministerio de Desarrollo Social.

b) Gestioné asesoria en la revisién y analisis de los expedientes juridicos administrativos que
ingresaron al Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacion.
e Elaboré documentos legales para expedientes juridicos que atafien al Viceministerio de
Politica, Planificacién y Evaluacién.
» Elaboré y revisé diferentes proyectos de Convenios Interinstitucionales en los que participa
el Ministerio de Desarrollo Social.

c) Revisé los documentos que emanaron de los diferentes procesos que ejecutan las autoridades
administrativas.
* Verifiqué la documentacién incorporada que atane al Viceministerio de Politica,
Planificacion y Evaluacién en el Plan Operativo Anual.
* Coordiné con otros Viceministerios respuestas a consultas realizadas al Viceministerio de
Politica, Planificacion y Evaluacion por el Congreso de la Republica.

d) Revisé los expedientes juridicos administrativos que ingresaron al Viceministerio de Politica,
Planificacion y Evaluacion.
¢ Conformé expedientes de intervenciones, modificaciones de manuales operativos y otros
programas sociales.
* Examiné requerimientos que gird la Procuraduria General de la Nacién sobre expedientes
administrativos.

e) Propuse estrategias de Administracion Puablica al Viceministerio relacionadas a su actividad.
e Emiti propuestas sobre modificaciones juridicas y de redaccién a respuestas que se
dirigian a otras instituciones, incluyendo el Congreso de la Republica.
* Elaboré memorias de las invitaciones a reuniones de trabajo del Congreso de la Republi OESAR
a las que asisti¢ la Viceministra de Politica, Planificacién Evaluacion. Elaboré memgf




de las citaciones a diferentes Comisiones Ordinarias del Congreso de ia Republica a las
que asistio la Viceministra de Politica, Planificacion Evaluacion.

f) Revisé reglamentos, normas y procedimientos que se aplican al Viceministerio de Politica,

Planificacion y Evaluacion
o Analicé la procedencia de la firma de la Viceministra de Politica, Planificacion y Evaluacion
en acuerdo a las normas que aplican sobre diferentes documentos administrativos donde

se pedia su aprobacion.

g) Todas aquellas que me fueron asignadas por el Viceministerio de Politica, Planificacion Evaluacion
y el Despacho Superior del Ministerio de Desarrollo Social.
e Acompafié a la Viceministra de Politica, Planificacion Evaluacion a varias citaciones en
diferentes Comisiones Ordinarias del Congreso de la Republica.
e Coordiné con la Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electronico el seguimiento
de informes y documentacién sobre el Proyecto del Acuerdo Gubernativo de Reglamento
ala Ley de Simplificacion de Tramites.

()
Lanﬁa‘EMa’Ordoﬁez Rodas

CUI 2401 33765 0101

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo SUgE] RR
con el prestador de servicios. Q@&mmﬁ o) 7
: R & s
Mg€ Maria Algjandra Mmﬁnya Menaldo E;z“ :
Vicaminislra de uﬂl%i@imﬁmm ‘.3)'3;% R §
1] inisterit.ge Desdrrello Social % & ¥

Vo Bo ,M__g;;_iafA]é]iiﬁﬂra Montoya Menaldo
Viceministra de Politicas, Planificacion y Evaluacion
CUI 2092 77378 0101
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDABE/S REALIZ‘AﬁAS EN EL MES-DE SEP:FIEﬂBRE 2024, POR
SERVICIOS TECNICOS CON CARGO AL RENGLON PRESUPUESTARIO 02/9/”0tras Remuneraciones
del Personal Temporal”, EN EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Nombre y apellidos del contratista: Ana Patricia Castillo Huerfas

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0169 ¥

Vigencia de contrato: 07 de febrero al 3"(']'de septierﬁ bre de 2024
Lugar y fecha del informe: Guatemala, 30/09/2024

Periodo de prestacién del servicio: 01/09/2024al 30/09/20/24

Por este medio me permito presentar las actividades realizadas dlyﬂ'ﬁte el mes de septiembre 2024,
en cumplimiento de lo establecido en las cldusulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a) Brindé apoyo técnico a la Viceministra de Politica, Planificacion y Evaluacidn, en la elaboracién

de propuestas de documentos oficiales para su autorizacién.

Elaboré varias propuestas de documentos y oficios, en seguimiento a los procesos de
planificacién, monitoreo y evaluacién de proyectos estratégicos; en particular los relacionados

con el proceso del Registro Social de Hogares.

b) Apoyé en la revision y analisis de los expedientes administrativos que ingresaron al

Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacién;

Los cuales me fueron asignados, particularmente los relacionados con el Registro Social de

Hogares, el indice de Pobreza Multidimensional, Planificacion, y Monitoreo y Evaluacién.

c) Apoyé en la revisién de los documentos e informes que emanaron de los diferentes procesos a

cargo de las direcciones correspondientes al Viceministerio, asi como informes de auditoria

social y estudios externos que se realizaron en torno a las politicas a cargo del Viceministerio.

Dedicando especial atencién a la revision y formulacién de recomendaciones de los informes
mensuales y cuatrimestrales generados por la Direcciéon de Monitoreo y Evaluacion,

Planificacién, Monitoreo y Evaluacién, Disefio y Normatividad, y Sistemas de Informacidn.

d) Apoyé en la revision de los expedientes administrativos que ingresaron al Viceministerio de

Politica, Planificacién y Evaluacidn.
Y me fueron asignados para su andlisis y formulacién de recomendaciones.

e) Propuse estrategias de Administracidn Publica al Viceministerio relacionadas a su actividad.

En particular las relacionadas con la Iniciativa Intersectorial Mano a Mano y la implementacion
del proceso de levantamiento del Registro Social de Hogares en los municipios de Olopa, Jocotan

y San Juan Atitan, Huehuetenango.



f) Apoyé con la revision y actualizacién de reglamentos, normas y procedimientos en el
Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacion.

Especificamente las relacionadas con el Registro Social de Hogares y su planificacion,
implementacién y monitoreo.

g) Colaboré en la elaboracién y actualizacién de politicas publicas y proyectos.

En particular con relacién al proceso orientado a la estimacion del indice de Pobreza
Multidimensional, asi como la planificacion de la ampliacién de cobertura del Registro Social de
Hogares.

h) Todas aquellas que me fueron asignadas por el Viceministerio de Politica, Planificacion y
Evaluacién y el Despacho Superior del Ministerio de Desarrollo Social.

Entre éstas, las visitas de campo a comunidades y municipalidades de Patzité, San Sebastidn
Huehuetenango, San Juan Atitan, San Gaspar Ixchil, Olopa y Jocotan; asi como la planificacion y
realizacion de procesos de capacitacion relacionadas con politica, planificacién, levantamiento
y evaluacién del Registro Social de Hogares.

() = ‘ .
Ana Pafficia Castillo Huertas
CiHM 2652 33593 0101
El presente informe ha sido reeitﬂjo, en cumplimiento a lo que establece el contrato administrativo
suscrito con el prestador de servicios.

(f)

Vo Bo MW 7
Viceministra de Politicas, Planificacién y Evaluacién

CU12092 77378 0101




INFORME MENSUAL, DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE
SEPTIEMBRE POR SERVICIOS ‘TECNICOS CON CARGO AL RENGLON
PRESUPUESTAR!A 029 “Otras Remuneraciones del Personal Temporal”, EN
EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Nombres y Apellidos del contratista:  Lilian Estela Lopez Mendoza~

Numero de contrato: MIDES-2024-029-0178
Vigencia del contrato: 18 de marzo al 30 gésept{embre de 2024
Lugar y fecha del Informe: Guatemala 30 de septiembre del 2024

Periodo de prestacion del servicio: 01-09-2024 al 30-09-2024

Por este medio me permito presentar las actividades /eﬁ/ cumplimiento a lo
establecido en las clausulas contenidas en el Contrato Administrativo arriba
identificado:

a)

b)

Apoyé en la recepciodn y revision de los expedientes que ingresaron al
Vicedespacho de Proteccién Social.

e Apoyé en la recepcién y revision de la correspondencia que ingreso al
Vicedespacho de Proteccion Social.

e Apoyé en seguimiento de oficios relacionados a contrataciones del
personal de las direcciones del Vicedespacho de Proteccién Social
para ser entregados a Recursos Humanos.

Brindé apoyo en dar seguimiento a expedientes que requerian la
intervencion del Vicedespacho de Protecciéon Social.

Apoyé en darle seguimiento a oficios con plazos para entrega al Despacho
Superior.

Apoyé en darle seguimiento a la solicitud de informacién hacia las direcciones
para ser entregados a los diputados.

Brindé apoyo en la concatenacién de la informacién para Informes
circunstanciados hacia los Diputados.

Brindé apoyo en el seguimiento de la agenda de actividades del
Vicedespacho;

o Realicé el seguimiento de agenda de la Viceministra para reunién con
Directores y Subdirectores del Vicedespacho de Proteccion Social .



e Realicé el seguimiento de la agenda de la Viceministra para citaciones del
Congreso y consolidacion de informacién solicitada por los diputados.

o Realicé el seguimiento de agenda de la Viceministra para reuniones con
Vice despacho de Politica, Planificacion y Evaluacion y Despacho
Superior.

d) Colaboré en la elaboracién de oficios, providencias, notas de traslado,

e)

conocimientos, oficios circulares, entre otros;

o Elaboré oficios y notas de traslado para las direcciones del
Vicedespacho de Proteccién Social.

Realicé otras que el Viceministerio de Proteccion Social y el Ministerio
que consideré pertinente.

e Concatené de informacion de diputados fisica y digital recibidos de las
direcciones del Vicedespacho de Proteccion Social.

¢ Realicé el escaner de copias de oficios, notas de traslado, providencias
que posteriormente fueron identificados y guardados en la base de datos
segun su naturaleza.

e Apoyé gestionando parqueo para visitantes a reuniones de la
viceministra de Proteccion Social.

e Gestioné papeleria y Utiles de oficina para uso del Vicedespacho

e Convoqué a personal de comunicacion social para cubrir citaciones de la
viceministra al Congreso de la Republica.

e Autoricé formularios para autorizar comisiones de los directores,
permisos y vacaciones.

e Solicité salones en edificio MIDES para cubrir reuniones varias

e Le di seguimiento a reuniones invitaciones para viceministra y
confirmacion de asistencia.

e Agendé y le di seguimiento a reuniones de fideicomiso y solicité actas

e Actualicé directorio telefonico de diputados y alcaldes

e Solicité asignacién de impresiones a equipo del Vicedespacho de
Proteccion Social

e Solicité y guardé informacion audiovisual de la cobertura de citaciones
atendidas por la viceministra.

e Atendi llamadas telefonicas hacia diputados, alcaldes y gobernadores.

e Resolvi dudas solicitadas por las diferentes direcciones



e Apoyé para la solicitud de firmas en Oficios para Vo. Bo, solicitud de
viaticos y liquidaciones de viaticos de comisiones oficiales de directores
del vicedespacho de Proteccion Social.

e Solicité saldén para atender capacitaciones a encuestadores externos y
empres Gall Up.

e Le di seguimiento a participantes para Transferencias Monetarias
Condicionadas internacionales.

e Realicé gestiones varias para comisiones oficiales en Zacapa y Alta
Verapaz.

e Gestioné firma electronica para viceministra
» Apoyé en gestionar mejoras en electricidad para el vicedespacho

. nl
(f) \ \'_Ll Lo
Lilian Est é L
CUI: 2344 4’1010’1

El presente informe ha sido recibido, en cumplimiento a lo que establece el
contrato administrativo suscrito en el prestador de servicios.

Vo. Bo. \GLJLJI(ZS:Z 4?5?6 bsé;m.“M N7
Licenciada Bertha Zapeta Say

Viceministra de Proteccion Social
Ministerio de Desarrollo Social



