GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMALA

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MANUAL OPERATIVO
PROGRAMA SOCIAL JOVENES PROTAGONISTAS

IV VERSION

Guatemala, Julio 2019




o S

Manual Operativo
' IV VERSION
GIjK'IBEADRIAIA A Programa Social:
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Jovenes Protagonistas
Contenido

PRESENTACION. ..o 4
INTRODUCCION ...t 6
1 Definicion y Ambito de Aplicacion. ................cccoovioieciieieecee e 6
1.1 Base NOrMativa..............ooooiiiiiiiiiiiii e 7
2 Marco INStItUCIONAL. ............oooiiiiii e 8
2.1 Estructura Organizativa del Programa .. cu: wes s sssssssss sss ssssaswss savs ssswanes v 8
3 Descripcion General del Programa Social Jovenes Protagonistas. ...... 13
3.1 Mecanismos de FocalizacCion. ............cccoooviiiiiiiiiiiii 14
3.1.1 Focalizacibn Ceografia.. ... .. s e samsasmsss wss sssssimsnans sus soswose 15
gL Focalizacion WNIALRL......... s sassemssms somsmmnsmn s mnmes s ms s 19
3.2 Metodologia de Identificacién de Personas Usuarias. .......................... 15
£ e Objetivo General del Programa.............ccccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiceeee 16
3.4 Objetivos Especificos del Programa. .............cccccooiiiiiiiiiiiii, 16
3.5 PobIacibn DBJEtIVG. .o o i s 25 55575 sceie s s uswansess osen S 553 16
3.6 PPESURGIEIL. ... oo it 50850508565 5 45005 955 D ROE PSRN WY RS RARS S BP0 17
3.7 Criterios de INCIUSION. ........oooiiiii e 17
e B | CriterioS ECONOMUCOS. .. ...uuiiii e 17
3.7.2 CriteriosS SOCIAIES. .......uvieiieeiei e 17
3.7.3 CIRBTIOS BYUCHIININ .. .. e e i ik s s FRAMS4S398 SO SHERSTSHASTI AR 18
3.8 REGBISHDS. UD: INGTEEEL oonesvis smoimssssmmsmsmgpiss wme sy ssommos s s o 18
Criterios de Prionizzacion. ..........ccooooiiiiiiiiieiieeceeceee e 19
Corresponsabilidades de la persona usuaria. .................cccooonininnnnn. 20

CaUBaSs 08 CANCBIACION. ... cccorewnmn smme s i 535505068 655 S 557 §555 REwRENE S 20

Egreso de las personas USUATIAS. ; .. uu: me wissxpsssses vass ssvssnens srvevessmmmvess 20




Manual Operativo )

| IV VERSION
GﬁXTEMAiA Programa Social:
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Jovenes Protagonistas

3.13 Ciclo Operativo del Programa Social Jévenes Protagonistas. .............. 20
3.13.1 Macroprocesos Eventuales. ... 21
3.13.2 Macroprocesos PeriddiCOS. ............uiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 22
3.14 Diagrama del Ciclo Operativo del Programa.................cccceeiiiinnnninnnnnn, 24
4 Articulacion Interinstitucional................ccooooiiiii 25
D Transparencia, Rendicion de Cuentas y Acceso a la Informacion. ....... 25
6 Kl 5 BRI s smmmmmmss o s s s meswammms oo 25
7 Sistema Administrativo y FInancCiero. .............cccccoooeiiiiiii 26
8 BINEKIODIS ... i s s st 55 650 5643 656855758 £330 85508 95555 K505 5358 H5STRIAS SA08 0 S 27
8.1 Ficha de Inscripcidon de participante...............ccoiiiiiiiiii 27
8.2 Ficha de Inscripcibn de USUATID.. ... .. ...« o somssamis s o s sss oo mas s 29
8.3 CartE 00 SONCIIULL ... <ne.nn i mn i i i m57585,55555 £9565 K> S AKPS w55 Y B 31

8.4 Boleta de Intereses Juveniles Programa Social Jévenes Protagonistas
32
8.5 Encuesta Juvenil Programa Social Jovenes Protagonistas .................. 33
8.6 Listado de Comprobante Entrega de Refacciones................................ 34
8.7 Listado de Servicio de Alimentacion ................cccecvciiiininiiniiniiniiininnnn, 35
8.8 Listado de Asistencia Curso y/o Capacitacion ...............cccccccoeeiiiinenn 36
8.9 Forma MIDES Asistencia Talleres ............cccooiiiiiiiiiiiii 37
8.10 Ficha de Supervision Fisica por Escuela..................ccco 38
8.11 Ficha Fisica de SUPEerviSiON ................uuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiieeee e, 39
8.12 Acuerdo Ministerial No. 90-2015............ccumseims s sommsanes s smsnsnanmnssss 40
8.13 Acuerdo Ministerial NUmero DS-42-2016.............cccccceniiiiiiiiiiiiiinnn 45
8.14 Acuerdo Ministerial 10-2017 ... 47




Manual Operativo
IV VERSION
GﬁKfEAD“’IPQIA A Programa Social:
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL jo’venes Protagonistas
8.15 Acuerdo Ministerial DS-35-2010 ... 51
8.16 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre los Ministerios de

8.17

Educacion (MINEDUC) y de Desarrollo Social (MIDES) para la
Ejecucion del Programa Jovenes Protagonistas................cccooooiin 54
Convenio entre el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- y el Instituto
Técnico de Capacitaciéon y Productividad -INTECAP-............cccccceen. 59




Manual Operativo
IV VERSION

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMALA Programa Social:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAIL jévenes Protagonistas

PRESENTACION

El Ministerio de Desarrollo Social de acuerdo con su mandato, es la institucién
facultada para ejercer rectoria de las politicas publicas orientadas a contribuir
mediante coordinacion interinstitucional a mejorar el nivel de vida de las personas
que viven en condiciones de pobreza y pobreza extrema, asi mismo dentro de sus
funciones debe garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia en la
implementacién de los programas, proyectos y actividades sociales mediante el
fortalecimiento y consolidacion de los mismos, que aseguren el respeto de sus
derechos humanos constitucionales.

En el marco de fortalecimiento institucional y de establecer prioridades mediante
las buenas practicas desarrolladas en los ultimos afios se unifican esfuerzos para
las renovaciones y actualizaciéon de lineamientos para la ejecucién y operatividad
de los Programas Sociales.

El Programa Social Jévenes Protagonistas ha tenido mejoras importantes con el
objetivo primordial de garantizar la atencidén de los adolescentes, jovenes y demas
miembros de la comunidad mediante la generacién de espacios alternativos y el
desarrollo de actividades de capacitacion efectivamente dirigidos a la poblacion en
situacion de pobreza, riesgo y vulnerabilidad social, mediante el establecimiento
de una normativa adecuada para su correcta ejecucidén, basada en criterios
técnicos de calidad, eficiencia y transparencia.

Usuarios/as del Manual

El presente Manual Operativo ha sido elaborado para el uso de todos aquellos
actores vinculados a la operatividad del Programa Social Jévenes Protagonistas y
toda persona individual o juridica, publica o privada interesada en conocer su
funcionamiento, garantizando asi el derecho a la informacion.

Procedimientos que requiere la actualizacion del Manual Operativo

La actualizacion de las normas de operacion del Programa Social Jovenes
Protagonistas corresponde al Viceministerio de Politica, Planificacion y
Evaluacion, a través de la Direccién de Disefio y Normatividad de Programas, en
coordinaciéon con la Subdirecciéon de Familias Seguras, de la Direccion de
revencion Social, bajo el siguiente criterio:
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a) Por solicitud expresa del Viceministerio de Proteccion Social.

Las reformas a la base legal para el Programa Social Jovenes Protagonistas del
Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-, debera coordinarse entre la Direccion de
Asesoria Juridica, la Direccion de Diserio y Normatividad, la Direccion de
Prevencion Social y la Subdireccién de Familias Seguras, a efecto de establecer
las implicaciones técnicas que se generen en la operatividad del Programa, en las
herramientas de apoyo, asi como en los procesos y procedimientos relacionados.

%
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INTRODUCCION

El Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- como ente rector de la Politica Social
de Guatemala le corresponde disefar, regular y ejecutar las politicas publicas
orientadas a mejorar el nivel de bienestar de las personas y grupos sociales en
situacion de pobreza y pobreza extrema, de manera que se les dote de
capacidades y oportunidades para mejorar sus condiciones de vida, asegurando el
respeto de sus derechos humanos y constitucionales.

El Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacién a través de la Direccién de
Disefio y Normatividad de Programas, tiene competencia en el establecimiento de
las normas operativas de los programas sociales presente y futuros, para que los
mismos sean transparentes, efectivos, temporales y sin sujeciones de caracter
politico partidario en los procesos de otorgamiento y concesiéon de los beneficios,
mediante la normativa necesaria para lograr su correcta operatividad.

El presente Manual Operativo ha sido elaborado por la Direccién de Disefo y
Normatividad de Programas en coordinacion con la Subdireccion de Familias
Seguras y de la Direccion de Prevencién Social, y tiene por objetivo contar con
una herramienta técnica y actualizada que contribuya a brindar una apropiada
cobertura a la poblacién atendida por el Programa Social.

1 Definicion y Ambito de Aplicacion.

El Programa Social Jovenes Protagonistas es creado en el Ministerio de
Desarrollo Social “...como una herramienta de Proteccion Social que contribuye a
fortalecer conocimientos, habilidades y destrezas; mediante la generacién de
espacios alternativos de participacion voluntaria, a través de talleres ludicos, asi
como el desarrollo de actividades de capacitacion en coordinacion con entidades
gubernamentales, no gubernamentales y privadas, dirigidos a adolescentes,
Jjovenes y demas miembros de la comunidad que se encuentran en situacion de
riesgo y vulnerabilidad social.”

En el marco de sus actividades, el Programa Social Jovenes Protagonistas
desarrolla festivales, campamentos, eventos deportivos y culturales que
coadyuvan en la implementacion del Programa Social.

< DE_SA/?
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1.1

Base Normativa.

La base normativa que establece la legislacion vigente para la ejecucion del
programa social Jovenes Protagonistas es la siguiente:

a)

)

O

c)
d)
e)

f)

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San Jose).
Convencioén sobre los Derechos del Nifio.

Decreto Numero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley del
Organismo Ejecutivo y sus reformas.

Decreto Numero 7-99 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Dignificacién y promocion integral de la Mujer.

Decreto Numero 42-2001 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley
de Desarrollo Social.

Decreto Numero 27-2003 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley
de Proteccion Integral de la Nifiez y adolescencia.

Decreto Numero 90-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley
del Registro Nacional de las Personas y sus reformas.

Decreto Numero 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley
de Acceso a la Informacion Publica.

Acuerdo Gubernativo Numero 87-2012 emitido por el Presidente de la
Republica de Guatemala, el 30 de abril de 2012. Reglamento Organico
Interno del Ministerio de Desarrollo Social.

Acuerdo Ministerial Numero 07-2012. Emitido por la Ministra de Desarrollo
Social el 7 de mayo de 2012. Reglamento Interno del Ministerio de Desarrollo
Social.

Acuerdo Ministerial Numero DS-85A-2016, emitido por el Ministro de
Desarrollo Social el 28 de diciembre de 2016. Creacion de la Unidad
Ejecutora del Fondo de Proteccién Social.

m) Acuerdo Ministerial DS-42-2016, emitido por el Ministro de Desarrollo Social

n)

el 29 de agosto de 2016. Aprobacion de la Focalizacion Geografica de
Programas y Proyectos del Ministerio de Desarrollo Social.

Acuerdo Ministerial 90-2015, emitido por el Ministro de Desarrollo Social el 1
de septiembre de 2015. Disposiciones Legales que unifican la regulacion de
los Programas Sociales “Mi Beca Social’ y “Jévenes Protagonistas” y sus
intervenciones “Mi Beca Social Primer Empleo”, “Mi Beca Social Educacién
Media”, “Mi Beca Social Educacion Superior’ y “Mi Beca Social Artesano” y
sus reformas.
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o) Politica Nacional de la Juventud 2012-2020.

p) Convenio de Prestacion de Servicios Técnicos de Capacitacion entre el
Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- y el Instituto Técnico de Capacitacion
y Productividad -INTECAP-.

q) Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion
-MINEDUC- y el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-

2 Marco Institucional.
2.1 Estructura Organizativa del Programa.

El Ministerio de Desarrollo Social en ejercicio de sus competencias, ejecuta las
funciones sustantivas que la Ley le establece, a través del Despacho Superior y
los Viceministerios de Politica, Planificacion y Evaluacion, Proteccion Social y
Administrativo y Financiero.

La administraciéon, ejecuciéon y operatividad del Programa Social Jévenes
Protagonistas, le corresponde al Viceministerio de Proteccion Social, por medio de
Direccion de Prevencion Social y la Subdireccion de Familias Seguras, en
coordinacion con las demas dependencias relacionadas con el Programa Social,
como responsables de la ejecucion con base a la designacion, competencia,
funciones y atribuciones.

Las funciones especificas de las unidades administrativas que intervienen en la
ejecucion del Programa Social son las siguientes:

Viceministerio de Proteccion Social’:

a) Sustituir al Ministro, por ausencia temporal, de acuerdo a lo establecido en la
Ley del Organismo Ejecutivo.

b) Representar al Ministro, en asuntos relacionados con la proteccion social
cuando el Ministro lo disponga.

c) Coordinar a nivel nacional los programas sociales, asi como supervisar su
correcta ejecucion observando los criterios de eficiencia, eficacia vy
transparencia.

d) Refrendar con su firma, las resoluciones administrativas y acuerdos
ministeriales emitidos por el Ministerio.

f%uerdo Gubernativo No.87-2012. Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social. Art.9.
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e)
f)

9)

h)

Generar la informacion requerida para los procesos de monitoreo y evaluacion
de los programas sociales a su cargo.

Validar y hacer publicos los procedimientos de acceso a los programas
sociales.

Brindar asistencia técnica y fortalecer las capacidades de gestién de los
operadores de los programas sociales.

Promover la articulacion de los programas sociales con las intervenciones que
llevan a cabo entidades no gubernamentales, organizaciones comunitarias,
entidades del sector privado, con el fin de complementar las acciones del
quehacer publico, estableciendo lineas de accién conjunta.

Capacitar a entidades que apoyan la ejecucion de programas sociales, segun
convenios de delegacion.

Desarrollar, definir y hacer publicos las metodologias e instrumentos que se
requieran para el adecuado desarrollo de los programas sociales.

Disefiar y gestionar los sistemas de identificaciéon de beneficiarios de los
programas sociales.

Coordinar, programar, monitorear y evaluar las actividades de las unidades
administrativas a su cargo.

m) Ejercer las facultades inherentes a su cargo y las que el Despacho Ministerial

le asigne.

Direccion de Prevencion Social®:

Coordinar con instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, la
ejecucion de los programas de prevencion social.

Velar porque los usuarios de los programas de prevencion social llenen los
criterios establecidos.

Estimar anualmente la cobertura de usuarios y costo en quetzales de los
programas y proyectos de prevencion social.

Administrar la cobertura de los programas y proyectos de prevencion social de
conformidad con los planes y el presupuesto establecidos.

Disefiar los mecanismos de logistica para la entrega de los beneficios sociales.
Mantener en funcionamiento el registro de usuarios de los programas vy
proyectos de prevencion social.

Implementar los mecanismos que permitan demostrar el cumplimiento de las
corresponsabilidades de los participantes de los programas sociales.
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h)

i)
Su
a)

b)

Supervisar y evaluar permanentemente la gestion técnica y administrativa de
los equipos responsables de ejecutar los programas y proyectos de
prevencion social.

Todas aquellas que le sean asignadas por las Autoridades Superiores.

bdireccion de Familias Seguras®:

Establecer y velar por el cumplimiento de las politicas y estrategias especificas
de funcionamiento para el programa.

Dirigir y coordinar las acciones que desarrolla el programa, con relaciéon a la
planificacion correspondiente.

Coordinar y/o fortalecer alianzas estratégicas con entidades externas para el
apoyo del programa.

Monitorear y evaluar las diferentes unidades técnicas y administrativas,
determinando la eficiencia de los procesos utilizados y los resultados
obtenidos, a fin de contribuir con los objetivos institucionales fijados por el
Despacho Ministerial, asi como fomentar y mantener el mejor clima laboral con
todos los trabajadores del programa.

Visitas de monitoreo, técnico-administrativas, a las escuelas del programa.
Reuniones con autoridades locales y Cooperacién externa para la coordinacién
de estrategias que coadyuven al funcionamiento del programa.

Direccién de Coordinacién y Organizacion®:

a)

b)

Coordinar la ejecucion de la politica, planes y programas sociales en los
departamentos.

Promover la generacion de redes sociales a fin de coordinar los esfuerzos de
todas las organizaciones, sectores y ciudadania en general, para constituirse
en motores de su propio desarrollo y el de la comunidad favoreciendo la
solucion de sus problemas.

Liderar y coordinar a los equipos de desarrollo social hacia el logro de los
objetivos nacionales en los departamentos.

Velar por el adecuado funcionamiento de los programas sociales en los
departamentos del pais, asegurando que se cumpla con los compromisos de
las partes.
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e) Facilitar el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que
requiere la participacion intergubernamental en materia de desarrollo social.

f) Promover la participacion de la sociedad en la formulacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo social a nivel departamental.

g) Construir relaciones y alianzas estratégicas a nivel departamental que permitan
lograr los resultados esperados.

h) Apoyar en la coordinacién de los trabajos de censos departamentales vy
municipales con relacién a los programas sociales.

i) Coordinar los talleres y capacitaciones a nivel departamental en torno al
desarrollo social.

j) Dar seguimiento a los avances de desarrollo de capacidades locales.

k) Todas aquellas que le sean asignadas por las autoridades superiores.

Sub Direccién Departamental (22)°.

a) Ejecutar la politica, planes y programas sociales en los departamentos en
donde interviene.

b) Coordinar los mecanismos necesarios para promover la generacion de redes
sociales a fin de coordinar los esfuerzos de todas las organizaciones, sectores
y ciudadania en general, para constituirse en motores de su propio desarrollo y
el de la comunidad favoreciendo la solucién de sus problemas.

c) Liderar y coordinar a los equipos de desarrollo social, hacia el logro de los
objetivos nacionales en los departamentos.

d) Facilitar el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que
requieren la participacion intergubernamental en materia de desarrollo social.

e) Promover la participaciéon de la sociedad en la formulacién, implementacion,
monitoreo y evaluacién de las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo social, a nivel departamental.

f) Construir relaciones y alianzas estratégicas a nivel departamental, que
permitan lograr los resultados esperados.

g) Coordinar los trabajos de censos departamentales y municipales con relacion
a los programas sociales.

h) Coordinar los talleres y capacitaciones a nivel departamental en torno al
desarrollo social. 0

i) Todas aquellas que le sean asignadas por las autoridades superiores.
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Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social”:

a) Fungir como Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social.

b) Planificar, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las actividades que se
desarrollan en funcién del manejo del presupuesto de la Unidad Ejecutora del
Fondo de Proteccidén Social y del Fideicomiso Fondo de Protecciéon Social, de
conformidad a las directrices que establezca la Autoridad Administrativa
Superior del Ministerio de Desarrollo Social y el Comité Técnico del
Fideicomiso Fondo de Proteccién Social, segun corresponda.

c) Coordinar la elaboracién del Plan Operativo Anual y formular el anteproyecto
de presupuesto de la Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social.

d) Evaluar, analizar, gestionar y realizar la contratacion y compra de bienes,
suministros o servicios, de acuerdo a las leyes y reglamentos vigentes, de
forma eficaz, eficiente y transparente, asi como el archivo y custodia de
documentos de respaldo, cumpliendo con los procedimientos legalmente
establecidos.

e) Analizar, integrar y conciliar periédicamente la informaciéon financiera del
Fideicomiso denominado “Fondo de Proteccion Social”, y solicitar al Fiduciario
las notas aclaratorias e informacion que se considere necesaria para el
respectivo analisis e integracion de los estados financieros que emita el
Fiduciario.

f) Realizar la programacién y ejecucion presupuestaria, segun los lineamientos,
las directrices y normas que para el efecto establezca el Ministerio de Finanzas
Publicas y el Ministerio de Desarrollo Social.

g) Aprobar el registro contable de los ingresos propios y egresos de recursos
financieros, en el Sistema de Gestion —SIGES- y Sistema de Contabilidad
Integrada —SICOIN-, segun corresponda, garantizando que los mismos se
realicen de forma eficaz, eficiente, transparente y con apego a la normativa
vigente.

h) Administrar, controlar, registrar y custodiar los fondos y valores asignados a
través de los Fondos Rotativos Internos, y otros recursos financieros que le
sean otorgados para su funcionamiento.

i) Coordinar la elaboracion de los informes mensuales, cuatrimestrales y anuales
de la ejecucion presupuestaria, que reflejen los avances y resultados de las
metas fisicas y financieras incluidas en el Plan Operativo Anual de la Unidad

ESAR .
/@;No%uerdo Ministerial Numero DS-85A-2016.Creacién de la Unidad Ejecutora del Fondo de
Ll

;‘.:‘

)
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Ejecutora del Fondo de Proteccion Social, a fin de cumplir en forma oportuna
con la rendicion de cuentas.

j) Solicitar a la dependencia competente del Ministerio de Desarrollo Social, la
elaboracién de los reglamentos, manuales de politicas, normas, procesos y
procedimientos, organizacién y funciones, con apego a la normativa legal
vigente aplicable a los fondos sociales y someterlos a consideracion y
aprobacion de las autoridades segun corresponda.

( Despacho Ministerial

Viceministerio de
Proteccion Social

'/ -\

(Dlremm de Prwermn\' Direccion de Coordinacion y
Social Organizacion
fSub&ewendeFmMm | £ Sub Direccion

- Seguras /a Departamental (22)

|
«

Adicionalmente, el Programa Social Jbévenes Protagonistas para su
implementacion recibe apoyo de otras unidades administrativas del Ministerio de
Desarrollo Social -MIDES-, que dentro de su competencia realizan acciones para
su eficiente desarrollo, entre ellas el Viceministerio Administrativo y Financiero®,
Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacion®, Despacho Ministerial'® y
sus Unidades Asesoras.

3 Descripcion General del Programa Social Jovenes Protagonistas.

El Programa Social Jovenes Protagonistas se enfoca en promover la participacion
voluntaria a través de actividades ludicas, asi como el desarrollo de actividades de
capacitacion a adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad y riesgo

. Articulo 8.
Articulo 7
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social por su condicion de pobreza; y para su operatividad utiliza edificios
escolares del Ministerio de Educacién -MINEDUC- durante los fines de semanas y
de otras entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas.

La implementacion del Programa Social se cimienta en los principios de equidad
de género, pertenencia cultural y en un proceso planificado que utiliza una
metodologia participativa, permitiendo a los adolescentes y jévenes integrarse de
forma voluntaria en las distintas actividades.

Las actividades que se realizan responden a intereses propios de la poblacion,
promoviendo condiciones que permitan poner en practica su creatividad y el uso
de valores que apoyen su convivencia social en el seno de la familia, el barrio o la
comunidad y que les aparte de situaciones de violencia o riesgo social.

Asi mismo da oportunidad de desarrollar actividades de capacitacion a
adolescentes y jovenes que cumplan con los requisitos establecidos por las
entidades que coadyuven en el fortalecimiento del Programa Social.

El Programa Social, para su ejecucion, se sujeta a disponibilidad presupuestaria y
financiera del Ministerio de Desarrollo Social y a otros recursos provenientes de
fuentes externas.

3.1 Mecanismos de Focalizacion.

La focalizaciéon para los Programas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social es
una herramienta utilizada que promueve la equidad y busca promover un modelo
de desarrollo social incluyente, cuyo objetivo es dirigir los recursos a las personas
con mayores necesidades para garantizar el ejercicio de sus derechos y contribuir
a mejorar sus condiciones de vida.

El Ministerio de Desarrollo Social utiliza diferentes instrumentos estadisticos para
la priorizacion de las intervenciones en los territorios; segun la naturaleza de cada
programa se selecciona uno o varios instrumentos. En el caso del Programa
Social Jovenes Protagonistas, para definir la poblacion potencial que represente la
necesidad de acceder a espacios alternativos de participacion voluntaria o
actividades de capacitacion, se utilizan los siguientes mecanismos de focalizacion:

N suey v/
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3.1.1 Focalizacion Geografica.

La focalizacion geografica del Programa se fundamenta en la priorizacién de
municipios que presenta el Mapa de Pobreza Rural 2011, el cual contiene
informacioén sobre la pobreza y desigualdad a nivel municipal. La ruta de atencion
que debe seguir el Programa para focalizar las acciones institucionales estan
focalizadas por municipio: ranking de priorizacion.'

El Programa Social Jévenes Protagonistas también puede priorizar sus acciones
con base a los indices de violencia o incidentes violentos en el pais, informaciéon
que puede proporcionar la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad,
Ministerio de Gobernacion u otras instancias vinculadas al tema."?

El Programa Social Jovenes Protagonistas, con base a su competencia, cobertura
y asignacion presupuestaria, delimita a la poblacion potencial que puede ser
atendida en los espacios alternativos de participacion voluntaria o en el desarrollo
de actividades de capacitacion que se implementen.

3.1.2 Focalizacion Individual.

La focalizacién individual consiste en la auto identificacion de cada joven o
miembro de la comunidad de participar en el Programa, quienes deberan cumplir
con los criterios de inclusion y requisitos de ingreso establecidos cuando
corresponda.

3.2 Metodologia de Identificacion de Personas Usuarias.

El Programa Social Jévenes Protagonistas que ejecuta el Ministerio de Desarrollo
Social se fundamenta en el enfoque de derechos, derivado que centra su atencién
en los jévenes y adolescentes que viven en condiciones de pobreza, riesgo y
vulnerabilidad social. Por ello, para la incorporacién de personas usuarias al
Programa debe tomar en cuenta lo siguiente:
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a) Para la incorporacién a los talleres ludicos unicamente se debe llenar la
herramienta “Ficha de Inscripcién de Participante”, la cual identifica la actividad
o actividades en las que desea participar el adolescente o joven.

b) Para la incorporacién de adolescentes y jévenes en el desarrollo de actividades
de capacitacion, se debe llenar la carta de solicitud, ficha de inscripcion de
usuarios y entregar otros documentos que establezca el Programa Social
Joévenes Protagonistas.

3.3 Objetivo General del Programa.’

Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabilidad social de los adolescentes y
jovenes que viven en condiciones de pobreza, facilitando espacios de participacion
voluntaria o capacitacion para el fortalecimiento de conocimientos, habilidades o
destrezas, aprovechando asi su tiempo libre en actividades positivas.

3.4 Objetivos Especificos del Programa.

a) Brindar talleres ludicos para generar espacios de participacion que permitan
fortalecer los conocimientos, habilidades y destrezas de  adolescentes,
jovenes y demas miembros de la comunidad.

b) Facilitar actividades como festivales, campamentos, eventos deportivos y
culturales, para el fortalecimiento de valores en adolescentes, jévenes y
demas miembros de la comunidad.

c) Facilitar actividades de capacitacion para el desarrollo de conocimientos,
habilidades y destrezas en adolescentes, jovenes y demas miembros de la
comunidad.

3.5 Poblacién Objetivo.™

Adolescentes y jovenes que se encuentran en situacion de pobreza, riesgo y
vulnerabilidad social sin exclusion a los demas miembros de la comunidad
pertenecientes a otros grupos etarios.

rdo Ministerial 90-2015 y sus Reformas. Articulo 9.
rticulo 10.
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3.6 Prestacion.

El Programa Social Jovenes Protagonistas ofrece a los adolescentes, jévenes y
demas miembros de la comunidad la oportunidad de participar en diversas
actividades mediante la realizacion de talleres ludicos, festivales, campamentos,
eventos deportivos y culturales entre otros; asi como el desarrollo de actividades
de capacitacion.

3.7 Criterios de Inclusion.

Los criterios de inclusion son la base fundamental para la focalizacién,
identificaciéon e ingreso de personas usuarias al sistema informatico base de datos
que genera el padrén del Programa Social Jévenes Protagonistas, los cuales
deberan ser encuadrados dentro de los criterios econdmicos, sociales o de
inclusion educativa'® considerados a continuacion:

3.7.1 Criterios Economicos.

a) Adolescentes y jovenes que vivan en hogares en situacién de pobreza, riesgo
y vulnerabilidad social.

3.7.2 Criterios Sociales.

a) Adolescentes y jovenes expuestos a violencia, adiccion o en situacion de la
calle.

b) Adolescentes y jévenes sin 0 con escaso apoyo social. (insercidon en redes
comunitarias como organizaciones vecinales, iglesias, entre otros).

c) Adolescentes y jovenes embarazadas y/o madres solteras.

d) Adolescentes y jovenes sin acceso a actividades culturales, recreativas o
deportivas.

e) Nifas, nifios, adolescentes, jévenes y adultos mayores para las actividades
culturales, recreativas o deportivas.

f) Adolescentes y jovenes que trabajen en ocupaciones no calificadas, en
situacion de riesgo social o con deseos de aprendizaje mediante actividades de
capacitacion.
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3.7.3 Criterios educativos.

a) Adolescentes y jovenes que se encuentren en situacion de riesgo social o
abandono del sistema educativo formal, con deseos de nuevo aprendizaje en
actividades de capacitacion.

3.8 Requisitos de Ingreso.

Para participar en actividades de talleres ludicos, festivales, campamentos,
eventos deportivos y culturales, deberan cumplir con los requisitos siguientes:

a) Brindar los datos generales y especificos requeridos, para la inscripcion en
cada una de las actividades.

b) Disponibilidad de tiempo y deseos de participacion.

c) Respetar las normas y lineamientos establecidos por cada una de las
actividades.

Para participar en el desarrollo de actividades de capacitacion, deberan cumplir
con lo siguiente:

Documentos requeridos al usuario mayor de edad:

a) Fotocopia del Documento Personal de Identificacion -DPI- de ambos lados.

b) Fotocopia de Certificado de estudios aprobados segun lo requerido por la
entidad que facilite la capacitacion, siempre que este aplique.

c) Saber leer y escribir.

Documentos requeridos al usuario menor de edad:

a) Fotocopia de la Certificacién de Nacimiento reciente (ambos lados).

b) Fotocopia de Certificado de estudios aprobados segun lo requerido por la
entidad que facilite la capacitacion, siempre que este aplique.

c) Saber leer y escribir.

Documentaciéon requerida de la madre, padre, tutor o representante legal del
solicitante Menor de Edad:
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b) En caso de tutor o Representante Legal, presentar original de Acta Notarial o
fotocopia de Resolucion Judicial.

Documentos generados por el Ministerio de Desarrollo Social:

a) Ficha de Inscripcion de participante al Programa Social Jovenes Protagonistas
para las personas a participar en actividades de talleres ludicos, festivales,
campamentos, eventos deportivos y culturales.

b) Ficha de Inscripcién de usuario al Programa Social Jovenes Protagonistas para
las personas a participar en actividades de capacitacion.

c) Carta de Solicitud para las personas a participar en el desarrollo de actividades
de capacitacion, que posteriormente debera ser firmada por la persona usuaria
mayor de edad o la madre, padre, tutor o Representante Legal en caso de que
la persona fuese menor de edad.

Los documentos indicados en los incisos b) y c), aplica a las potenciales personas
usuarias a las actividades de capacitacion que conformaran expediente; sin
embargo, la Subdireccion de Familias Seguras podra requerir cualquier otro
documento que se considere pertinente, a efecto de garantizar la transparencia
ante los entes fiscalizadores.

3.9 Criterios de Priorizacion.

Para la selecciéon de personas usuarias que ingresen al Programa Social Jovenes
Protagonistas, especificamente a las actividades de capacitacion, se considera
indispensable, adicionalmente a los criterios de inclusiéon y requisitos de ingreso,
que las potenciales personas usuarias cumplan con los criterios de priorizacion
siguientes:

a) Adolescentes y jovenes pertenecientes al Programa Social Jovenes
Protagonistas.

b) Mujeres.

c) Adolescentes y jovenes pertenecientes a pueblos indigenas.
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3.10 Corresponsabilidades de la persona usuaria.

Son los compromisos que adquieren adolescentes y joévenes usuarios del
Programa Social mediante la Carta de Solicitud del Programa Social Jovenes
Protagonistas, en la que la persona usuaria, madre o tutor/a legalmente
establecida/o, se responsabiliza para que durante el desarrollo de actividades de
capacitaciéon respectiva, se cumpla con lo siguiente:

a) Mantener una asistencia minima de ochenta por ciento (80%) en el desarrollo
de actividades de capacitacion.

b) Cumplir con las actividades de capacitacion y evaluacion, dentro del periodo
establecido para las mismas.

3.11 Causas de cancelacion.

El Programa Social Jovenes Protagonistas establece la cancelacion de
continuidad de adolescentes y jovenes, como una interrupcion definitiva de su
participacién en el desarrollo de actividades de capacitacion, por las causas
siguientes:

a) Falsedad o alteracion de documentos.

b) Fallecimiento de la persona usuaria.

c) Incumplimiento de corresponsabilidades establecidas.

d) Incumplimiento de las normas y lineamientos establecidos en cada una de las
actividades.

3.12 Egreso de las personas usuarias.

Se considera como persona usuaria egresada del Programa Social Jovenes
Protagonistas a las personas que finalicen satisfactoriamente las actividades de
capacitacion.

3.13 Ciclo Operativo del Programa Social Jovenes Protagonistas.

Los macro procesos que a continuacion se detallan, tienen sus respectivos
procesos, actividades, secuencias, asi como las funciones administrativas
especificas que demandan la realizacion de tareas inherentes al personal
ignado, asi como el involucramiento de empleados de la Direccion de
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Para el Programa Social Jévenes Protagonistas, la implementacion establece dos
tipos de macroprocesos: los eventuales y los periddicos los cuales se describen a
continuacion:

3.13.1 Macroprocesos Eventuales.

Son los procesos realizados por el personal de la Subdireccion de Familias
Seguras en relacion a la apertura de nuevos centros educativos que sirvan de
sede para la implementacion del Programa Social Jovenes Protagonistas; asi
como las gestiones con otras entidades gubernamentales, no gubernamentales y
privadas que coadyuven en la operatividad del Programa Social.

3.13.1.1 Gestion interinstitucional e Intersectorial.

El personal de la Subdireccion de Familias Seguras, realiza las gestiones
administrativas en el marco del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre
el Ministerio de Educacién -MINEDUC- y el Ministerio de Desarrollo Social
-MIDES- para el uso de las instalaciones de los centros educativos a nivel
departamental y municipal en donde se implemente el Programa Social, para la
aprobacién correspondiente.

Asimismo, el personal de la Subdireccion de Familias Seguras, realiza las
gestiones de coordinacion que promuevan alianzas estratégicas con otras
entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas para que apoyen en
la operatividad del Programa Social, respecto a la planificacion y desarrollo de
actividades de capacitacion.

3.13.1.2 Premapeo y Mapeo.

El Premapeo y mapeo son los procesos que realiza el personal de la Subdireccion
de Familias Seguras para determinar la viabilidad de los lugares y sus alrededores
para la implementaciéon del Programa Social. El premapeo consiste en determinar,
mediante visitas a las comunidades, los problemas y el ambiente social que
impera, asi como las condiciones de los espacios fisicos. EI Mapeo es el analisis
que se realiza con base a la informacién recopilada en el premapeo, para
determinar la seleccién final donde tendra presencia el Programa Social.
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3.13.2 Macroprocesos periodicos.

Son los procesos necesarios que se realizan de manera constante para el
funcionamiento del Programa Social.

3.13.21 Convocatoria.

El personal de la Subdireccion de Familias Seguras de la Direccion de Prevencion
Social en conjunto con el personal de la Direccion de Coordinacion vy
Organizacion, realiza la convocatoria del Programa para la identificacion de
potenciales personas usuarias en los distintos departamentos y municipios del
pais, donde se implementa el Programa.

3.13.2.2 Recepcion de documentos, registro de solicitantes y
conformacion de expedientes.

El personal designado de la Direccion de Coordinacién y Organizacion, segun los
lineamientos normativos establecidos por la Subdireccién de Familias Seguras,
conforma los expedientes de las personas solicitantes, asegurando que la
informacion fisica esté completa y correcta.

Posteriormente, el personal designado de la Subdireccién de Familias Seguras,
realiza el registro de solicitantes mediante el llenado de una ficha de inscripcion de
participante que recaba la informacion de la persona que participa en actividades
de talleres ludicos, festivales, campamentos, eventos deportivos y culturales; asi
como a través de la ficha de inscripciéon de usuario y la carta de solicitud en que la
persona solicitante se registra en las actividades de capacitacion.

3.13.2.3 Planificacion y coordinacion de actividades

El personal de la Subdirecciéon de Familias Seguras previo al desarrollo de
actividades de talleres ludicos, festivales, campamentos, eventos deportivos y
culturales, procedera a elaborar la planificacién que establece los contenidos,
competencias, recursos y metodologia de evaluacién; realizando procesos de
induccién a quienes tendran bajo su responsabilidad la facilitacion de los mismos.
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Asi también en coordinacion con entidades gubernamentales, no gubernamentales
y privadas, elabora la planificacion del desarrollo de actividades de capacitacion a
partir de las alianzas estratégicas que establezca el Programa Social Jévenes
Protagonistas.

3.13.24 Identificacion y formacion de Gestores Juveniles.

Es el proceso mediante el cual el personal de la Subdireccién de Familias Seguras
identifica a adolescentes y jovenes con caracteristicas de liderazgo que
posteriormente son potenciados a través de un proceso de formacién en temas de
liderazgo juvenil, gestidbn social, participacion ciudadana, salud sexual vy
reproductiva y voluntariado para integrarse como gestores juveniles al Programa
Social Jovenes Protagonistas.

3.13.2.5 Supervision.

Es el proceso mediante el cual el personal de la Subdireccion de Familias
Seguras, realiza visitas a los lugares donde se implementa el Programa Social
Jovenes Protagonistas, con el objeto de verificar que se cumpla con la
planificacién establecida para el desarrollo del Programa Social.
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3.14 Diagrama del Ciclo Operativo del Programa
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4 Articulacion Interinstitucional.

Para brindar la mejor atencion a las personas usuarias del Programa Social, se
estableceran las coordinaciones necesarias con instituciones pertinentes, como el
Ministerio de Educacion -MINEDUC-, Ministerio de Gobernacion -MINGOB-,
Instituto Técnico de Capacitaciéon y Productividad -INTECAP-, entre otras.

5 Transparencia, Rendicion de Cuentas y Acceso a la Informacion.

La transparencia es un recurso basico del control social que permite la claridad,
apertura vy visibilidad de las actuaciones del Estado, de funcionarios publicos, asi
como el acceso a la informacion publica por parte de la ciudadania.

Las quejas y sugerencias son expresiones de las personas usuarias o ciudadania
a las cuales debe dar respuesta la institucion como garantia de transparencia en
los procesos de implementacion de los Programas Sociales.

El Ministerio de Desarrollo Social, dara seguimiento a las quejas y sugerencias
presentadas por las personas usuarias del Programa Social Jovenes
Protagonistas. Para ello, la persona usuaria debera presentar por escrito su queja
en las instalaciones del Ministerio de Desarrollo Social para su procesamiento y
aclaracion de la situacion manifestada, asi como el establecimiento de las
sanciones correspondientes al personal del servicio, frente a omisiones o faltas
administrativas que les sean imputadas.

El Ministerio de Desarrollo Social, reconoce que toda persona individual o juridica,
publica o privada tiene derecho a requerir informacién o documentos de las
intervenciones llevadas a cabo, con base a las estipulaciones contenidas en el
Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica: Ley de Acceso a la Informacion
Publica.

6 Monitoreo y Evaluacion.

El Sistema de Monitoreo y Evaluacion es un conjunto articulado de varios
procesos que tienen como fin reunir en un solo sistema la informacion sobre la
ejecucion de los distintos Programas Sociales. Esta informacion al procesarse,
permite la creacién de un conjunto de indicadores que responden a los objetivos

uacion.
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7 Sistema Administrativo y Financiero.

La ejecucion de las operaciones financieras y presupuestarias del Programa
Social Jovenes Protagonistas se aplican con base a la normativa de regulacion de
Fondos Publicos del Estado y a través de la Unidad Ejecutora del Fondo de
Proteccion Social del Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-, responsable de las
gestiones presupuestarias de los recursos asignados al programa.
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8 ANEXOS

8.1 Ficha de Inscripcion de participante

Ficha de inscripcion de participante No.
(JL;AI In\'l '\l A {Fsta informacion es confidencial)
F0rma de marcar las respuestas  CORRECTO @ @ @ fecha de inscrpcion L
Objetive: Registrar a bos usuarios cel Programa,

Wmhmmumm.mmhmumummmm

Capitulo 1 Informacidn

1. Apellides 2. Nombres
Hrwapedee Segereoapel o fpelldocany Arrasromen Shyctenatire
3 Direccibn
4 Degaramerio g 5 Waniipo Cidn
6. Teléfono 7. Comreo electronico 8. Fecha nacimiento /7
S Namese 0?1 10.Estadocivl O sshereint [O10 11.5ex0 O# Om

12. Discapacidad () tinguna (O tea () Meresd (O Transternos cx 1ala y peso genétice O senorial auiliiva y/o vsua O o
13, Comunidad linguistica
14, jErespadreamadre? (D5t (O % 15.Grupo étnico () waya O xma O catuna O Mestzo () Ladine

16. [Tienes estudios y si bos tienes en qué nive] académico te encuentras?

(3 1. Neenge estudios
(O 2 He anandarade jos sstudion

O3 vestudio

(O 4. Curses wenicos tej. Intecan)

O Pornere Okuun‘o
O Tercers Ocuav'.u
C) Quirte Ok-u

17. Nombre de] encargadola; en caso de emergencia:

Ocuens Caunte (Oprimerans Omumc ane
O Sexto O Seprimo) O‘umﬂ ano Ocul‘.o aho

Cauine ane() sexio ans

Aoel das Nombres 18 Tekslono
19. Parentesco del encargadolal (O Pedee O Wadre () Hermarala) O 7ol O primeis} O 0tra persana
20 {Traba s o eolabaras con 21. Cantidac de hermangs  Hermanes 22 ;Quién aporta mayeritariamente O tombre

-
bos ingrasos de la casa? Cst O Ne y hermanas Hermanas #ingresa e ef hagar? O Mue

25. ;Ocurre alguna de estas

24, Elige bos tres hagares mds viokentos de tu comunidad
situaciones en tu famia?

[ORL () s Howt O 11 oo paremes O .vecndare O 7 Tesdus y vomercion o)
1hdbes 5.0 zhee
Q15 O 7 tundsint O 12 oues presonnen Qraa O 3.vean O 1t A e
) 1 oeznmein (O3 Fenmnsal O 1escas O 9 Carmnag O 2 uelees (@
O tsdoansan ()9 Cimugin s zenp O 4 ree deportiva O o O 2 thsndbima (O 7. 9mue
3.8 LA a5 blls!
O s gt (19 Abuekoiins bt O e bie () & rawse senal
- () ¢ Puscues o drvas verdes
26 Nombve ce bz escuela

27. Codgo Ulhde la escueh

28 Delos seis talleres que se imparten en tu escucla esc ore 2 cudl (o cudles) deseas asiste
Nimeo Nomare taller

. 1. Ajedrez 7. Break dance
L | I 2. Deportes B. Belleza
. ifitool, balonceste) 9. Manualcades
3. 3. Karate 10. Comoutacién
4 4 Yeatro 11, Dibuje y pintura
5 5. Musica 12.kdioma hglés
6. Baile 13 kdioma Maya
. Ii ]
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— Ficha de inscripcion de participante
(J UA' IhM'\ l..’\ {Fsta informacion es confidencial)

RAZON 1: Los datos que se consignan en la presente, corresponden felmente 2 lz2 informacion que
el usuario detalla.

Nombre:
Dozurnento Parsonal de Identficacdn:
Suesta

Firma:

VouBo, Supenvisor Departamental y/o Supervisor Regional
Documento de identicacidn:

Firma:

RAZON 2:

Nombre:
cumento Personal de [dent§cacdn:
Suestor

Firma:

ViaBa. Supervisor Departamenta] y/o Supervisor Regianal
Documento de identficacidn:

Frma:

Comunidad lingiistica
O  Achi’
O Akateka o kil O Sakaputexa
O Awakatexa O Jakakeka O Sininformacién
O Chiorti’ O Kiche’ O Spakapense
@ Chakhiteka O Kagchicel O Tektiteka
O Chyj O Mam O Tragl
O Garifuna O Mopam O Uspantexa
O Kiora Espanol O Pogorman 0 Xinca
O ldioma Extranjero O Pogemchi’
O Itza’ O Qanjoba|
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8.2 Ficha de Inscripcion de Usuario

FICHA DE INSCRIPCION DE USUARIO Ne.
(,I ﬁ\TF\‘ \I f\ (Esta informacicn es confidencial)
Forma de marcar Ias lespuestas CORRECTO ] ¢ Fecha de inscripcion: / /

1 Nombres
Priver spes ide Sg.nda 2pef do RoeTide emd Frmer rorbre Seg.ndo rcfrbre “enernombre
3. Direccitn
4_Departamento Caoge 5. Municipio coagp
6. Telefono 7. Comeo electronico 8. Fecha nacimiento A 4
9. Namero DPI 10. Estado civil (O semom (O casgorr Qunsos ) vitom (O oweectcocar 11.5am0 (G HOM
12. Discapacidad O srgura O Fisica O Mantal (') Transtomos de talla ¥ paso gerdtico C Sensoris, 3UdMVa yAo vesual (’ Oteos
13. Comunidad lingQistica
{ver dorso de |2 hojal

14, Erespadreomadre?! Os Ome  15.Grupoétnico (O Mays O kinea (O Gamtuna (O Mestze (O ladino

16. jTienes estudios? Y si los tienes, jen qué nivel académico te encuentras?

(O 1. No tengo estudios

(O 2. He abandonado los astudios g e gsoqmuo O cuarto (Quinto 8Pﬂmnr ano -8S°gundo ano
Tarcera Cuarto " Tercar afo Cuarto ano

(O 3. st estudio L O sexto (O septimo

(O 4. cursos tacnicos o). Intecap) O quine O sexto Oouinto ano{) sexto ano

17. Nombre del encargadoa) en caso de emergendcia:

Apeliidos Nombres 18 Teléfono

1. Parentesco ded encargadofa) (O Padre O Made (O Hermanoja) O Tio O primaia) (O Otra persona

20. ; Trabajas o colaboras con i ON 21.Cantidad de hermanos Hermanos____ 22 ;Quién aporta mayoritariamente (O Hombre
los ingresos de la casa? Qsi O ke y hemanas Hermanas 2l ingreso en el hogar? O Mujar

24, Bige los tres lugares mus vidkentos de tu comanidad | 25. jOcurre alguna de estas

situaciones en tu famila?

O 1 rucres Qe Hpatis O 1ovpunertas | | O 1.¥ecindarin O 7 Tiendasy comensias
QO 2k QOratedoais O 12 025 penons QG QO &Merado
O 15tk canmade ()2 Homanoiain O 1.5scueh Q) 2 Cantinas

O 4, hres deportive O 10.Cabes
O 5.Buses O 11. Temencs baldos
O 6. Pargues o drzos weodes

Q steanpede )9.Comugusapariy
Q ssogoiay )10 Abuslotui

26. Centro educativo, sade y/o delegacion

27.Direccion del centro educativo, sede y/o delegacion

28.Nombre del madulo en que te inscribiras

DESAS
¢SCOE ARy
A
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" o FICHA DE INSCRIPCION DE USUARIO
G[IATE‘VI !\I: A {Esta informacion es confidencial)

RAZON 1: Los datos que se consigan en la presente, corresponden fielmente a la informacion que el{la) usuario(a} brinda.

Nombre:
Documento Personal de Identificacion:
Puesto:
Firma:
Vo.Bo. Supervisor
Documento de identificacion:
Firma:

Achi’

Akateka
Awakateka
Chorti
Chalchiteka

Chyj

Garffuna

Idioma Espancl
Idioma Extranjero
lza’

0OQCO0COCOO0O0O0OC

0CO0COC 000

Kaqchikel
Mam
Mopam
Pogoman

Pogomchi’

Q'anjobal

CCOC 00O

Sakapulteka
Sin informacion
Sipakapense
Tektiteka

Tz utuil
Uspantaka

Xinca
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8.3 Carta de Solicitud

GUATEMALA

v

CARTA DE SOLICITUD k’ Q

1oVENES.
PROTAGDWISTAS

Lugary fecha:
Subdireccan de Familias Seguras
Programa Social Mavenes Protagonistas
Ministerio de Desarrolio Social.

Por medio de la presente, yo:

rmang s

de 2hos de ecad me identifics con Documento Personal de Identificacion (DFY| mimera:

En cafcad ce___ me
doy por enterado/a de los beneficios que ‘ K . .' . obtendra
recibienco & curso ce: : ’ - en

teni como sede para recibir dicho
arso: de conformidsd con lo

N s e dor g bl ibi s B e T dusodn em Sk g ol i

estsblecido en el proceso ce conwocatona y seieccion, caremas cumpfmiento a los siguientes
puntos:

Compromiso del usucrio:
a) Iniciar y termirar el curso de su interes.
b] Puntuaidsd y asistenca en =l total de horss gue =i curso canlieve.
¢} Cumpiir con las recomencaciones, taress y &1 regismento interno del establecimiento y/o
sede de capacitscion.
d] WNotificar y justificar ia ausenda en taso de suma emergencis.

Compromiso del padre y/o madre de familic o ercorgado:
a) Motivar y enviar al ususrio centro cel horaric n los diss estadleddos pars recsir &1 curso.
t] Participadon activa y resporsabie sobre i conducta y resuitacios cel ususrio.
c] Hacer del conocimiento si el ususrio padece siguna enfermedad o slergis y si toma aigln
medicamanto.

= W el 6. st e

De acuerda con io estanlecido &n el presente documento aceptamos los t&rminos del curso ¥ para
2| completo aprovechamisntc del cesarrolio integral o=l ususrio, orincado por el Ministeric de
Desarrolio Social por medio de tu Programs Socizl Iovenes Frotagonistas, firmames | presente

documenta.
D Asprecsmurts sgal
F. Dflﬂf F.
Fimma de Padre / Madre o Encygado Firma de usuerio
Adjuntar fotocopia legible de:

1

2. de s partids e Wmeanic © s menar de ecac. [T meaer de wigencia)

. R Mﬁmﬂd-mmd-&

4. [ncaso de Repreasctants Lagsl, sresencer original se Acs Notarisdl o fotscopin de Reeciucidn sdicel
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8.4 Boleta de Intereses Juveniles Programa Social Jovenes Protagonistas

o) (o
5 p— .’ Qe“
GUATEMALA Boleta de Intereses Juveniles oy é
Programa Social Jovenes Protagonistas ProTATOuISTAS

L INFORMACION GENERAL

11 s wombre O mujer O

12 Edac

1.3 Utimo grado cursado {marca solo unal

Primaia O 0 0 #0 0 O
Basicos +O »0 0
Diversificado +0O 0 QO
Universiario O No tengo Extudios () otro

14  iConmquisn vives en casa actusiments? |marca ios necesarios)
podre (O wadre O #ermancs (O Tios O abues (O otwos
. OPORTUNIDADES ¥ PARTICIPACION
2.1 iEntucomuridsd cuentan con espacios pare formacion gratuitas? 5 (O Ne O
2.2 iCusies de estos hay en tu comunicad?
Escuelss [/ Institutos O Universicades 0 Munidpakdad 0
iglesias O Bibfotecas O Ctros
2.3 iTe gustaria recoir oursos formativos para jovenes jos fines de semans?
siO No (O

2.4 Selecciona las Areas de tl mayor interss

O ajedrez O eresx cance

O opeportes O Benezs

O xarste O msrusiidaces

O Tenis de Meza O computacién

Q) misics () pibujo y Pinturs

O saile O ioma ingles N

o Idioma Maya
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8.5 Encuesta Juvenil Programa Social Jovenes Protagonistas

GUATEMALA Encuesta Juvenil &, &
mwu

Programa Social Jovenes Protagonistas reOTATOMISTAS

L INFORMACION GENERAL

11 Sewo Hombre O wmujer O
12 Edac

13 Ultimo gredo cursado | manca solo uno)

Primaria 1O »0 0 0 »0 «0O
Basicos +O »0 0
Diversificade #«0 =0 «O
Universitario O No tengo Estudies () otro

14 iComquisn vives en cesa actuslments? |mercs ios necesarios)
| padre O sadre O #ermanos () Tios O abuelos (O otres
il.  OPORTUNIDADES ¥ PARTICIPACION

24 iBntu comuridsd cuentan con espacios para formacian gratuitas? 5 O Ne O

2.2 ifufiesde estos hay en tu comunicad?
Escuelas [ Institutos () Universicades (O Munidpafdsd ()
igiesias O Sibfotecas o Otros

2.3 iTegustaria recbir aursos formativos pars jovenes los fines de semana?
si QO No (O

24 Selecciona las Areas de tl mayor interés

O sellez y saiua O informatica

O wmanuaidsdes O Electricidac y Electronica

O wecinica O Eeducacicn / idiomas

(O confeccidn y Decoracion O soicadura

O carpinteria (O Hoteleris y Gastronomis

O Agricuitura y Cultives (O Administracian y Pianescisn +
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8.6 Listado de Comprobante Entrega de Refacciones

\{

JOVINES
nomomln

- LISTADO DE COMPROBANTE Q’
GUATEMALA ENTREGA DE REFACCIONES

Nomkbre del evento: Fecha:
Lugar: Hora:

Departamento: Municipio:
Diescripcion de la refaccion:

No. __ NOMSRE COMFLETG ; EDAD FIRMA / HUELLA IDENTIFICACION

.

o |w |

L= BN O B B P

-
o

@ |®|Z]|a|d &GS

[
(=]

L]
—

N
LM

¥
iad

LY
-

(]
("3

*d
(=]

i
-

28

hambre v forne Reporadse oef everio Ravasten Supeness wo lecrees ded Progrema
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8.7 Listado de Servicio de Alimentacién

&

iBvVEnEs
PHDTAGORBIILS

@
— LISTADO DE SERVICIO Q’
(GUATEMALA DE ALIMENTACION
Nombre del eventa:
Lugar: Fecha: s /
Departamento: Municipio:
m— s 562 ‘.,.% - = EDAD »‘ﬁll.ﬂ'[l . # IDENTIFICACION

CENAM: R s : 3 ’X‘ml COISNMH R

am~.ammnmu..!’

w | s
w |2

-t
i

-t
i

-t
-

-
w

1&

%

2

30

* bidlorwer cormpierarmene vl emos de adbreniacion orimaedo veokcer b hor wginepnds
Dbaervecones: 5: s ooroms e maoncr de oded] corrgietr ks codurra Se nomizes poded enacoier g o forna miocar s rpason dact iy o sceber ¢ S oen s menor g
en b cofuerr de iderdFacon colocer menor deeded. §ies muyor de eded comsietar sodiss ke cofurnas.

ok vt lrporadic s overte Nerrdvr v frvma Supervnar del Prospars




g Manual Operativo
» IV VERSION

GUATEMAILA  Programa Social:
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Jovenes Protagonistas

8.8 Listado de Asistencia Curso y/o Capacitacion

o) [o
LISTADO DE ASISTENCIA '9 &9

GUATEMALA CURSO Y/O CAPACITACION o

JOVENES
PROTAGONESTAS

/ /

Centro Educativo, Sede y/o Delegacion: Fecha:
Nombre Instructor y/o Facilitadorn Mddulo:
Departamento: Municipic:

~ DPI/CUI | FIRMA/HUELLA

> lw

LI IN]|NW»

Nombre y firma Instructor y/o Facilitador Nombre y firma Supervisor




Manual Operativo

IV VERSION

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMAILA Programa Social:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL jévenes Protagonistas

8.9 Forma MIDES Asistencia Talleres

»

» LISTADO DE ASISTENCIA

GURTEMALA TS

AIREEIRE =]

MNombre Escesla

oY

pes—_—
PROTAGONISTAS
Fecha

Mornhre Tallerista Talles

Departamesto Muncipio

No. T Nombre Edad

Firma/Hue &

1

2
3
4

[

FirmaTallerista

Frma Su perrisor
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8.10 Ficha de Supervision Fisica por Escuela
S FICHA DE SUPERVISION FISICA POR ESCUELA Q’Q
( Il .'\I l.\1 f\’ .l'\ JovVENES ~
. PROTAGOMISTAS
[Feche ce le Supervision. / / | nomare et supervisor oe 12 Escuei: |
Nombre de Ja Escuela:
: 7 Tovunices
Hora e inidio de Is supervision: | Hors final de la supervision: |
ASPECTOS A EVALUAR EN LA SUPERVISION DE TALLERES/TALLERISTAS
OBSERVACIONES: § a S E ¥ .22, sals & E 3
cEe 2 g_ 3 'é 831 .:‘-‘!
RS U
1 k. - i [ EE|32 %
L R s 0 o A0 §
No NOMBRE DEL TALLERISTA m“mm:“ww si/nNo | si/mo |si/No|si/No| 51/ No |51/ No | SifNo | 5i/No 5
1
2
3
4
5
6
| ASPECTOS GENERALES A EVALUAR EN LA SUPERVISION 1
St NO  Firma de tallerista 01
1 |esta identificada la escuela con fa manta del programa
2 |La escuela cuenta con listados de inscripcion Firma de tallerista 02
3 |La escuela cuenta con listados de refaccion
4 |La escuela cuenta con energia eléctrica Firma de tallerista 03
5 |La escuela cuenta con servicio de internet
6 |El programa cuenta con servicio sanitario Firma de tallerista 02
7 |La escuela se encuentra limpia al momento de la supervision

Firma de tallerista 05

FIRMA DEL SUPERVISOR Firma de tallerista 06
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8.11 Ficha Fisica de Supervision

FICHA FISICA DE SUPERVISION

oY

J/ [ Nombre del Sup |
| Municipio: _ |
[ Hora final de ia supervisién: il
R mnmaummmmm

OBSERVACIONES o '

,i s i

’ f ’l*

ﬁ al ;77
1
2
3
4
5
3
7
8
8
10
i ASPECTOS GENERALES A EVALUAR EN LA SUPERVISION
No. ASPECTO S NO
1 Todos los su
2 | Los alimentos cumplen con el control de calidad y el valor nutricional. Firma de $ i
3 | Elespacio fisico es adecuado al curso.
4 | Elarea de trabajo se encuentra limpia.
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8.12 Acuerdo Ministerial No. 90-2015

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL No.90-2015
Guatemala, 01 de septiembre de 2015

CONSIDERANDO
La Constitucion Politica de la Repdblica de Guatemala, establece gue el Estado de Guatemala se
Organiza para proteger a la persona y a la familia; su fin supremo es la realizacién del bien comiin. Es
deber del Estado garantizarle a los habitantes de la Republica, fa vida, la libertad, la justicia, la
seguridad, fa paz y el desarrolio integral de la persorla

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto 114-57 del Congreso de la replblica,
reformada por el articulo 2 del Decreto ndmero 1-2012 del Congreso de la Republica, establece que el
Ministerio de Desarrollo Social deberd cumplir y hacer que se cumpla el régimen juridico concerniente
al disefio, ejecucion, organizacion, coordinacidn, control y prestacién de los servicios relacicnados con
los programas sociales crientados a la poblacion en condiciones de pobreza y extrema pcbreza;
asimismo, le corresponde ejercer la direccion y conduccién técnica y administrativa de las politicas de
su ramo a nivel nacional y es atribucion propia dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras
disposiciones relacionadas con los asuntos de desarrolio social, conforme |2 ley.

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo Ministerial Nimero 04-2017 de fecha 7 de mayo de dos mil doce; 64-2012 de
fecha 10 de agosto ce 2012; reformados par los de igual naturaleza nimeros 100-2013, de fecha 21 de
marzo de 2013; DS-04-2015 de fecha 15 de enero de 2015; DS-05-2015 de la misma fecha; D5-85-2015
de fecha 25 de agosto de 2015, crean y regulan los Programas “Mi Becs Segura”, “Jovenes
Protagonistas”, “Beca Mi Primer Empleo”; incluyendo las modalidades de Beca Educacién Media y Beca
Educacidn Superior, Beca Artesano, censtituyendo éstas herramientas de proteccidn social que articula
la transferencia de dinero en efectivo en ferma periddica a familias gue viven en pobreza, pobreza
extrema, siendo condicicnante el cumplimiento de corresponsabilidades, logrando asi la superacion
personal y de sus familias.

CONSIDERANDO
Que la dindmica de los Programas “Mi Beca Segura”, “Jovenes Protagonistas®, “Beca Mi Primer
Empleo”; incluyendo las medalidades de Beca Educacién Media y Beca Educacion Superior, Seca
Artesano, en el transcurso de su ejecucion, ha criginado algunas modificaciones en su regulacion,
situacion que ha provocado que actualmente dicha regulacién legal, actualmente se encuentre en
forma dispersa, dando lugar a algunas discrepancias en cuanto a su interpretacién y aplicacion, por lo
que a efecto de hacerla mds practica, se estima procedente reunir en un solo cuerpo legal lo relativo a
dichos Programas y consecuentemente la mecesidad de |a derogatoria de los Acuerdos Ministeriales

(s A
Ja. Avenica 644, Zona 1, Guatemaiz C.A PBX: 23214499 1: o 8
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Gobierno de Guatemala

relacionados con los misimos, Por otra parte, e| quince de octubre de dos mil catorce el Directorio
Ejecutivo del Banco Interamericano de Desarrsiio -BID-, aprobs fa solicitud dei Gabierno de Guatemala
de un préstamo para financiar el Programa de Mejora en Ia Asignacion e Efectividad del Gasto Social,
bajo la modalidad de Préstamo de Apoyo 2 Reforma de Politica. Bajo esta modalidad los desembolsos
de la operacién estén atados al cumplimiento de ura serie de acciones de politicas por parte del
Gebierno  de Guatemala, previamente consensuados constituidos en dos tramos. Una de las
condiciones de politica del segundo tramo es: “{d} Que el MIDES haya aprobado el Plan de Mejora e la
Focalizacién de sus programas de transferencias monetarias y gue demuestre avances en su
implementacion, a través de la aprobacion por parte del Ministro de Desarrollo Sacial de: (i} las mejoras
en los criterios de elegibilidad, priorizacién v salida de beneficiarios de sus programas de transferencias,
y {ii) fas mejoras en los instrumentos para la identificacién y seleccién de beneficiarios de igs programas
Mi Bono Seguro y Mi Beca Segura.

CONSIDERANDO
Que mediante Oficic No. VDPS-742-2015/as0f, el Viceministerio de Proteccion Soclal y Oficio NO,
VPPE-EAS-jtr-793-2015  de! Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion, ambos de este
Ministerio se pronunciaron sobre ia necesidad de la reforma de! Acuerdo Ministerial 04-2012 de fecha
siete mayo de 2012; en el mismo sentido s& pronunciaren las Subdirecciones de Becas Educacidn
Media, Beca Educacién Superior, Beca Emplen y Capacitacién Preductiva {Artesanc); asi como [a
Direccién de Asesoria Juridics del Ministerio,

POR TANTO
Con base en lo considerado, y en el ejercicio de las funciones gue le confieren los Articulos 154 literales
a), f) 1) ge Ia Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala; 27 del Decreto 114-97 del Congresa de
ia Repiblica de Guatemala “ley del Organismos Ejecutivo vy 7 literales al, b), v j) de! Acuerdo
Gubernative Nimero 87-2012 “Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social”,

ACUERDA
Emitir las siguientes:

"DISPOSICIONES LEGALES QUE UNIFICAN LA REGULACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES "MI BECA
SEGURA”, “JOVENES PROTAGONISTAS” Y SUS INTERVENCIONES “Mi BECA SEGURA PRIMER EMPLEO"”
“MI BECA SEGURA EDUCACION MEDIA", “MI BECA SEGURA EDUCACION SUPERIOR” Y “MiI BECA
SEGURA ARTESANO”

ARTICULO 1. Creacion de Programas Sociales. Se crean los Programas Saciales “Mi BECA SEGURA",
“JOVENES PROTAGONISTAS”, ¥ sus intervenciones “M| BECA SEGURA PRIMER EMPLEO”, "MI BECA
SEGURA EDUCACION MEDIA", “MI BECA SEGURA EDUCAQON SUPERIOR", Y “MI BECA SEGURA
ARTESANO"”, como herramientas de proteccien socia! que faciliten el acceso, continvidad vy
permanencia a la educacidn formal, capacitacidn ¥ emples a adolescentes, jovenes y adultos en

4. Avenicn 644, Zona 1, Gustemala C.A. PBX: 23214408

www.mides.gob.gt
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Miriterio de Desanclls Socicd

situacidn de pobreza o pobreza extrema del drea urbana y rural del pais, a través de la entrega de
Trasferencias Monetarias Condicionadas.

ARTICULO 2. Objetivo del Programa Social Mi Beca Segura. Promover el acceso, centinuidad y
permaiencia de adelescentes, jovenes y adultos a programas de educacién farmal, capacitacion y
empleo, para el fortalecimiento de sus capacidades, habilidades ¥ competencias que contribuyan a su
desarrollo personal

ARTICULO 3. Poblacién Objetivo del Programa Social Mi Beca Segura. E! Programa Social Mi Beca
Segura, esté dirigido a la poblacion en situacion de pobreza o pobreza extrema del drea urbana y rural
del pais, gue se encuentren dentro de las edades siguientes:

a)  Mi Beca Segura Educacién Media estd dirigido a adolescentes y jovenes comprendidos en las
edades de once (11) a veinticuatro (24) afios.

bl Mi Beca Segura Fouracitn Superior estd dirigida a jovenes comprendgidos en ldy edudes de
dieciséis [16) a veintiocho (28) afios.

¢} Mi Beca Segura Primer Empleo esté dirigida a joveénes desempleados comprendidas en las
edades de dieciséis (16} a veinticinco {25) afios.

d)  Mi Beca Segura Beca Artesano estd dirigido a personas mayores de edad, preferentemente
mujeres. -

ARTICULO 4. Fases Mi Beca Segura Primer Empleo y Roles Beca Segura Beca Artesano. E! Programa
Social Mi Beca Segura y sus intervenciones constan de la siguiente manera:

I MIBECA SEGURA PRIMER EMPLEO: Constara de una fase, siendo esta Jévenes Aprendices.
Il MI BECA SEGURA BECA ARTESANO: Ro! Usuaria Artesana{o] y Rol Usuaria Antena Facilitacora
{or).

ARTICULO 5. MONTO DE LA TRANSFERENCIA MONETARIA CONDICIONADA: La Transferencia
Manetaria Condicionada otorgada a los usuarios del Programa Social Mi Beca Segura, se establece
segin la forma de intervencion de beca o rol del usuario, se entrega de manera bancarizada y estd
sujeta al cumplimiento de corresponsabilidades establecidas en el Manual Operativo del Programa
Social. Les montos asignados son:

a) Al usuario de Mi Beca Segura Educacidon Media sera hasta de dos mil quiriertos quetzales
(Q.2,500.00) anuales.

b) Al usuario de Mi Beca Segura Educacion Superior serd hasta de dos mil quinientos guetzales
{Q.2,500.00) anuales.

c} Al usuario de Mi Beca Segura Primer Emplec serd de ochocientos quetzales {Q,800.00} mensuales,
por un periodo de ocho (8) meses improrrogatles.

d} Al usuarioc de Mi Beca Segura Beca Artesano: 1} usuario artesana/o serd de un mil doscientos
quetzales (Q.1,200.00) por un ciclo trimestral. 2) usuario Antena Facilitadera/or serd de un mil
ochocientos quetzales (Q.1,800.00) por wn ciclo trimestral,

ARTICULO 6. Ejecucion del Programa. La Direccion de Prevencitn Social en coordinacidn con las
Subdirecciones de: Beca Educacién Media, Beca Educacion Superior, Beca Fmpleo, Familias Segurasy la
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Direccian de Promocion Social en coordinacién con la Subdireccidén de Capacitacién Procuctiva dei
Viceministerio de Proteccion Sacial, son los responsables de fa ejecucion de sus respectivos programas,

ARTIiCULO 7, Evaluacion. El Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacidn, a través de la
Direccion de Monitoreo v Evaluacion es responsable del menitoreo y evaluacion de los Programas
Sociales Mi Beca Segura y Jévenes Protagonistas. Lz Direccion de Prevencién Social en coordinacién can
las Subdirecciones de Beca Educacién Mediz, Beca Educacidn Superier, Beca Empleo, Familias Seguras,
y la Direccién de Promocién Social en coordinacién con la Subdireccién de Capacitacion Productiva del
Viceministerio de Proteccién Social, son las encargadas de generar la informacion requerida para los
procesos de monitores y evaluacidn de los Pregramas Sociales,

ARTICULO 8. El Programa Social “Jévenes Protagonistas”, de la Subdireccién de Familias Seguras,
constituye una herramienta de proteccién social que contribuya a fortalecer conacimientos,
habilidades y destrezas, asi como a generar espacios alternativas de participacion voluntaria, a través
de talieres Iddicos y formativos dirigidos a  adolescentes, iévenes y demis miembros de ia
comunidad, oue se encuentran en situacién de riesga y vulnerabilidad social.

ARTICULO 9, Objetivas del Programa Jéwenes Protagonistas. Contribulr  a reducir e riesgo v la
vuinerabilidad  social de lasflos adolescentes ¥ jovenes que viven en condiciones de pobreza,
generando oportunidades  de participacién  para aprovechar su tiempo libre en actividades
positivas.

ARTICULO 10, Poblacion Objetivo del Programa Social Jévenes Protagonistas. Este programa
estd dirigido 2 Adolescentes y Iovenes que se encuentran en situacion de pobreza, riesgo ¥
vulnerabilidad social, sin excluir a los demds miembros de la comunidad pertenecientes 3 otros grupos
etarios.

ARTICULO 11. =} financiamiento para los Programa “Mi Beca Segura” y sus intervenciones; asi
como de “Jovenes Protagenistas”, proviene del programa presupuestario nimero quince (15)
"Prevencion de |z Delincuencia en Adolescentes y Jovenes" del Presupuesto General de Ingresas y
tgresos del Estado para cada ejerciclo fisca!

ARTICULO 12, Transparencia. Con el cbjeto de garantizar la transparencia de ios Programas, el
Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion, a través de la Direccion de Disefio y Normatividad
de Programas, debe establecer normas y mecanismos para la seleccién de usuarios de los mismos. La
Direccion de Monitoreo y Evaluacion, es responsable de menitorear fa aplicacidn de las normas de
focalizacion, criterios de ingreso y egreso de los ysuarios,

ARTICULO 13. Rendicién de Cuentas. La Direccidn de Pravencion Social en coordinacién con las
Subdirecciones de Beca Educacion Media, Beca Educacion Superior, Beca Empleo y ¢e Familias
Seguras; asi como la Direccién de Promocién Social en coordinacion can la Subdireccion de
Capacitacién Praductiva, todas del Viceministerio de Proteccidn Social, deben mantener actualizado el
registro de usuarios de los Programas correspondientes. La Unidad de Informacion Puiblica 25 [a
encargsda de administrar la informacién relacionada con los Programas Sociales, de acuerdo a lo
normado en el Decreto Nimero 57-2008 del Congreso de la Repiblica, Ley de Acceso a |3 Informacion
Publica.
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ARTICULO 14. DEROGATORIA. Se derogan los Acuerdos Ministeriales niimeros 04-2012 de fecha 7 de
mayo de 2012; 62-2012 de fecha 10 de agoste de 2012; 19-2013 de fecha 24 de enero de 2013; 100-
2013 de fecha 21 de marzo de 2013; 197-2013 de fecha 23 de mayo de 2013; DS-04-2015 de fecha 15
de enerc de 2015; D5-05-2015 de fecha 15 de enero 2015 y DS-85-2015 de fecha 25 de agosto de
2015, todos emitidos por el titular del  Ministerio de Desarrollo Social, asi como cua quier otra
disposicién que se oponga a los mismas.

ARTICULO 15. Vigencia. El presente Acuerco Ministerial surte efectos juridicos inmediatamente.

COMUNIQUESE

Ja. Avenide 6-44, Zona 1, Guatemali C A, PEX: 23214450
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8.13 Acuerdo Ministerial NiUmero DS-42-2016

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-42-2016

Guatemala, 29 de agosto de 2016

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-10-2017
Guatemala, 8 de febrero de 2017

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

CONSIDERANDO
Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala faculta a cada Ministro de
Estado a dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los asuntos relacionados con
su Ministerio, asi como velar por el estricto cumplimiento de las leyes, la probidad
administrativa, la correcta inversion de los fondos publicos en los negocios confiados
a su cargo, y dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras disposiciones
relacionadas con el despacho de sus asuntos de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO
Que mediante Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil
quince, emitido por el entonces Titular de este Ministerio, se crean las “Disposiciones
legales que unifican la regulacién de los Programas Sociales “Mi Beca Segura”,
“Jovenes Protagonistas” y sus intervenciones “Mi Beca Segura Primer Empleo”, “Mi
Beca Segura Educacion Media, “Mi Beca Segura Educacién Superior” y “Mi Beca
Segura Artesano”.

CONSIDERANDO

Que por medio de Dictamen nimero DAJ-0407-2016/RERB/ilcg de fecha tres de
noviembre de dos mil dieciséis, la Direccion de Asesoria Juridica en atencién al Oficio
269-JP-2016/DABO/Ih de fecha nueve de junio de dos mil dieciséis, emitido por la
Subdirectora de Familias Seguras con Visto Bueno del Director de Prevencion Social
y el Viceministro de Proteccién Social, todos de este Ministerio, remite el expediente
de soporte conformado, asi como el andlisis correspondiente, refiriéndose a que es
procedente reformar el Acuerdo Ministerial No.90-2015 aludido, en el sentido dejar
claros los objetivos y la naturaleza de los Programas Sociales “Mi Beca Segura” y
“Jovenes Protagonistas”, los cuales se encuentran enfocados en diferentes
actividades.

CONSIDERANDO
Que para el efecto se emitieron los siguientes documentos en sentido favorable en
relacién a la modificacién al Acuerdo Ministerial No.90-2015 emitido por el entonces
Ministro de Desarrollo Social, los cuales se detallan a continuacién: a) Opinién
Técnica SDFS-001-2016 de fecha nueve de junio de dos mil dieciséis, emitida por la ' /§
Subdirectora de Familias Seguras del Viceministerio de Proteccién Social; b) Op#
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mides gt

W ASidn Fvnccmnsnia www.mides.gob.gt M :




A

Manual Operativo

IV VERSION
GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE ro rama Social:
GUATEMALA  Prog :
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Jovenes PrOtagOnlStaS

B a2 L&
GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMALA

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Técnica niimero 28-2016 de fecha veintidés de agosto de dos mil dieciséis, emitida

por la Asesor Profesional Especializado Il con visto Bueno de la Subdirectora de
Normas, Control y Vigilancia Social de la Direccién de Disefio y Normatividad del
Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion; y c) Certificacién Presupuestaria
numero 13-2016 de fecha veinticinco de octubre de dos mil dieciséis, emitida por la
Subdireccion de Presupuesto con refrendo de la Directora Financiera del
Viceministerio Administrativo y Financiero, todos de este Ministerio.

POR TANTO
Con base en lo considerado, y en el ejercicio de las funciones, que le confieren los
articulos; 194 incisos a), f) e i) de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala; 27 literales a), c), f) y m) del Decreto numero 114-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo y 7 literales a., b., h., y j., del
Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de Desarrollo Social, Acuerdo
Gubernativo nimero 87-2012.

ACUERDA

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL No0.90-2015 de fecha uno de septiembre
de dos mil quince, del Ministerio de Desarrollo Social.

El cual queda de la siguiente manera:

Articulo 1. Se reforma el Titulo del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

DISPOSICIONES LEGALES QUE REGULAN LOS PROGRAMAS SOCIALES “MI
BECA SEGURA” Y “JOVENES PROTAGONISTAS”

| Articulo 2. Se reforma el ARTICULO 1 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 1. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL “MI BECA SEGURA”, Se
| crea el Programa Social “Mi Beca Segura’, el cual se ejecutaré a través de las
| siguientes intervenciones:

a) ‘M| BECA SEGURA PRIMER EMPLEQ”,

b) “MI BECA SEGURA EDUCACION MEDIA”,

¢) “MI BECA SEGURA EDUCACION SUPERIOR”

d) “MI BECA SEGURA ARTESANO”
| Y las que se creen en el futuro de acuerdo a la necesidad y debida justificacion. Este
programa social se constituye como una herramienta de proteccién social que fac
\
\
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el acceso, continuidad y permanencia a la educacién formal, capacitacién y empleo a
adolescentes, jévenes y adultos, en situacién de pobreza y pobreza extrema del drea
urbana y rural del pals, a través de la entrega de Transferencias Monetarias
Condicionadas (TMC).”

Articulo 3. Se reforma el ARTICULO 6 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 6. Ejecucién del Programa Social Mi Beca Segura. La Direccién de
Prevencién Social en coordinacién con las siguientes Subdirecciones: Subdireccidn de
Becas Empleo; Subdireccién de Becas Educacién Media y la Subdireccién de Becas
Educacién Superior, asi como la Direccién de Promocién Social en coordinacién con
la Subdireccién de Capacitacién Productiva todos del Viceministerio de Proteccién
Social del Ministerio de Desarrollo Social, son estrictamente responsables de la
ejecucion de los procedimientos administrativos a su cargo, velando por que la
entrega de la Transferencia Monetaria Condicionada, se realice de acuerdo a las
normas, procedimientos y aspectos técnicos legalmente establecidos, que garanticen
la probidad, transparencia y el manejo adecuado de los recursos asignados al
programa social”

Articulo 4. Se reforma el ARTICULO 8 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 8. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL  “JOVENES
PROTAGONISTAS". Se crea el Programa Social “JOVENES PROTAGONISTAS” a
cargo de la Subdireccién de Familias Seguras de la Direccién de Prevencién Social
del Viceministerio de Proteccién Social, de este Ministerio, como una herramienta de
Proteccion Social que genera espacios alternativos de participacion voluntaria para
adolescentes y jévenes sin excluir a los demés miembros de la comunidad, a través
de talleres ludicos, artisticos, deportivos y formativos, contribuyendo a fortalecer
conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y competencias de los
adolescentes y jévenes en situacién de riesgo y vulnerabilidad social.”

Articulo 5. Se agrega el ARTICULO 10BIS al Acuerdo Ministerial No.90-2015 de
fecha uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 10BIS. Ejecucién del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, La
Direccién de Prevencién Social en coordinacién con la Subdireccién de Familias
Seguras del Viceministerio de Proteccién Social, son las responsables de la efecucion
del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, conjuntamente con la Direccid,
Coordinacién y Organizacién a nivel departamental.”
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Articulo 6. Las disposiciones contenidas dentro de los articulos 2, 3, 4, 5, 7, 9, 10, 11,
12, 13y 14 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de este Ministerio, mantienen su plena
validez y vigencia.

Articulo 7. Instruir a todas las dependencias del Ministerio de Desarrollo Social, que
deberan darle el adecuado cumplimiento a las normas contenidas dentro del Acuerdo
Ministerial No.90-2015 aludido, el presente instrumento, normas reglamentarias y
cualquier otra ley vigente aplicable, que les correspondan a cada uno de los
Programas Sociales aqui establecidos.

Articulo 9. El presente Acuerdo Ministerial tiene vigencia a partir de la presente fecha

y solamente podra ser modificado por Acuerdo de la Autoridad Superior del Ministerio
de Desarrollo Social.

COMUNIQUESE.

MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
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| MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
' ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-35-2019
’ Guatemala, 13 de junio de 2019.

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

CONSIDERANDO
Que la Constituién Politica de la Republica de Guatemala, en el articulo 194 literal
f), faculta a cada Ministro de Estado, para dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar
todos los negocips relacionados con sus Ministerio.

‘ CONSIDERANDO
Que el Ministerio de Desarrollo Social, como ente rector, le corresponde disefar,
regular y ejecutar las politicas publicas orientadas a mejorar el nivel de bienestar de
los individuos ol grupos sociales en situacion de pobreza y pobreza extrema, de
manera que se les dote de capacidades y oportunidades para mejorar sus
condiciones de vida, asegurando el respeto de sus derechos humanos y
constitucionales. Debiendo cumplir y haciendo que se cumpla el régimen juridico
concerniente al disefio, ejecucién, organizacion, coordinacién, control y prestacion
de los servicios relacionados con los programas sociales orientados a la poblacién
en condiciones de pobreza y extrema pobreza, promoviendo acciones para evitar la
exclusion y vulnerabilidad en el ambito no cubierto por politicas publicas sectoriales
y garantizar el derecho humano de la poblacién vulnerable para mejorar sus
condiciones de vida, asegurando la participacién de éstos en el desarrollo integral

de la sociedad guatemalteca.

CONSIDERANDO

Que por medio de Acuerdo Ministerial nimero 90-2015 de fecha uno de septiembre
de dos mil quince, y sus reformas, se cred el Programa Social denominado
“JOVENES PROTAGONISTAS”, como herramienta de Proteccion Social que
genera espacios alternativos de participacién voluntaria para adolescentes y
jovenes sin excluir a los demas miembros de la comunidad, a través de talleres
ludicos, artisticos, deportivos y formativos, contribuyendo a fortalecer
conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y competencias de los
adolescentes y jévenes en situacion de riesgo y vulnerabilidad social.

CONSIDERANDO
Que mediante Oficio nimero VPPE/PRSV/sda-414-2019 de fecha doce de junio de
dos mil diecinueve, el Viceministro de Politica, Planificacion y Evaluacion de este

Ministerio, en atencién al Oficio VDPS-0695-2019/SEML/mg de fecha once de junio
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de dos mil di "cinueve. suscrito por el Viceministro de Proteccién Social de este
Ministerio, tr%lada a este Despacho Superior el expediente de soporte
correspondiente que contiene la solicitud de reforma del Acuerdo Ministerial nimero
90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil quince. Para el efecto, se emitieron
los siguientes documentos: a) Opinién Técnica numero 10-2019 de fecha doce de
junio de dos mil diecinueve, emitido por el Asesor Profesional Especializado |V de la
Subdireccién de Disefio y Organizacién de Programas Sociales con Visto Bueno de
la Subdirectora de Normas, Control y Vigilancia Social y de la Subdirectora de
Disefio y Orgaf\izacién de Programas Sociales, todos de la Direccion de Disefio y
Normatividad del Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacién de este
Ministerio; y, b) Opinién Juridica nimero DAJ-66-2019/DMMM/ct, de fecha trece de
junio de dos mil diecinueve, emitido por la Direccién de Asesoria Juridica de este
Ministerio, asi como la demas documentacién que obran en el expediente de
soporte.

POR TANTO
Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptian los
articulos: 194 literal f) de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; 27
literales f) y m) Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso
de la Republica de Guatemala y 7 literales a., b, i., y j., del Reglamento
Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social, Acuerdo Gubernativo nimero
87-2012 del Presidente de la Reptblica de Guatemala.

ACUERDA
Articulo 1. Reformar el articulo 8 del Acuerdo Ministerial 90-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“Articulo 8. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PROTAGONISTAS". Se crea el Programa Social “JOVENES
PROTAGONISTAS", a cargo de la Subdireccion de Familias Seguras de la
Direccién de Prevenciéon Social del Viceministerio de Proteccion Social, de
este Ministerio, como una herramienta de Proteccion Social que contribuye a
fortalecer conocimientos, habilidades y destrezas; mediante la generacion de
espacios alternativos de participacion voluntaria, a través de talleres ludicos,
asi como el desarrollo de actividades de capacitacién en coordinacion con
entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas, dirigidos a
adolescentes, jovenes y demas miembros de la comunidad que se
encuentren en situacion de riesgo y vulnerabilidad social.”.

Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala C.A.
Teléfono: (502) 2300-5400
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Articulo 2. Reformar el articulo 9 del Acuerdo Ministerial 90-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“Articulo 9. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PROTAGONISTAS”. Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabilidad social
de los ]adolescentes y jovenes que viven en condiciones de pobreza,
facilitando espacios de participacion voluntaria o capacitacion para el
fortalecimiento de conocimientos, habilidades o destrezas, aprovechando asi
su tiempo libre en actividades positivas.”.

Articulo 3. Se instruye al Viceministro de Proteccién Social y al Viceministro de
Politica, PlamﬁcacK)n y Evaluacion, para que el ambito de su competencia, en
coordinacion con las Direcciones a su cargo, realicen las gestiones
correspondientes para la actualizacién de los Manuales que regulan el
funcionamiento del presente Programa.

Articulo 4. El Viceministro de Politica, Planificacion y Evaluacion conjuntamente
con el Viceministro de Proteccién Social de este Ministerio, asi como las
Direcciones bajo sus cargos, son responsables, en el ambito de su competencia, del
procedimiento llevado a cabo y los efectos de la presente reforma, por tener pleno
conocimiento del contenido de la misma.

Articulo 5. Las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo Ministerial numero
90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil quince, mantienen plena validez y
vigencia.

Articulo 6. El presente Acuerdo Ministerial surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE. {

Carlos Velasq ﬁ!naé‘r 5
Ministro de gesal?fz,ﬁns%ae /

Eaain L

\

\

Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala C.A.
Teléfono: (502) 2300-5400
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8.16 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre los Ministerios de
Educacion (MINEDUC) y de Desarrollo Social (MIDES) para la Ejecucion
del Programa Jovenes Protagonistas

COMIMANO DU Lo REFOBLICA D

GUATEMALA

MINISTERIO DE EDUCACION MINISTERIO DE DESAKROLLO SOCHAL

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LOS MINISTERIOS
DE EDUCACION (MINEDUC) Y DE DESARROLLO SOCIAL (MIDES), PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA JOVENES PROTAGONISTAS

En la ciudad de Guatemala, el dia quince (15) de noviembre de dos mil diecisiete (2017),
Nosotros: OSCAR HUGO LOPEZ RIVAS, de 50 afios de edad, casado, guatemalteco,
Doctor en Educacién, de este domicilio, me identifico con Documento Personal de
Identificacién (DPI) con Cédigo Unico de Identificacion (CUI) numero un mil ochocientos
cincuenta y dos espacio noventa y nueve mil cuatrocientos noventa espacio mil trescientos
uno (1852 99490 1301), extendido por el Registro Nacional de las Personas ~-RENAP- de
la Republica de Guatemala, actio en representacién del Ministerio de Educacion y en
calidad de MINISTRO DE EDUCACION, condicién que se acredita con copia simple del
Acuerdo Gubernativo de nombramiento nimero ocho (8) del catorce de enero de dos mil
dieciséis (14/01/2016) y copia simple de la certificacién del Acta de toma de posesion
nimero tres guion dos mil dieciséis (3-2016) del catorce de enero de dos mil dieciséis
(14/01/2018), asentada en folio numero ciento veintiséis (126) del Libro de Actas de la
Direccién de Recursos Humanos del citado Ministerio, el cual fue auterizado por la
Contraloria General de Cuentas con registro L dos (L2) treinta mil cuatrocientos tres
(30403); sefialo como lugar para recibir notificaciones la sexta calle uno guién ochenta y
siete zona diez (6° calle 1-87 zona 10), de esta ciudad, sede del Ministerio de Educacion; y
ENNIO HORLANDO GALICIA MUNOZ, de cincuenta y tres (53) afios de edad, casado,
guatemalteco, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, me identifico
con Documento Personal de Identificacién (DPI) con Cédigo Unico de Identificacién (CUI)
nimero dos mil cuatrocientos cincuenta y siete espacio diez mil trescientos noventa y seis
espacio cero ciento uno (2457 10396 0101), extendido por el Registro Nacional de las
Personas -RENAP-, de la RepUblica de Guatemala, actto en representacién de) Ministerio
de Desarrollo Social y en calidad de MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL, condicién
que se acredita con copia simple de Acuerdo Gubernativo de nombramiento niimero treinta
(30) del ocho de agosto de dos mil diecisiete (08/08/2017) y copia simple de la certificacion
del Acta de toma de posesién numero cero ciento cuarenta y ocho guion dos mil diecisiete

(0148-2017) del nueve de agosto de dos mil diecisiete (09/08/2017), asentada en folio

.
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nimero cero cero ochocientos trece (00813) del libro de Actas de hojas moviles de la
Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo Social, autorizado por la
Contraloria General de Cuentas bajo el Registro numero L dos (L2) treinta mil trescientos
sesenta y tres (30363), sefialo como lugar para recibir notificaciones la tercera avenida seis
guion cuarenta y cuatro zona uno (3a. avenida 6-44 zona 1) de esta ciudad, sede del
Ministerio de Desarrollo Social. Ambos comparecientes manifestamos: a) Encontrarnos en
el libre ejercicio de nuestros derechos civiles; b) Que las representaciones que ejercitamos
son suficientes de conformidad con la ley y a nuestro juicio para obligarnos; ¢) Haber tenido
a la vista los documentos relacionados; d) Que en lo sucesivo y para los efectos legales del
presente Convenio se encontraran las siguientes denominaciones: EL MINEDUC es el
Ministerio de Educacién, EL MIDES es el Ministerio de Desarrollo Social y EL PROGRAMA
es el Programa Social Jévenes Protagonistas; e) Que por este medio celebramos:
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LOS MINISTERIOS DE
EDUCACION (MINEDUC) Y DE DESARROLLO SOCIAL (MIDES), PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA JOVENES PROTAGONISTAS; el cual queda contenido
en las clausulas siguientes: PRIMERA. BASE LEGAL: El presente Convenio se suscribe
con fundamento en los articulos: 71, 72, 74, 194 literales a) y f) de la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala; 31 Bis, 33 literal d) del Decreto Nimero 114-97 del
Congreso de la RepUblica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; 1, 2, 8, 10, 19, 30,
31,32y 33 del Decreto Numero 12-91 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley
de Educacion Nacional; 3, 5 literal 1), 7 literal g) del Acuerdo Gubernativo Nimero 87-2012,
Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social: Acuerdo Ministerial
Numero 90-2015 del Ministerio de Desarrollo Social. SEGUNDA. ANTECEDENTES: EL
MINEDUC es la institucion del Estado responsable de coordinar y ejecutar las politicas
leducativas determinadas por el Sistema Educativo del pais, a efecto de contribuir a la
calidad educativa nacional que permita proporcionar una educacién basada en principios

humanos, cientificos, técnicos, culturales y espirituales, que formen integralmente al
educando, lo preparen para el trabajo, la convivencia social y le permitan el acceso a otros
niveles de vida. EL MIDES es el ente rector encargado de formular, dictar y establecer las
politicas publicas orientadas a mejorar el nivel de bienestar de personas y grupos que son
vuinerables socialmente. Entre las acciones del mismo se crea EL PROG RAMA, como una

herramienta de proteccién social, que contribuye a la construccién de capacidades y

L. 3 // 4
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competencias en adolescentes y jGvenes en situacién de riesgo y vulnerabilidad social, asi
como a generar espacios alternativos de participacién y desarrollo de talentos en esta
poblacién y que tiene como objetivo reducir el riesgo y la vulnerabilidad social de los
adolescentes y jovenes que viven en condiciones de pobreza y riesgo social. EL MINEDUC
y EL MIDES han venido trabajando EL PROGRAMA en el marco del convenio de
cooperacion interinstitucional suscrito en el 2013, el cual quedara sin efecto al suscribir el
presente Convenio. TERCERA. OBJETO DEL CONVENIO: El presente convenio tiene por
objeto establecer los mecanismos de cooperacién entre las partes, para facilitar la
ejecucién de EL PROGRAMA. CUARTA. RESPONSABILIDADES DE EL MINEDUC: a)
Autorizar, a través de las Direcciones Departamentales de Educacién que correspondan, el |
uso de las instalaciones (que incluye aulas, 4reas abiertas y servicio de sanitarios) de los
centros educativos publicos, en las comunidades donde se implemente EL PROGRAMA; b)
A través de las Direcciones Departamentales de Educacién que correspondan, facilitar la
coordinacién con los Directores de los centros educativos publicos, en los cuales se
implemente EL PROGRAMA; ¢) Certificar, a solicitud de EL PROGRAMA, los cursos o
talleres formativos que se implementen en el marco de la competencia de educacién
extraescolar, por medio de las coordinaciones departamentales de educacion extraescolar
que correspondan, una vez se cumplan los requisitos establecidos para ese fin por parte de
la  Direccién General de FEducacién Extraescolar (DIGEEX) y sus coordinaciones
departamentales. Para el caso de los cursos o talleres formativos relacionados con }
deportes, se debera gestionar la certificacion correspondiente ante la Direccién General de ‘

\ Educacion Fisica (DIGEF); d) Absorber el pago de los servicios generales |
correspondientes a energfa eléctrica, agua potable y extraccién de basura, en los centros 5
educativos  plblicos donde se implemente EL PROGRAMA. QUINTA. i

RESPONSABILIDADES DE EL MIDES: a) Implementacién de EL PROGRAMA, ’ ‘
incluyendo la instalacién de laboratorios de cémputo en los centros educativos plblicos t

que se acuerden entre las partes; b) Contratacién del personal técnico denominado \n

“Tallerista”, que seré el responsable de impartir los talleres los fines de semana y velar
durante el fin de semana por el buen uso del mobiliario, equipo y de los espacios | !
asignados; asi como la conservacién de la infraestructura escolar; c¢) Apoyar a EL i [
MINEDUC con el uso de los laboratorios de cémputo, de lunes a viernes, con el objeto de

coadyuvar en la formacién de la poblacién estudiantil de todas las jornadas, en sus

&
g SR g
Ny Sne Wl

Nt




K Manual Operativo )
. IV VERSION

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

GUATEMAILA Programa Social:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Jévenes Protagonistas

B = A o
GUATEMALA GUA

MINISTERIO DI EDUCACION MINISTERIO DI DESARROLLO SOGIAL

horarios normales, en cada centro educativo donde funcione EL PROGRAMA, lo que se
formalizara con Acta de Recepcién del equipo; d) Inclusion de EL MINEDUC y sus
dependencias en proyectos y actividades relacionadas con juventud que implemente EL
PROGRAMA; e) Reparar los dafios que los usuarios de EL PROGRAMA ocasionen los
fines de semana, como resultado del uso de las instalaciones proporcionadas por EL
MINEDUC; f) Velar por que las 4reas utilizadas en los centros educativos publicos
facilitados por EL MINEDUC, queden limpias al finalizar las actividades: g) Considerar la
participacién en EL PROGRAMA de jévenes fuera del Sistema Educativo: h) Capacitar al
personal de EL MINEDUC en el uso del equipo de cémputo de EL PROGRAMA a efecto de
aprovechar mejor los recursos; e, i) Supervisar la ejecucién de EL PROGRAMA. SEXTA.
RESPONSABILIDADES DE _AMBOS MINISTERIOS: a) Establecer los procesos y
mecanismos adecuados de coordinacién entre ambos Ministerios para la realizacién de
actividades comunes; b) Mantener una comunicacién permanente y resolver mediante el
didlogo, entendimiento y concertacién, cualquier dificultad o problema que se presente en i
el desarrollo de las actividades; ¢) Coordinar reuniones para tratar sobre las actividades
realizadas en forma conjunta; d) Nombrar como enlace entre ambas instituciones a un
titular y un suplente, en la Direccién Departamental que corresponda, para la coordinacion
y seguimiento de las acciones del presente convenio; e) Establecer conjuntamente un
protocolo para la delimitacion de responsabilidades en el uso de las instalaciones de los
centros educativos. SEPTIMA. PLAZO Y VIGENCIA: E! presente convenio comienza a
\/ surtir efectos desde el momento de su firma y tendra vigencia por tres (3) afios, el cual

podré prorrogarse a voluntad de las partes, mediante adenda que pasara a formar parte del
mismo. OCTAVA. MODIFICACION AL CONVENIO: El presente Convenio, podra ser
modificado de comun acuerdo entre las partes, por escrito, mediante Adenda que pasara a
* formar parte del mismo. NOVENA. AMBITO DE APLICACION: El 4mbito de aplicacién del
presente Convenio serd cualquier municipio o departamento del territorio nacional, que ™~
acuerden las partes. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El presente Convenio podra |
quedar sin efecto por las siguientes causas: 1) Por voluntad expresa de ambas Partes. 2) i
Imposibilidad de cumplir las obligaciones por alguna de las Partes. 3) Por caso fortuito o : '
fuerza mayor que haga imposible su cumplimiento. 4) Unilateralmente, por decisién de
alguna de las Partes, dando aviso por escrito a la otra, con tres (3) meses de antelacién,
permitiendo la finalizacidn de las actividades en curso, para no perjudicar a los usuarios de
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EL PROGRAMA. DECIMA PRIMERA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL: Las partes
mantendran su autonomia institucional, técnica y administrativa; y colaboraran de mutuo

acuerdo en cumplir con el objeto establecido en el presente Convenio. DECIMA
SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS: Cualquier duda o diferencia sobre
la interpretacion de los términos consignados en el presente Convenio, debe ser resuelto
de mutuo acuerdo entre las partes, de forma amigable mediante comunicacién directa entre

los firmantes, atendiendo el ordenamiento juridico y manteniendo el principio de interés

social sobre su ejecucion. Toda controversia relativa al incumplimiento, aplicacién y efectos
del presente Convenio, se someterd a la via conciliatoria entre las partes; y cualquier
acuerdo adicional se hara constar por escrito a través de Adenda que pasara a formar
parte del presente Convenio. DECIMA TERCERA. LECTURA Y ACEPTACION: Los
comparecientes en las calidades con que actuamos, lo hemos leido y manifestamos
nuestra conformidad y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales,
lo aceptamos, ratificamos y firmamos, el cual queda contenido en dos ariginales,
xactamepte iguales, quedando uno en poder de cada institucién los cuales estan
integrados\ por cinco (5) hojas de papel bond impresas de un solo lado, mismas que
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8.17 Convenio entre el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- y el Instituto

Técnico de Capacitaciony P

roductividad -INTECAP-

GlSiLR

GUATEY

EL INSTITUTO TECNICO DE ¢

En el municipio de Guatemala, depart
diecinueve, NOSOTROS: Por una p:
treinta y seis afios de edad, casado, gu
de este domicilia, me identifico con D
Unico de Identificacién (CUI) nimero ur]
diecinueve espacio cero cisnto uno (18
.las Persanas de la Republica de
DESARROLLQ SOCIAL, calidad que a
contenido en el Acuerdo Gubernativo n
dos mil dieciocho y b) Certificacion de

ntecap

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL -MIDES- Y
APACITACION Y PRODUCTIVIDAD -INTECAP-

ento-de Guatemala, el veintinueve de mayo de dos mil

:Ee, CARLOS FERNANDO VELASQUEZ MONGE, de

temalteco, Auditor General de Aviacién y Piloto Aviador,
bcumento Personal de Identificacién (DPI), con Cédigo
mil ochocientos sesenta y seis espacio cero cero ciento
66 00119 0101), extendido por el Registro Nacional de
Buatemala, actio en mi calidad de MINISTRO DE

predito con los siguientes documentos: a) Nombramiento

limero veintiuno (21), de fecha veintitrés de abril del afio
Acta de Toma de Posesién nlimero cero cero cero tres

guion dos mil dieciocho (0003-2018), de fecha veinticuatro de abril del afio dos mil dieciocho,
asentada en los folios cero cero ochocig

ntos noventa y dos del libro de Actas de la Direccion dé

Recursos Humanos del Ministerio de Dg
y notificaciones. las oficinas del Minist

sarrollo Social, seflalo como lugar para recibir citaciones
rio de Desarrolio Social ubicadas en la quinta avenida

ocho guien setenta y ocho de la zona npeve, del municipio.y departamento de Guatemala; en lo
sucesivo denominado ‘MIDES"; y por la otra parte; ARNALDO ADEMAR ALVARADO
CIFUENTES, de cuarenta y siete afios [de edad, casado, guatemalteco, ingeniero Industrial, de
este domicilio, me identifico con Docunpento Personal de Identificacion (DPI), Cédigo Unico de

Identificacién (CUI) nimero dos mil
cuatrocientos treinta y uno espacio un
Registro Nacional de las Personas d
GERENTE AD INTERIM del Instituto
denominado "INTECAP", con cuenta
personeria con los siguientes. documer)
treinta y: seis guion dos mil dieciséis (3§

dieciséis (84-2016), de fecha veintiocho
de Recursos Humanos del “INTECAP
"INTECAP", Decreto nlimero diecisiete g
de Guatemata, en lo sucesivo denomi

esta ciudad. Los ‘comparecientes m
derechos civiles y que las representacid
a nuestro juicio para la ceiebracion del p
TECNICOS DE CAPACITACION, de
PRIMERA: BASE LEGAL: El presente

b) Certificacion del Acta de toma de pos

na
y notificaciones en Calle Doroteo Guav;Exch Flores, siete guion cincuenta y uno, zona cinco, d

inientos noventa y ocho espacio sesenta y seis mil
il seiscientos uno (2598 66431 1601), extendido por &l
la Republica de Guatemala; actio en mi calidad de
cnico de Capacitacidon y Productividad; en lo sucesivo
ncia | uno guion treinta y seis (11-36). acredito mi
tes; a) Certificacion del punto Quinto del acta numero
-2018), de la Honorable Junta Directiva del “INTECAP”;
esion del cargo nimero ochenta y cuatro guion dos mil
de octubre de dos mil dieciséis, extendida por Ia Division
.y ¢) Articulo veintiuno (21) de la Ley Organica de}
umn setenta y dos (17-72) del Congreso de la Republica
o “INTECAP"; sefialo como lugar para recibir citaciones /a
e-«.
xfestamos hallarnos en el libre ejercicio dé nuestro :
nes que se ejercitan son suficientes conforme a la ley y*: o 4,_‘
resente CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS

conformidad con los términos y cldusulas siguientes:

tonvenio se suscribe con fundamento en lo preceptuado
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en los Articulos: 72, 193, 194 literales
Guatemala; 27, 28, y 31 Bis del Del
Guatemala, Ley del Organismo Eject

a)y f) de la Constitucién Politica de la Replblica de

reto Nimero 114-97 del Congreso de-la Repliblica de
ivo; y, articulos 3, 5 literal ) y, 7 literal g) del Acuerdo

Gubernativo 87-2012, Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social; Acuerdo
Ministerial. nimero cero cuatro guion dps mit doce (04-2012) del Ministerio de Desarrollo Social,
‘por medio del cual se crea el Programa Jovenes Protagonistas; articulos 1, 3,20, 21y 23 del
Dacreto numero 17-72-del Congreso dg¢ |a Republica de Guatemala, Ley Organica del INTECAP;
2, 9 del Decreto numero 57-92 dgl Congreso de fa Republica de Guatemala, Ley de
Contrataciones del Estado; articulo 5 el Acuerdo Gubernativo 122-2016 del Presidente de la
Republica de Guatemala, Reglamentd de la Ley de Contrataciones del Estado. SEGUNDA:

MARCO INSTITUCIONAL.: E! Minister
de las politicas en materia de desarrol
la poblacién, con énfasis enla que vive

de Desarrollo Social es el ente encargado de la rectoria
social. Tiene por finalidad mejorar _Ia calidad de vida de
en situacién de pobreza y pobreza extrema, promoviendo

el ejercicio de sus derechos, el acdeso a oportunidades y el desarroilo de capacidades,

asegurando su participacion en los procesos de desarrolio del pais. En el marco de la Politica

General de Gobierno 2016-2020, 1“MIDES“ promueve el acceso de la poblacién, a
i

oportunidades de tecnificacién para fa
en general. "INTECAP” es. una entid
derechos y contraer obligaciones, es
constituye en vinculo. de colaboracidn|
actividades fundamentales en los seg
servicios, en todos los niveles acupacig
del campo de la formacion profesiong
humano del pais, preparandolos pars
ocupacionales, TERCERA: OBJETO [
establecer las bases para realizar accig

litar su insercion al mercado laboral y a la productnvndad

descentralizada, técnica, con capacidad para adaqulirir
el organismo técnico especializado del Estado que se
entre los sectores publica y privado, al desarrollar sus
ttores econdmices: agropecuario, industrial, comercio y
nales; sus acciones de capacitacion se enmarcan dentro
al, responsable de la formacion profesional del recurso
desempefiar un puesto de trabajo en distintos ramos
)EL CONVENIO. El presente convenio tiene como objeto
ynes de formacién técnica en conjunto entre “MIDES" y el

“INTECAP* para el desarrollo de médulEs fgg_n‘a_tl_\./gs poLrn_gﬂgdel fortalecimiento del Programa

Social J&venes Frotagomstas a trav
(70,800} Fioras de farmacion, distribuidd
ocho (108) médulos, de cuatrocientas

doscientas (43 200) horas la cani'Ha

citacion del INTECAP en Ic

a‘ preparamén 1y _Servicios

de la prestacion-de SETENTA MiL OCHOCIENTAS
s de la manera siguiente: Para Formacion Modular, ciento
400) horas cada-uno, con un total de cuarenta y tres. mil
de evenlos puede variar de a acuerdo a la demanda que

ovenes Protagonlstas jesarrolladas en

[In OS mecamsmos inst; Iacxones

g alimentos y ‘suministros, servxcnos persanales, entre

entes departamentos del pais, Incluye Ia 3

reahzacuén “de eventos para el man}ﬂmlento basico y y

modular

I seuscnentas (27 600) horas de formacmn

¢ .—d—e eventos de capacltacrén en actmdades
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focalizadas coma servicios personales, de salud, ventas, guiaje, servicios informaticos, entre

o —

otros. CUARTA: COMPROMISOS. P
conformidad con las posibilidades técr

ara el cumplimiento del objeto del presente convenio, de
icas, financieras, programaticas y con fundamento en las

normas internas de cada institucion, cada una de las partes adquiere los compromisos siguientes.

El “MIDES” a través del Programa S
Realizar la promocién, convocatoria,
entre quince (15) minimo a veinticing

ocial Jovenes Protagonistas sera el responsable de: a)
seleccion y conformacion de los grupos de parhcnpantes
0 (25) maximo por evento, priorizando aquellos que se

encuentren en el desarrollo de la.imp
La formacion se concluird con el g
capacitacion por hora se mantiene fij
los eventos de capacitacién; c) Gestio
equipo minimo para el desarrollo de la
aportar, en algunas especialidades;
departamentales de INTECAP; d)

mentacién del Programa Social Jévenes Protagonistas.
po que finalice la misma, por lo que el precio de la
b) Generar las solicitudes de factibilidad y ejecucion de
ar ante las autoridades locales el uso de instalaciones y
pacitacion; salve equipo moévil que el “INTECAP" pueda
que el curso se solicite sea impartido en. las sedes
upervisar, fiscalizar y verificar el cumplimiento de las

capacitaciones impartidas por el “INTHCAP”, y €) Realizar los pagos a faver del “INTECAP", en
la forma y plazos establecidos en 13 clausula sexta del presente convenio. Por su parte
“INTECAP” 'sera responsable de: [a) Factibilizar los eventos de capacitacion a jévenes
comprendidos entre las edades de catprce (14) a treinta (30) afios, pertenecientes al Programa
Social Jovenes Protagonistas; conforre la programacion enviada por el “MIDES"; b) Desarroliar
los eventos en los diferentes Centrog dé Capacitacion, Delegaciones Departamentales o en
Centros Educativos donde el Programa Social Jévenes Pratagonistas posee presencia, conforme
a la programacién enviada; c) Proveer instructores acorde a la oferta formativa solicitada e
impartir la capacitacién con instructoras (es) calificadas (os); d) Trabajar con base a los planes y
programas especificos en comiin acugrdo con el “MIDES"; &) Supervisar periédicamente por
parte de los Departamentos Técnicos Pedagégicos de las Divisiones Regionales, los. proceses
de ensefianza aprendizaje, con la finglidad de velar y garantizar la calidad del servicio que se
otorga; debiendo informar a *“MIDES” e| avance de la formacidén de manera mensual; f) Fomentar
la permanencia de los participantes |en los modulos formativos a través del dipamismo y
motivacion permanente por parte de log instructores; g) Extender en coordinacion con el ‘MIDES”

la certificacion de participacion respec
las dreas, para avalar el desarrollo g
demostraciones practicas de cada uno

va al finalizar el periodo de capacitacion de cada una de
e la capacitacion; h) Proporcionar el material para las
de los eventos que se realicen, dejando constancia de la

entrega; i) Al finalizar cada evento, debera trasladar al “MIDES" el cuadro de participantes final

que incluya los datos siguientes: nompres, apellidos y datos generales de cada uno, nombre,

horas invertidas y lugar de realizacién

el evento; ) Permitir que personal de “MIDES" supervise

las actividades de capacitacién acordagia en el presente Convenio; k) Permitir a “MIDES”, instale
en sus sedes, de forma temporal banngr, mantas o cualquier clase de publicidad con informacion
institucional en los lugares en donde sg impartiran los médulos de capacitacion; y ) Proporcionar
al Programa Social Jovenes Protagométas espacio fisico para el resguardo de insumos a utilizar
en modulos de formacién, cuando |eso sea posible. QUINTA: LUGAR Y PLAZO DEL
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CONVENIO: La capacitacion y/o modg

htecap

los objeto del presente convenio se desarrollaran en los

Centros de Capacitaciéon o Delegaciones Departamentales del INTECAP y -centros :educativos

donde el Programa Social Jovenes Prg
veintidos departamentos a nivel nacig

tagbnist»as posee presencia, los fines de semana, en los
nal, de acuerdo a la demanda que se presente en la

ejecucion del programa. El presente co
el dieciséis (16) de diciembre de d
aceptacion expresa de ambas partes,

hvenio entra en vigencia a partir de su suscripcion y vence
mil diecinueve; plazo que podra prorrogarse con la
ediante cruce de cartas. SEXTA: VALOR Y FORMA DE

PAGO: Atendiendo a |a haturaleza jurigica de las instituciones suscriptoras el “MIDES" conviene
en pagar al "INTECAP" por el servicio descrito en la cldusula Tercera del presente convenio, la
cantidad de DIEZ MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL QUETZALES (Q10,620,000.00), a
razon de ciento cincuenta quetzales| (Q150.00) la hora de capacitacion; los cuales se haran
efectivos mediante dos (2) pagos a fravés de transferencias monetarias: el primer pago se
realizaré en el mes de junio del presgnte afio, por un valor de siete millones cuatrocientos

treinta y cuatro mil quetzales (Q7,

del convenio; y un segundo y Ultimo p:
de tres miliones ciento Ochenta y
30% del valor del convenio; para lo cual

,000.00) equivalente al setenta por ciento (70%) del valor
oen el mes de diciembre del presente afio, por un valor
seis mil quetzales (Q3,186,000.00), correspondiente al
el "INTECAP™ hara entrega del Recibo de Ingresos Varics

sesenta y tres A (63A) en las fechas sol|citadas por el “MIDES". Dentro del monto que debe hacer
efectivo el "MIDES", se encuentra incllido el pago de los honorarios de los mstructores y los
materiales para las practicas grupales y materiales didacticos demostrativos duspombles De ho
ejecutarse |a totalidad de horas de capgcitacién convenidas, se debitara el monto de las mismas
del segundo pago a realizar. SEPTIfIA: CALENDARIZACION DE ACTIVIDADES. Para el
desarrolio de las actividades se elaboraran instrumentos especificos con las Jefaturas
Regionales, en las cuales se haran cpnstar las especialidades y modalidades de formacion,
obligaciones de las partes y plazos. § cumplimiento del desarrollo de las actividades que se
establezcan seran objeto de coordinpcién permanente entre los delegados enlace quienes
serdn, por parte de "MIDES" 'la Licehciada Dinora Veronica Palacios Orozco, Directora de
Prevencién ‘Social en coordinacién cofi la sefiora Dina Alejandra Bosch Ochoa de Calderdn,
Subdirectera del Programa Social Jovehies Protagonistas. Por parte del “INTECAP" el Ingeniero
Héctor Byron Garrido Atanacio; Jefe de |a Division de Planificacion, en coordinacion con los Jefes
de Division Regional. OCTAVA: FUNCIONES DE LOS DELEGADOS ENLACE. Los Delegados
enlace realizaran [as siguientes funciongs: 1) Coordinar las acciones a realizarse con ;untamente
2) Solucionar los problemas que se sugciten derivados de los procesos de capacitacién; 3} Ser
portavoces hacia sus instituciones, de 1gs cambios y necesidades que surjan durante la ejecucion
de las actividades. NOVENA: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES: Las modificaciones y
ampliaciones de las clausulas contenidas en el presente convenio, requeriran la aceptacion &
expresa de |as partes, por medio del cry
“MIDES" y el “INTECAP" tienen prohigjido, enajenar, ceder, traspasar o disponer en cualquierz®

forma total 0 parcialmente los derechos y obligaciones que contraen a través del presente "’targ,m g

Convenio, asi como proporcionar o divuigar por cualquier medio, informacién a terceros sobre
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los asuntos relativos al conocimiento
realizadas por parte del INTECAP
PRIMERA: AUTONOMIA INSTITUCIO

hteca

adquirido como consecuencia de las capacitaciones
informacion relacionada con las mismas, DECIMA
AL: Las partes, mantendran su autonomia institucional,

técnica y administrativa, y colaboraran ge mutuo acuerdo en cumplir-con el objetivo §stablecido
en el presente convenio, con el debido|respeto de sus leyes, estatutos y reglamentos que las
rigen. DECIMA SEGUNDA: TERMINAC]ON DEL CONVENIO. El presente convenio podra darse
por terminado por las siguientes causas;|a) Por decisién unilateral de una de las partes, debiendo
notificar por escrito a la otra parte sul deseo de ponerle fin al convenio, en cuyo caso las
obligaciones que hubiere pendientes dgberan ser cumplidas como corresponde, b) por mutuo
acuerdo entre las partes, ¢) Por caso forfuito o causa de fuerza mayor debidamente comprobada,
d) Por inconveniente de algunas de [as partes en las obligaciones que se adquieren a traves del
presente convenio; y e) Por venciniento del plazo. DECIMA TERCERA: CASOS NO
PREVISTOS: Todas aquellas accione$ o disposiciones que no estén contempladas en el
presente convenio, pero que por su natliraleza permita una mejor coordinacion y efectividad en
el desarrollo de las funciones de las entidades, bastara con que se lo comuniquen por escrito
para decidir de comun acuerdo su|aceptacion. DECIMA CUARTA RESOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias purgidas por la interpretacion, aplicacion y efectos del
presente convenio seran resueltos por ka via conciliatoria entre las partes, en un plazo que no
excedera de los treinta (30) dias, agotho el mismo, sin llegarse a un acuerdo entre ambas
partes, se sometera a la via Contenciosp Administrativo. DECIMA QUINTA: ACEPTACION: En
los términos y condiciones estipuladas ["MIDES" y el “INTECAP”, aceptamos el contenidc del
presente convenio, el que leimos integlamente y enterados de su contenido, validez y demas
efectos legales, lo ratificamos, aceptamds y firmamos en dos originales, quedando uno en poder
de cada institucil ’

naldo Ademay Alvarado Cifuentes
Gererle Ad Interim
stituto Técnico de/Capacitacion y Productividad

By
f aAnteca

GERENCIA

Ministerio de Desaxrolio Social
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Ficha Técnica
Programa Social Jovenes I Version
Protagonistas

Nombre del Programa

Programa Socizal Jévenes Protagonistas

Intervencion

n/a

Direccion Ejecutora

Subdireccion de Familias Seguras

Acuerdo Ministerial de
creacion

Acuerdo Ministerial 90-2015. “Disposiciones legales
que regulan los Programas Sociales “Mi Beca

Segura” y “Jovenes Protagonistas”...” y sus
reformas.

Acuerdo Ministerial
Vigente

a) Acuerdo Ministerial 90-2015. “Disposiciones
legales que regulan los Programas Sociales “Mi
Beca Segura” y “Jévenes Protagonistas”...” y
sus reformas.

b) Acuerdo Ministerial Numero DS-42-2016

Instancia Normativa

Direccion de Diseno y Normatividad de Programas

Descripcion del Programa

El Programa Social Jovenes Protagawr‘i'i'éias es
creado en el Ministerio de Desarrollo Social
“...como una herramienta de Proteccion Social que
contribuye a fortalecer conocimientos, habilidades y
destrezas, mediante la generacion de espacios
alternativos de participacion voluntaria, a través de
talleres ludicos, asi como el desarrollo de
actividades de capacitacion en coordinacion con
entidades gubernamentales, no gubernamentales y
privadas, dirigidos a adolescentes, jovenes y demas
miembros de le comunidad que se encuentren en
situacion de riesgo y vulnerabilidad social.”

En el marco de sus actividades, el Programa Social
Jovenes Protagonistas desarrolla  festivales,
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campamentos, eventos deportivos y culturales que
coadyuvan en la implementacion del Programa
Social.

Objetivos del Programa:

Objetivo General

Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabilidad
social de los adolescentes y jovenes que viven en
condiciones de pobreza, facilitando espacios de
participacion voluntaria o capacitacion para el
fortalecimiento de conocimientos, habilidades o
destrezas, aprovechando asi su tiempo libre en
actividades positivas.

Objetivos Especificos

a) Brindar talleres ludicos para generar espacios de
participacion que permitan fortalecer los
conocimientos, habilidades y destrezas de
adolescentes, jévenes y demas miembros de la
comunidad.

b) Facilitar  actividades como festivales,
campamentos, eventos deportivos y culturales,
para el fortalecimiento de valores en
adolescentes, jovenes y demas miembros de la
comunidad.

c) Facilitar actividades de capacitacion para el
desarrollo de conocimientos, habilidades vy
destrezas en adolescentes, jovenes y demas
miembros de la comunidad.

Poblacion Objetivo

Adolescentes y jovenes que se encuentran en
situacion de pobreza, riesgo y vulnerabilidad social
sin exclusion a los demas miembros de la
comunidad pertenecientes a otros grupos etarios.

Criterios de Inclusion

Los criterios de inclusion son la base fundamental |
para la focalizacion, identificacion e ingreso de
personas usuarias al sistema informatico base de
datos que genera el padron del Programa Social
Jovenes Protagonistas, los cuales deberan ser
encuadrados dentro de los criterios economicos,
sociales o de inclusién educativa considerados a
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continuacion:

Criterios Econémicos.

a) Adolescentes y jovenes que vivan en hogares en
situacion de pobreza, riesgo vy vulnerabilidad
social.

Criterios Sociales.

a) Adolescentes y jovenes expuestos a violencia,
adiccion o en situacion de la calle.

b) Adolescentes y jovenes sin 0 con escaso apoyo
social. (insercion en redes comunitarias como
organizaciones vecinales, iglesias, entre otros).

c) Adolescentes y jovenes embarazadas y/o
madres solteras.

d) Adolescentes y jovenes sin acceso a actividades
culturales, recreativas o deportivas.

e) Ninas, ninos, adolescentes, jovenes y adultos
mayores para las actividades culturales,
recreativas o deportivas.

f) Adolescentes vy jovenes que trabajen en
ocupaciones no calificadas, en situacion de
riesgo social o con deseos de aprendizaje
mediante actividades de capacitacion.

Criterios educativos.

a) Adolescentes y jovenes que se encuentren en
situacion de riesgo social o abandono del
sistema educativo formal, con deseos de nuevo
aprendizaje en actividades de capacitacion.

Grupos
Atencion

de

Especial

(Criterios de Priorizacion)

Para la seleccion de personas usuarias que
ingresen al Programa Social Jovenes Protagonistas,
especificamente a las actividades de capacitacion,
se considera indispensable, adicionalmente a los
criterios de inclusion y requisitos de ingreso, que las
potenciales personas usuarias cumplan con los
criterios de priorizacion siguientes:

a) Adolescentes vy jévene§ pertenecientes al
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Programa Social Jovenes Protagonistas.

b) Mujeres.

c) Adolescentes y jovenes pertenecientes a pueblos
indigenas

Requisitos de Ingreso

Para participar en actividades de talleres ludicos,
festivales, campamentos, eventos deportivos vy
culturales, deberan cumplir con los requisitos
siguientes:

a) Brindar los datos generales y especificos
requeridos, para la inscripcion en cada una de
las actividades.

b) Disponibilidad de tiempo y deseos de
participacion.

c) Respetar las normas y lineamientos establecidos
por cada una de las actividades.

Para participar en el desarrollo de actividades de
capacitacion, deberan cumplir con lo siguiente:

Documentos requeridos al usuario mayor de edad:

a) Fotocopia del Documento Personal de
Identificacior: -DPI- de ambos lados.

b) Fotocopia de Certificado de estudios aprobados
segun lo requerido por la entidad que facilite la
capacitacion, siempre que este aplique.

c) Saber leer y escribir.

Documentos requeridos al usuario menor de edad:

a) Fotocopia de la Certificacion de Nacimiento
reciente (ambos lados)

b) Fotocopia de Certificado de estudios aprobados
segun lo requerido por la entidad que facilite la
capacitacion, siempre que este aplique.

c) Saber leer y escribir.




Documentacion requerida de la madre, padre, tutor
o representante legal del solicitante Menor de Edad:

a) Fotocopia completa del Documento Personal de
Identificacion -DPI- de la madre, padre o tutor
legalmente establecido.

b) En caso de tutor o Representante Legal,
presentar original de Acta Notarial o fotocopia de
Resolucion Judicial.

Documentos generados por el Ministerio de

Desarrollo Social:

a) Ficha de Inscripcion de participante al Programa
Social Jovenes Protagonistas para las personas
a participar en actividades de talleres Iudicos,
festivales, campamentos, eventos deportivos vy
culturales.

b) Ficha de Inscripcion de usuario al Programa
Social Jévenes Protagonistas para las personas
a participar en actividades de capacitacion.

c) Carta de Solicitud para las personas a participar
en el desarrollo de actividades de capacitacion,
que postericormente debera ser firmada por la
persona usuaria mayor de edad o la madre,
padre o tutor en caso de que la persona fuese
menor de edad.

Beneficio o prestacion

El Programa Social Jévenes Protagonistas ofrece a
los adolescentes, jovenes y demas miembros de la
comunidad la oportunidad de participar en diversas
actividades mediante la realizacion de talleres
lddicos,  festivales, campamentos, eventos
deportivos y culturales entre otros; asi como el
desarrollo de actividades de capacitacion.

¢ OEs %J\odo de entrega
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Causas de Cancelacion

El Programa  Social Jovenes Protagonistas
establece la cancelacion de continuidad de
adolescentes y jovenes, como una interrupcion
definitiva de su participacion en el desarrollo de
actividades de capacitacion, por las causas
siguientes:

a) Falsedad o alteracion de documentos.

b) Fallecimiento de la persona usuaria.

¢) Incumplimiento de corresponsabilidades
establecidas.

d) Incumplimiento de las normas y lineamientos
establecidos en cada una de las actividades

Egreso de la persona
usuaria

Se considera como persona usuaria egrésada del
Programa Social Jovenes Protagonistas a las
personas que finalicen satisfactoriamente las
actividades de capacitacion.

Corresponsabilidades de
la persona usuaria

Son los compromisos que adquieren adolescentes y
jovenes usuarios del Programa Social mediante la
Carta de Solicitud del Programa Social Jovenes
Protagonistas, en la que la persona usuaria, madre
o tutor/a legalmente establecida/o, se responsabiliza
para que durante el desarrollo de actividades de
capacitacion respectiva, se cumpla con lo siguiente:

a) Mantener una asistencia minima de ochenta por
ciento (80%) en el desarrollo de actividades de
capacitacion.

b) Cumplir con las actividades de capacitacion y
evaluacion, dentro del periodo establecido para
las mismas.

Monitoreo y Evaluacion

Direccion de Monitoreo y Evaluacion.
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Nombre del Documento

Unidad Ejecutora:

Viceministerio de Protecciéon
Social

Programa Social:

e Manual Operativo IV Versién, Programa Social Jovenes Protagonistas -

Joévenes Protagonistas

e Ficha Técnica | Version, Programa Social Jovenes Protagonistas | No. De Fol.i'os:

Manual Operativo: 64 folios
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Asesora Subdireccion de Disefio y Organizacion de Programas Sociales
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Andrea Lima Peralta

Subdirectora de Normas, Control y Vigilancia Social

Subdirectora de Disefio y Organizacion de Programas

Sociales
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